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ВВЕДЕНИЕ

Самообследование по укрупнённым группам специальностей и профессий 030000 Гуманитарные науки, 150000 Металлургия, машиностроение и металлообработка, 190000 Транспортные средства  является необходимым условием аккредитационной экспертизы техникума и проводится по решению педагогического совета техникума от 26 сентября 2011 года №10.    
Цель самообследования: 

· определение готовности специальностей и профессий к аккредитационной экспертизе;

· установление соответствия уровня содержания и качества подготовки специалистов требованиям Государственного образовательного стандарта по специальностям и профессиям;

· проведение глубокого анализа работы педагогического коллектива по всем направлениям его деятельности, связанным с выпуском дипломированных специалистов.

Задача самообследования: способствовать развитию системы контроля за содержанием и качеством подготовки будущих специалистов.

Раздел  1.
  Общие сведения об образовательном учреждении (далее - ОУ):

1.1. Наименование ОУ:

Государственное автономное образовательное учреждение среднего профессионального образования  Самарского техникума сервиса производственного оборудования 

1.2.  Юридический адрес:
443011, Россия, г.   Самара, ул. Советской Армии, 212
Фактический адрес:

Корпус №1: 443011,  г. Самара, ул. Советской Армии, 212

Корпус №2: 443080, г. Самара, ул. Санфировой, 7
Корпус №3: 443066, г. Самара, ул. 22-го партсъезда, 31
1.3. Телефоны, факс, электронная почта:

8(846) 9260249, 2244082, 9512344
факс 8(846) 9260249, 2244082, 9512344

E-mail:  smr-ks@mail.ru
1.3. Год основания ОУ: 

На основании приказа управления Трудовых Резервов Куйбышевской области № 912 от 09.12. 1941 г. было образовано ремесленное училище № 17 (РУ-17) путем разъединения РУ № I на РУ № I и РУ № 17. 
В результате  реорганизаций, проведённых с 1954 по 1994 года,   неоднократно  изменялось название училища. В 1994 году оно было реорганизовано в профессиональное училище № 25 (ПУ № 25) приказом управления профтехобразования администрации Самарской области № 439 от 29.12.1994 г.

На основании приказа №281-од Главного управления образования  Администрации Самарской области  от 10.11.1999 года переименовано государственное образовательное учреждение начального профессионального образования профессиональное училище № 25 в государственное образовательное учреждение начального профессионального образования  профессиональный  лицей автотранспортного электрооборудования  №25 г. Самары.

В 2003 году на основании распоряжения Губернатора Самарской области № 431-р от 17.09.2003 г. было реорганизовано государственное образовательное учреждение начального профессионального образования училище № 24 г. Самары и государственное образовательное учреждение начального профессионального образования профессиональный лицей № 25 автотранспортного электрооборудования г. Самары путем присоединения профессионального училища № 24 к профессиональному лицею № 25.

В 2004 году на основании приказа Министерства образования и науки Самарской области № 258-од от 25.08.2004 г. изменился тип и было переименовано государственное образовательное учреждение начального профессионального образования профессиональный лицей № 25 автотранспортного электрооборудования  г. Самары  в государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования Самарский техникум сервиса производственного оборудования.

В 2009 году на основании распоряжения Министерства образования и науки Самарской области   от 08.09.2009 г. №599-р   проведена реорганизация ГОУ НПО профессионального училища №34  имени Героя РФ Золотухина Е.В.  и ГОУ СПО Самарского  техникума в форме присоединения профессионального училища №34 к Самарскому техникуму сервиса производственного оборудования.

Постановлением Правительства Самарской области от 12.05.2011 №181 с 01.09.2011 создано государственное автономное образовательное учреждение среднего профессионального образования Самарский техникум сервиса производственного оборудования путём изменения типа существующего государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования Самарского техникума сервиса производственного оборудования.
1.4. Лицензия: серия А, № 313862, дата выдачи 28.08.2009 г. срок действия лицензии до 28 августа 2014 г.


Кем выдана: Министерством образования и науки Самарской области.

Наличие лицензий на право ведения образовательной деятельности.

Таблица 1

	№

п\п
	Направление, специальность, программы дополнительного образования
	Дата выдачи и номер лицензии
	Уровень подготовки
	Срок окончания действия лицензии

	
	Код
	Наименование
	
	Заявленный
	Реализуемый
	

	1. 2.
	032002.51
	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	А № 313862 от 28.08.2009
	Базовый
	Базовый
	28.08.2014

	2. 4.
	151001. 51  
	Технология машиностроения
	А № 313862 от 28.08.2009
	Базовый
	Базовый
	28.08.2014

	3. 5.
	190604. 51
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	А № 313862 от 28.08.2009
	Базовый
	Базовый
	28.08.2014


Государственное автономное образовательное учреждение среднего профессионального образования Самарский техникум сервиса производственного оборудования  является юридическим лицом с момента государственной регистрации  и имеет специальные реквизиты:  
Л/с 814.61.226.0
Р/С 40601810036013000002
БАНК: ГРКЦ ГУ Банка России по Самарской области г. Самара

БИК: 043601001

ОКПО
 
02532379

ОКОНХ
 92200 (подготовка и повышение квалификации рабочих и других работников)
ОКАТО
 36 401 000 000

ОКФС

 13 (собственность субъектов Российской Федерации)
ОКОПФ
 81(учреждения)
ОКОГУ
 23280 (органы управления образования субъектов Российской Федерации)
ОКВЭД
 80.22.21

1.5. Статус ОУ:


Техникум является государственным автономным образовательным учреждением, реализующим основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования базового   уровня, основные профессиональные образовательные программы начального профессионального образования, программы профессиональной подготовки специалистов для предприятий и организаций Самарской области.

1.6. Учредители техникума:

   Учредителем техникума является Самарская область.

    Функции и полномочия учредителя в отношении образовательной  деятельности  техникума осуществляются министерством образования и науки Самарской области, 443099, г.Самара, ул. А.Толстого, д.38\16.

        Функции   уполномоченного органа по управлению имуществом Самарской области осуществляет орган исполнительной власти Самарской области – министерство имущественных отношений Самарской области, 443068, г. Самара, ул. Скляренко, д.20.
 1.7. Сведения об администрации ОУ:

      Таблица 2
	№

п\п
	Должность
	Ф.И.О. (полностью)
	Образование
	Общий стаж
	Стаж административной работы

	
	
	
	
	
	Общий
	В данном ОУ

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Директор техникума
	Бодров Владимир 
Георгиевич
	1. Высшее. Куйбышевский политехнический институт в 1988 году. Инженер-преподаватель электроэнергетических дисциплин.
2.Высшее. Самарский государственный педагогический университет в 1999 году. Менеджер образования по специальности «Менеджмент    в социальной сфере». 


	35 лет
	27 лет
	27 лет

	2. 
	Заместитель директора по учебно-произ-водственной  работе
	Фомина Валентина Александровна
	 1.Высшее. Астраханский государственный педагогический институт в 1969 году. Учитель русского языка и литературы.
2.Высшее. Самарский государственный педагогический университет в 1999 году. Менеджер образования по специальности «Менеджмент    в социальной сфере».
	42 года
	36 лет
	29 лет

	3. 
	Заместитель директора по социально-педагогической работе
	Тищенко Лариса Михайловна
	 Высшее. Куйбышевский педагогический институт в 1983 году.  Учитель истории и обществоведения


	34 года
	6 лет
	6 лет

	4. 
	Заместитель директора по общим вопросам
	Сайфуллин Юсуб Камильевич
	Высшее. Куйбышевский педагогический институт в 1977 году.  Учитель истории  
	40 лет
	32 года
	27 лет
	10,7

	5. 
	Заместитель директора по учебно-методической работе
	Дудникова Юлианна Игоревна
	Высшее. Самарский государственный педагогический университет в 1998 году.
Учитель русского языка и литературы.


	16 лет
	1год
	1 год

	6. 
	Заместитель директора по учебной работе
	Вагизова Наталья Алексеевна
	1. Высшее. Самарский государственный технический университет в 1997 году. Инженер-педагог по специальности «Профессиональное обучение»

2. Высшее. Московский городской    педагогический университет в 1999 году.

Учитель математики и физики


	18 лет
	3 года
	1 год

	7. 
	Заместитель директора по учебной работе
	Ишмаева Татьяна Николаевна
	Высшее. Самарский государственный педагогический университет в 2000 году.

Учитель математики и физики


	11 лет
	2 года
	2 года

	8. 
	Заместитель директора по учебной работе
	Чистякова Ольга Александровна
	Высшее. Самарский государственный педагогический университет в 2002 году.

Учитель математики и физики


	10 лет
	7 лет
	7 лет

	9. 
	Заместитель директора по маркетингу
	Храмов Евгений Степанович
	Высшее. Самарская государственная экономическая академия в 1999 году. Экономист
	28 лет
	20 лет 
	 5 лет

	10. 
	Старший мастер
	Паршин Владимир Николаевич
	Среднее профессиональное. Куйбышевский речной техникум в 1973 году.Техник-судоводитель
	38 лет
	4 года
	4 года

	11. 
	Старший мастер
	Пучков Юрий Петрович
	Высшее. Самарский государственный технический университет в 2001году. Инженер-педагог по специальности «Профессиональное обучение»


	28 лет
	23 года
	23 года

	12. 
	Главный бухгалтер
	Родина Светлана Владимировна
	Среднее профессиональное. Куйбышевский  политехникум Министерства связи СССР в 1984году. Бухгалтер
	21 год
	8 лет
	8 лет

	13. 
	Заместитель директора по

административно-хозяйст-венной части
	Шаунцева Светлана Юрьевна
	Среднее профессиональное. Марыйский   химико-механический техникум   в 1994году. Техник-бухгалтер
	18 лет
	8 лет
	8 лет


1.8. Сведения о количестве студентов, обучающихся на условиях полного возмещения затрат на обучение (при наличии):
   Все обучающиеся по основным профессиональным образовательным программам среднего профессионального образования  и основным профессиональным образовательным программам начального профессионального образования  обучаются за счёт бюджета Самарской области.

Лицензионные нормативы реализации основных образовательных профессиональных программ представлены в таблицах 3,4.
 
Сведения о кадровом и учебно-методическом обеспечении
Оценка кадрового потенциала  показала следующее: численность преподавателей, реализующих основные  профессиональные образовательные программы  по дисциплинам, составляет  41 человек. Из них имеют квалификационные категории 25 человек(61%); высшее профессиональное образование - 41 человек, что составляет 100 % от общего числа преподавателей.  Высшую квалификационную категорию имеют  - 18 чел. (44%); первую- 5 чел. (12%); вторую-2 человека (5%).
Таблица 3.      Таблица 3
	Направление, специальность, программы дополнительного образования


	Дата выдачи и номер постановления о лицензировании, номер лицензии
	Срок действия лицензии
	Качественный состав преподавательского

 состава
	Обеспеченность учебно-методической литературой, фактическое значение на момент самообследования (норматив 0,5)

	Код
	Наименование
	
	
	Значение, установленное лицензией
	Фактическое значение
	

	151001.51
	Технология машиностроения
	серия А 
№ 313862 от  28.08.09 , рег. № 2049 
	До  28.08.2014
	Квалификационная категория – 48%
Высшая категория – 10% 

Высшее образование – 100%

Укомплектован-ность общая –95% 

Штатных педагогических работников – не менее 50%
	Квалификационная категория – 74%
Высшая категория – 58% 

Высшее образование – 100%

Укомплектованность общая –95% 

Штатных педагогических работников – 95%
	соответствует

	190604.51
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	серия А 
№ 313862 от  28.08.09., рег. № 2049 
	До  28.08.2014
	Квалификационная категория – 48%
Высшая категория – 10% 

Высшее образование – 100%

Укомплектован-ность общая –95% 

Штатных педагогических работников – не менее 50%
	Квалификационная категория – 62%
Высшая категория – 43% 

Высшее образование – 100%

Укомплектованность общая –100% 

Штатных педагогических работников – !00%
	соответствует

	032002.51
	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	серия А 
№ 313862 от  28.08.09., рег. № 2049 
	До  28.08.2014
	Квалификационная категория – 48%
Высшая категория – 10% 

Высшее образование – 100%

Укомплектован-ность общая –95% 

Штатных педагогических работников – не менее 50%
	Квалификационная категория – 58%

Высшая категория – 32%% 

Высшее образование – 100%

Укомплектованность общая –100% 

Штатных педагогических работников – 100%
	соответствует


Сведения о контингенте обучающихся

Таблица 4.            Таблица 4
	Направление, специальность, программы дополнительного образования


	Форма обучения
	  Контингент (количество обучающихся)
   по формам обучения
	  Контингент, приведенный к дневной 
   форме обучения
	Установленный лицензией норматив 
площади
	  Потребная расчетная площадь значения
	Примечания

	Код
	Наименование
	По лицензии
	Реальная
	
	
	
	
	

	151001.51
	Технология машиностроения
	Очная 
	Очная 
	50
	50
	8 кв.м
	400 кв. м
	соответствуют

	190604.51
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	Очная 
	Очная 
	141
	141
	8 кв.м
	1128 кв. м
	соответствуют

	032002.51
	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	Очная 
	Очная 
	87
	87
	8 кв.м
	696 кв. м
	соответствуют


Из вышеуказанных таблиц следует, что лицензионные нормативы выполняются.
Раздел 2. 

 Организационно - правовое обеспечение образовательной деятельности.

2.1.Устав образовательного учреждения (дата регистрации, регистрационный номер): 
Устав государственного автономного образовательного учреждения среднего профессионального образования Самарского техникума сервиса производственного оборудования утвержден приказом министерства образования и науки Самарской области от 18 июля 2011 года №122-од, приказом   министерства имущественных отношений     от 18 августа 2011 года № 2513.
Устав зарегистрирован в инспекции ФНС России по Октябрьскому району г.Самары      № 2116316085620

2.2. Договоры с учредителями: 
· С министерством образования и науки  Самарской области от 21 октября  2010 года. 

· Соглашение с министерством образования и науки Самарской области  от 22.09.2011 года о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение государственного задания и субсидий в соответствии с абзацем второго пункта ст.78.1 Бюджетного кодекса РФ.

2.3. Акт приемки собственности в оперативное управление:  

Постановление Правительства Самарской области от 12.05.2011 № 181 «О создании государственного автономного образовательного учреждения среднего профессионального образования Самарского техникума сервиса производственного оборудования», Приложение № 1, Приложение № 2 к Постановлению Правительства.

2.4. Свидетельство о землепользовании: 
Свидетельство о государственной регистрации права Самарской области на земельный участок г.Самара, 22 Партсъезда, 31, серия 63-АВ, номер 688777. 
Свидетельство № 67121 на земельный участок (г.Самара, ул.Советской Армии, 212) выдано 29 февраля  1993 года Городским комитетом по земельным ресурсам и землеустройству г. Самары (новое свидетельство находится на регистрации в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Самарской области).
2.5. Локальные акты

  При составлении локальных актов техникум руководствовался указанными ниже нормативными документами:

· Законом РФ "Об образовании"; 

·  Уставом государственного автономного образовательного учреждения среднего профессионального образования Самарского техникума сервиса производственного оборудования (утвержден приказом министерства образования и науки Самарской области от 18 июля 2011 года №122-од.)         
·   Лицензией   (Серия А, № 313862, дата выдачи 28 августа 2009 года, регистрационный номер  2049, выдана  министерством образования и науки  Самарской области. Срок действия лицензии - до  28 августа   2014 года); 
·   Типовым положением об образовательном учреждении среднего профессионального образования, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 18 июля 2008 г. №543. 

· Типовым положением об образовательном учреждении начального профессионального образования, утвержденный Постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2008 № 521.

Локальные акты техникума,

согласованные советом техникума, утвержденные директором

и введённые в действие приказом (внесённые в устав техникума):

      Таблица 5
                                                                                                                                                                   Таблица 1          
	№ 
п/п
	Наименование документа
	Дата утверждения

	1. 
	Коллективный договор (Приложения к коллективному договору, являющиеся его неотъемлемой частью:

1. Правила внутреннего трудового распорядка.

2. Положение об оплате труда работников.

3. Соглашение по охране труда.

4. Положение об уполномоченном (доверенном) лице по охране труда.

5. Положение о комитете (комиссии) по охране труда.

6. Список должностей, работа в которых даёт право на дополнительный отпуск за ненормированный рабочий день.

7. Список на дополнительные отпуска за вредные условия труда.

8. Положение о персональных данных.

9. Положение о служебных командировках.

10. Положение об аттестации работников.)


	01.03.2010

	2. 
	Должностные инструкции работников техникума
	04.10.2010

	3. 
	Структура государственно-общественного управления техникума
	28.10.2011

	4. 
	Правила внутреннего распорядка для студентов техникума
	28.10.2011

	5. 
	Положение о Педагогическом совете ГАОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	28.10.2011

	6. 
	Положение о методическом совете ГАОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	14.06. 2011

	7. 
	Положение о текущем контроле знаний и промежуточной аттестации студентов и обучающихся
	14.06. 2011

	8. 
	Положение о проведении поэтапной аттестации обучаемых по основным профессиональным образовательным программам начального профессионального образования в Самарском техникуме сервиса производственного оборудования
	14.06.2011

	9. 
	Положение о проведении проверочных работ по производственному обучению в Самарском техникуме сервиса производственного оборудования
	14.06.2011

	10. 
	Положение об учебно-производственной мастерской ГАОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	14.06.2011

	11. 
	Положение о государственной (итоговой) аттестации выпускников техникума, обучавшихся по основным профессиональным образовательным программам начального профессионального образования
	14.06. 2011

	12. 
	Положение о Попечительском совете ГАОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	14.06.2011

	13. 
	Правила внутреннего распорядка в общежитии
	28.10. 2011

	14. 
	Положение о порядке перевода, восстановления и отчисления студентов
	17.01.2005

	15. 
	Положение о профориентационной работе
	17.01.2005

	16. 
	Положение о конфликтной комиссии техникума
	17.01. 2005

	17. 
	Положение о порядке приёма в техникум
	27.01. 2011

	18. 
	Положение о конкурсном отборе абитуриентов
	27.01. 2011

	19. 
	Положение о вступительных испытаниях абитуриентов
	27.01.2011

	20. 
	Положение об государственной (итоговой) аттестации выпускников техникума в форме защиты выпускной квалификационной работы (дипломного проекта, дипломной работы)
	17.06.2011

	21. 
	Положение о стипендиальном обеспечении и других формах социальной поддержки студентов (учащихся) техникума
	27.01.2011

	22. 
	Положение об апелляционной комиссии техникума
	24.05. 2011

	23. 
	Положение о работе приёмной комиссии техникума
	02.02.2010

	24. 
	Положение о подготовительных курсах техникума
	22.04. 2010

	25. 
	Положение о кураторе учебной группы СПО
	17.01. 2005

	26. 
	Положение о Совете техникума
	01.03.2011

	27. 
	Положение об общежитии техникума
	28.10.2011

	28. 
	Положение об учебном кабинете
	28.10.2011

	29. 
	Положение по организации службы охраны труда в техникуме
	28.10.2011


Локальные акты техникума,

согласованные советом техникума, утвержденные директором 

и введённые в действие приказом (не внесённые в Устав техникума) 
      Таблица 6
                                                                                                                                                              Таблица 2            
	№
 п/п
	Наименование документа
	Дата утверждения

	1. 
	Положение о проведении конкурса в ГАОУ СПО Самарский техникум сервиса производственного оборудования на звание «Лучший мастер производственного обучения»
	28.10. 2011

	2. 
	Положение о паспортизации учебных кабинетов и учебно- производственных мастерских Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	28.10.2011

	3. 
	Положение о предметной (цикловой) комиссии
	28.10.2011

	4. 
	Инструкция по организации действий должностных лиц, работников, учащихся и студентов техникума по предотвращению террористических актов
	28.10.2011

	5. 
	Программа первичного противопожарного инструктажа работников техникума
	28.10.2011

	6. 
	Положение о методической выставке
	28.10.2011

	7. 
	Положение о смотре- конкурсе «Лучший преподаватель года»
	28.10.2011

	8. 
	Положение о классном руководителе
	28.10.2011

	9. 
	Положение об учебно-методическом комплексе по дисциплине
	28.10.2011

	10. 
	Положение о научно-практической конференции студентов (обучающихся) Самарского техникума сервиса производствен-ного оборудования
	28.10.2011

	11. 
	Положение об общем собрании работников государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	01.03.2011

	12. 
	Положение о студенческой газете ГОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	24.01.2010

	13. 
	Положение о конфликтной комиссии ГОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	27.01.2011

	14. 
	Правила использования сети Интернет в Самарском техникуме сервиса производственного оборудования
	03.11.2010

	15. 
	Положение о проведении олимпиады профессионального мастерства среди обучаемых ГОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	14.06.2011

	16. 
	Положение об архиве техникума
	14.06.2011

	17. 
	Положение о предоставлении платных образовательных и развивающих услуг в техникуме
	14.06.2011

	18. 
	Положение о проведении олимпиады профессионального мастерства среди обучаемых ГОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	14.06.2011

	19. 
	Положение о смотре-конкурса  учебных кабинетов, лабораторий, учебно-производственных мастерских
	28.10.2011

	20. 
	Положение о проведении конкурса «Я+1» среди обучающихся СТСПО в 2011/2012 учебном году
	28.10.2011

	21. 
	Положение о внутритехникумской системе контроля в ГАОУ СПО
	28.10.2011

	22. 
	Положение о перезачете учебных дисциплин (предметов)
	28.10.2011

	23. 
	Положение о совете руководства СТСПО
	17.01.2005

	24. 
	Положение о курсовых работах
	17.01.2005

	25. 
	Положение о переводе на следующий курс студентов отделения НПО ГОУ СПО Самарского техникума сервиса производствен-ного оборудования
	17.01.2005

	26. 
	Положение о проведении консультаций в ГОУ СПО Самарском техникуме сервиса производственного оборудования
	17.01.2005

	27. 
	Положение об официальном сайте государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования - Самарского техникума сервиса производственного оборудова-ния в сети Интернет
	28.08.2009

	28. 
	Положение о стипендиальной комиссии
	17.01.2005

	29. 
	Положение о малом педсовете ГОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	17.01.2005

	30. 
	Положение о студенческом самоуправлении в СТСПО
	28.10.2011

	31. 
	Положение о флаге, логотипе СТСПО
	28.10.2011

	32. 
	Положение о гимне СТСПО
	28.10.2011

	33. 
	Положение о маркетинговой службе Самарского техникума сервиса производственного оборудования
	14.01.2006

	34. 
	Положение о порядке и условиях предоставления педагогическим работникам СТСПО длительного отпуска сроком до одного года
	17.01.2005

	35. 
	Положение о конкурсе компьютерных презентаций
	24.09.2007

	36. 
	Положение о проведении предметных внутритехникумовских олимпиад
	27.09.2007

	37. 
	Положение о предметной методической неделе
	24.09.2007

	38. 
	Положение о деятельности председателя предметно-цикловой комиссии
	24.09.2007

	39. 
	Положение о реферате и основных требованиях к его написанию
	24.07.2007

	40. 
	Положение о курсовых экзаменах и зачетах на отделении СПО
	17.01.2005


2.6. Структура управления ГАОУ СПО СТСПО 
Структура управления ГАОУ СПО Самарским техникумом сервиса производственного оборудования определена его Уставом и направлена на выполнение миссии техникума: подготовку квалифицированного работника соответствующего уровня и профиля, конкурентоспособного на рынке труда, компетентного, ответственного, свободно владеющего своей профессией и ориентированного в смежных областях деятельности, способного к эффективной работе по специальности, готового к постоянному профессиональному росту, социальной и профессиональной мобильности. 

Основная цель управленческой деятельности техникума состоит  в обеспечении реализации миссии техникума. Исходя из этого, основными задачами  управления являются: 

1. Совершенствование учебного процесса, внедрение эффективных форм, методов и средств, новых технологий обучения,  реализацию их на основе развивающего обучения. 

2. Защита  свобод и прав студентов и сотрудников техникума, гарантируемых Законом РФ "Об образовании". 

3. Организация совместной деятельности с заказчиками (работодателями) образовательных услуг с целью подготовки специалистов, владеющих по современными производственными технологиями. 

Основные функции руководства: контроль организации и результатов учебно-воспитательного процесса; утверждение расчётных показателей по комплектованию техникума; установление доплат сотрудникам техникума и их определение размера стимулирующих надбавок; утверждение педагогической  нагрузки преподавателей. 

Принципы функционирования организационно - управленческой структуры отражены в структуре управления техникумом, а также в положениях об органах самоуправления. Структурная схема управления техникумом представлена в приложении. 

На сегодняшний день в структуре управления СТСПО можно выделить  три уровня. 

Первый уровень управления - стратегический. 

Руководство на этом уровне осуществляют директор техникума и его заместители, которые отвечают за успешную реализацию деятельности по следующим направлениям: 

· Учебно-производственная работа.

· Учебно-методическая работа.

· Социально-педагогическая работа.

· Финансово - экономическая деятельность.

· Маркетинговая деятельность.

· Информационно-коммуникационная деятельность.

· Административно-хозяйственная деятельность. 

Второй уровень управления - тактический. 

На этом уровне осуществляется управленческая деятельность руководителей направлений деятельности техникума педагогическими кадрами и специалистами.

Третий уровень управления - оперативный.

На этом уровне осуществляются непосредственные взаимосвязи между педагогами и студентами. 

Каждое направления деятельности техникума обеспечено нормативно-правовой документацией федерального и регионального уровня, а также локальными актами техникума. Деятельность каждого работника регламентируется  должностной инструкцией, в которой определены задачи, виды деятельности,  область профессиональных компетенций, функции и степень ответственности. По мере необходимости инструкции   обновляются с учетом корректируемых целей и задач, согласно Уставу.

Согласно уставу, текущее руководство деятельностью техникума осуществляется директором, назначаемым и освобождаемым от должности министерством образования и науки Самарской области. 

В управлении техникумом также участвуют различные органы самоуправления: наблюдательный совет, общее собрание работников, совет техникума, педагогический совет, попечительский совет, родительский комитет, студенческий совет, совет общежития.

Наблюдательный совет является высшим коллегиальным органом управления ГАОУ СПО СТСПО.

В состав наблюдательного совета входят представители министерства образования и науки Самарской области, представители министерства  имущественных отношений Самарской области, представителя социальных партнёров, родители обучающихся, педагогические работники техникума. Члены наблюдательного совета назначаются приказом министра образования и науки Самарской области. Полномочия и компетенции наблюдательного совета определены Уставом техникума в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях от 3.11.2006 № 174 - ФЗ»

Общее собрание работников техникума является коллегиальным органом управления техникумом. Оно   проводится не реже одного раза в год.

В общем собрании принимают участие все работники Учреждения.

 Общее собрание:

·   принимает устав техникума и вносит в него необходимые изменения;

·   выбирает Совет техникума;

·   выбирает Попечительский Совет техникума;

·   принимает коллективный договор.

Решение общего собрания принимается простым большинством голосов при наличии не менее половины  его членов.

Совет техникума   – выборный представительный (общественный) орган, осуществляющий общественное руководство техникумом. В состав Совета входят представители всех категорий работников и обучающихся. 


Председатель и другие члены Совета техникума избираются общим собранием работающих. 

Совет техникума  участвует в разработке программы развития  техникума, совместно с администрацией принимает перспективный план развития     техникума, участвует в формировании  сметы  доходов и расходов внебюджетных финансовых средств, готовит предложения об изменениях и дополнениях в устав техникума, заслушивает отчет администрации о расходовании финансовых средств техникума, принимает участие в формировании  заказов на все виды образовательных услуг, предоставляемых техникумом, принимает участие в организации конкурсов, соревнований и других массовых внеклассных мероприятий, совместно с администрацией техникума и профсоюзным комитетом согласовывает критерии (показатели) распределения стимулирующей части  фонда оплаты  труда работников техникума, согласовывает приказ директора техникума о начислении стимулирующих выплат работникам техникума за конкретные периоды работы,  согласовывает локальные акты, согласовывает    решения   об   установлении   объема   и   структуры    приема обучающихся, решает  вопросы о необходимости предоставления дополнительных, в том числе  платных, образовательных услуг, представляет  интересы техникума в общественных организациях района, города и области.  

Педагогический совет разрабатывает план мероприятий по реализации перспективного плана развития Учреждения, исполнению предписаний органов  государственной власти и органов местного самоуправления; осуществляет выбор программ, форм, методов учебно-воспитательного процесса; принимает решение об обучении в рамках федеральных государственных образовательных стандартов по индивидуальным учебным планам; организует  работу по распространению   передового педагогического опыта; рекомендует педагогических    работников в аспирантуру, а также представляет их к различным видам поощрения; заслушивает информацию и отчеты педагогических работников; принимает  решение  о  проведении  итогового  контроля  по   завершению учебного года; рассматривает     вопрос     о     допуске     обучающихся    к    итоговой    и промежуточной     аттестации,     освобождении    от    экзаменов    на    основании соответствующих документов; принимает   решения   о   переводе   обучающихся   на   следующий   курс, исключении и отчислении из Учреждения, награждении обучающихся грамотами; определяет    порядок    и    периодичность    промежуточной     аттестации обучающихся,    формы    осуществления    текущего    контроля   успеваемости   в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Решение Педагогического совета является правомочным, если на его заседаниях присутствует не менее 2/3 правомочных представителей, и если за него проголосовало не менее половины присутствующих. Заседания Педагогического совета оформляются протоколами. Решения Педагогического совета являются обязательными для всех членов трудового коллектива, техникум обучающихся, родителей, законных представителей.  Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет директор Учреждения и ответственные лица, указанные в конкретном решении Педагогического совета. Педагогический совет собирается не реже 4-х раз в год.

Попечительский совет  является одной из форм самоуправления техникума.  В состав Попечительского совета входят участники образовательного процесса, а также представители заинтересованных организаций. Попечительский совет избирается Общим собранием техникума, открытым голосованием сроком на три года и руководствуется в своей деятельности Положением о Попечительском совете. Попечительский совет отчитывается о своей деятельности перед Общим собранием не реже одного раза в год.

Попечительский совет формирует условия  для   привлечения   в  техникум  дополнительных финансовых средств; устанавливает   связи   с  работодателями,  службой  занятости  населения, органами государственной власти, другими организациями; оказывает  содействие  социальной  защите  обучающихся  и  сотрудников Учреждения; участвует   в  решении  вопроса  о  выплате  поощрительных  стипендий  и премий обучающимся и работникам техникума; оказывает  материальную и иную поддержку нуждающимся обучающимся и работникам техникума при наличии дополнительных привлеченных средств; формирует  общественные      инициативы      по      совершенствованию образовательного процесса, организации досуга обучающихся; решает иные  вопросы,   отнесенные   к   компетенции  Попечительского совета.

Родительский комитет техникума является органом самоуправления и работает в тесном контакте с администрацией, педагогическим коллективом и общественными организациями техникума. В его состав входят родители студентов - по одному человеку от каждой учебной группы.
   Основная цель деятельности родительского комитета – создание условий для обучения и отдыха студентов.

     Для достижения этой цели родительский комитет решает следующие  основные задачи: помощь студентам из неблагополучных семей в создании условий для учёбы; помощь администрации и сотрудникам техникума в организации досуговой деятельности студентов; социальная защита студентов. 

Совет студентов  работает в тесном контакте с администрацией техникума, педагогическим коллективом и общественными организациями техникума. В его состав входят по одному студенту от каждой  учебной группы. Заседания совета студентов проходят один раз в квартал, на них решаются вопросы учебной и хозяйственной и  деятельности техникума, а также вопросы организации досуга студентов.  

Совет общежития решает вопросы организации быта и досуга, соблюдения правил проживания   студентов, проживающих в общежитии. Цель деятельности совета общежития – осуществление самоуправленческих начал, развитие инициативы и реализация прав студентов, его основная задача – поддержка общественных инициатив по совершенствованию  обучения и воспитания, а также по социальной защите студентов.   

Вывод: структура управления в СТСПО ориентирована  на достижимый результат. В принципах управления произошло изменение соотношения между централизацией и децентрализацией, усилены связи между направлениями деятельности, произошло расширение механизмов общественного управления. В функциях управления также произошли изменения в развитии образовательного маркетинга, стратегическом планировании, планировании по результатам, усилением контроля  качества реализации образовательных стандартов, контроля  финансовой эффективности, качества переподготовки, повышения квалификации педагогов техникума. Управление основано на участии всего коллектива в процессе реализации миссии техникума. 
Раздел 3. 
 Структура  подготовки обучающихся и соответствие её лицензии  
ГАОУ СПО «Самарский техникум сервиса производственного оборудования» осуществляет подготовку специалистов по 3 укрупнённым группам специальностей  среднего профессионального образования базового уровня, в том числе:

                                                                                                                                                                               Таблица 1            
Таблица 7

	№
п/п
	Наименование укрупнённой группы
	Код ГОС
	Код ФГОС
	Наименование специальности
	Год начала
 подготовки

	1.


	030000

Гуманитарные науки
 
	032002
	034702
	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	2008

	
	
	030504
	030912
	Право и организация социальной работы
	2010

	2.
	150000

 Металлургия, машиностроение и металлообработка
	151001
	151901
	Технология машиностроения
	2005

	
	
	150203
	150415
	Сварочное производство
	2009



	3.
	190000 Транспортные средства
	190604
	190631
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	2005


Численный состав студентов на 01.01.2012 года

Таблица 8
                                                                                                                                                 Таблица 2            
	№

п/п
	Наименование укрупнённой группы
	Наименование специальности
	 Срок 

обучения
 
	Количество обучающихся по курсам

	
	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	Всего

	1.


	030000

Гуманитарные науки
 
	032002 (034702)

Документационное обеспечение управле-ния и архивоведение
	2 года

10 месяцев
	27
	32
	28
	 
	136

	
	
	030504 (030912)

Право и организация социальной работы
	2 года

10 месяцев
	19
	30
	
	
	

	2.
	150000

 Металлургия, машиностроение и металлообработка
	151001 (151901)

Технология машиностроения
	3 года

10 месяцев
	13
	 
	17
	20
	115

	
	
	150203 (150415)

Сварочное производство
	3 года

10 месяцев
	17
	28
	20
	
	

	3.
	190000 Транспортные средства
	190604 (190631)

Техническое обслу-живание и ремонт автомобильного транспорта
	3 года

10 месяцев
	48
	33
	26
	20
	141

	
	
	
	1 год 10 месяцев
	
	
	
	14
	

	ВСЕГО
	124
	123
	91
	54
	392


 Наличие лицензий на право ведения образовательной деятельности.

                                                                                                                                                                                                  Таблица 3            
Таблица 1

	№

п\п
	Направление, специальность, программы дополнительного образования
	Дата выдачи и номер лицензии
	Уровень подготовки
	Срок окончания действия лицензии

	
	   Укрупнённая 

          группа

специальностей
	    Наименование
    специальности
	
	Заявленный
	Реализуемый
	

	1.


	030000

Гуманитарные науки
 
	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	А № 313862 от 28.08.2009
	Базовый
	Базовый
	28.08.2014

	
	
	Право и организация социальной работы
	А № 313862 от 28.08.2009
	Базовый
	Базовый
	28.08.2014

	   2.
	150000

 Металлургия, машиностроение и металлообработка
	Технология машиностроения
	А № 313862 от 28.08.2009
	Базовый
	Базовый
	28.08.2014

	
	
	Сварочное производство
	А № 313862 от 28.08.2009
	Базовый
	Базовый
	28.08.2014

	  3.
	190000 Транспортные средства
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	А № 313862 от 28.08.2009
	Базовый
	Базовый
	28.08.2014


   Вывод: организационно-правовое обеспечение техникума и структура его управления соответствуют заявленному статусу.
Раздел 4

Соответствие содержания подготовки требованиям федеральных государственных образовательных стандартов

Профессиональные образовательные программы  ГАОУ СПО  Самарского техникума сервиса производственного оборудования  по указанной специальности включают в себя:

· Федеральные государственные образовательные требования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальностям (федеральный компонент);

· Рабочий учебный план;

· Рабочие учебные программы по всем учебным дисциплинам;

· Рабочие учебные программы по производственной (профессиональной) практике;

· Программу Государственной итоговой аттестации выпускников 
                                                                                                                                                                                                   Таблица 1            
	Направление подготовки, специальность, программы дополнительного образования
	Соответствие содержания подготовки требованиям ФГОС 2 поколения

	
	Профессиональная 
образовательная программа
	Рабочий учебный план 
учреждения
	Программы учебных дисциплин
	Учебно-информационное 

обеспечение
	Учебно-лабораторная база
	Общая оценка содержания 
подготовки

	Код 
	Наименование

	
	
	
	
	
	

	151001.51  

	Технология машиностроения

	соответствует
	соответствует
	соответствуют
	соответствует
	соответствует
	соответствует

	190604.51
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	соответствует
	соответствует
	соответствуют
	соответствует
	соответствует
	соответствует

	032002.51
	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	соответствует
	соответствует
	соответствуют
	соответствует
	соответствует
	соответствует


Исходными документами для разработки рабочих учебных  планов явились Государственные требования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальностям и Примерный учебный план, а также Рекомендации по разработке учебного плана образовательного учреждения среднего профессионального образования (для очной формы обучения) (Приложение 1 к письму Минобразования России от 24.06.97 № 12-52-91 ин/12-23), Рекомендации по разработке профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования на базе начального профессионального образования (Приложение 1 к письму Минобразования России от 06.01.2000 №16-52-01 ин/16-13).
Учебные планы выдержаны по структуре и определяют:

· форму обучения;

· образовательный уровень среднего профессионального образования;

· квалификацию;

· нормативный срок обучения;

· график учебного процесса;

· сводные данные по бюджету времени;

· распределение максимальной и обязательной учебной нагрузки студента в часах;

· выделение учебных дисциплин по циклам;

· дисциплины факультативные;

· распределение профессиональных практик;

· форму итоговой государственной аттестации;

· перечень лабораторий, кабинетов;

    ​​-     пояснения к учебному плану.   

Введение Федеральных  Государственных Образовательных Стандартов СПО -3 поколения требует применения инновационных подходов к обучению, совершенствования  информационного обеспечения учебного процесса, системы контроля знаний, и предъявляет повышенные требования к уровню подготовки  и методического мастерства преподавателей техникума.


В связи с этим возрастает роль методической работы – важнейшего средства повышения квалификации педагогов, развития их творчества, активизации их деятельности по внедрению современных технологий обучения и улучшению качества подготовки специалистов. 

            Главными задачами методической работы являются:

· обеспечение выполнения требований Федеральных Государ​ственного образовательного стандарта 3 - поколения по специ​альностям и направлениям подготовки;

· оптимизация содержания образовательного процесса в соответствии     с образовательно-профессиональными программами и потребно​стями региона;

· совершенствование методики преподавания учеб​ных дисциплин и использование инновационных технологий обучения;

· организация учебно-методического сопровожде​ния учебных дисциплин и видов учебной деятель​ности студентов.


В техникуме существует следующая структура методической службы: 

- заместитель  директора по учебно-методической работе; 

- методист; 

- председатели цикловых комиссий; 

- цикловые комиссии. 
 

Основными направлениями методической работы являются: 

- создание методического обеспечения дисциплин и специальностей;

- совершенствование педагогического и методического мастерства преподавателей;

- применение технологий обучения и воспитания студентов на основе личностно-ориентированного образовательного процесса;

- организация самостоятельной работы студентов;

- обновление и совершенствование знаний в области преподаваемых дисциплин.


Планирование методической работы в техникуме  (в виде планов работы - методического совета, планов предметно - цикловых комиссий) осуществляется на учебный год. Методический совет - совещательный и консультативный орган, занимающийся координацией разработки учебно-планирующей документации, организацией научно-практических конференций, обучающих семинаров, инструктивно-методических совещаний. Методический совет организует изучение и распространение передового, инновационного опыта учебно-воспитательной работы.
Методический совет техникума организует и координирует деятельность предметно-цикловых комиссий, которые призваны осуществлять работу по совершенствованию профессионально-педагогического мастерства, организации взаимопомощи в целях обеспечения качества образовательного процесса и реализации государственных образовательных стандартов, а также творческих формирований педагогов (лабораторий, групп, временных коллективов и др.). 

Для организации учебно-методической работы и методического обеспечения учебного процесса по дисциплинам и специальностям в техникуме созданы и работают шесть предметно-цикловых комиссий: 

1. Комиссия мастеров производственного обучения 
2. Комиссия преподавателей специальных дисциплин технического профиля 
3. Комиссия преподавателей специальных дисциплин гуманитарного профиля  

4. Комиссия преподавателей общего гуманитарного и социального- экономического профиля 
5. Комиссия преподавателей естественно-научного и математического  профиля 
6. Комиссия преподавателей общепрофессиональных дисциплин и физической культуры

Работа предметно-цикловых комиссий организуется по направлениям: 

1. Методическое обеспечение учебного процесса; 

2. Совершенствование педагогического мастерства и повышение профессиональной квалификации преподавателей; 

3. Участие в обсуждении   предполагаемой учебной нагрузки преподавателей. 


Все направления методической работы ЦК актуальны и целесообразны. 


На заседаниях предметно-цикловых комиссий рассматриваются следующие вопросы: 

- анализ и утверждение экзаменационных материалов для промежуточной и итоговой аттестации;

- определение путей внедрения передового педагогического опыта и достижений педагогической науки; 

- организация взаимопосещения учебных занятий, проведение открытых учебных и внеучебных занятий; 

- организация обмена опытом по преподаваемым дисциплинам; 

- разработка и обновление рабочих программ по учебной дисциплине; 

- согласование рабочих учебных планов и программ; 

- учебно-методическое оснащение учебных дисциплин. 

В техникуме разработаны и внедряются единые требования к форме подготовки методических материалов. Большое внимание уделяется комплексному методическому оснащению учебных дисциплин. Итоги методической деятельности преподавателей подводятся на ежегодной методической выставке. 

Педагогический коллектив повышает свой профессиональный уровень путем подготовки и обсуждения докладов и сообщений на заседаниях методического кабинета, заседаниях цикловых комиссий, семинарах, конференциях, посредством проведения мастер-классов, открытых уроков. 
Уроки преподавателей техникума отличаются глубиной содержания, четкостью, логичностью. Хорошие знания, грамотное владение методикой преподавания, увлеченность и постоянный творческий поиск позволяют преподавателям проводить занятия на высоком профессиональном уровне и добиваться хороших результатов в работе. Преподаватели смело внедряют новые формы проведения учебных занятий, на которых студенты приобретают опыт публичных выступлений, участие в дискуссиях; учатся самостоятельно извлекать и обрабатывать информацию из различных источников, что способствует развитию широкого спектра аналитических знаний и умений. Умелое использование на уроках компьютерных технологий также способствует лучшему усвоению материала. 

Преподаватели активно участвуют в работе  научно-практических конференций.  
Анализ программно-методического обеспечения по специальностям   показывает, что обеспеченность рабочими программами по дисциплинам составляет 100%, примерными программами по дисциплинам федерального компонента  –100%. По всем учебным дисциплинам, которые не обеспечены федеральными примерными программами, преподаватели техникума разработали авторские рабочие программы. Все рабочие программы имеют  как внутреннюю, так и внешнюю рецензии.

Качественный анализ рабочих программ позволяет сделать вывод о полном соответствии их требованиям Государственного образовательного стандарта 2 поколения. Они выдержаны по структуре и содержат: пояснительную записку, тематический план, содержание учебной дисциплины, перечни практических занятий, курсовых работ, литературы. 

Содержание рабочих программ соответствует целям, задачам и специфике образовательной профессиональной программы. 

В тематических планах рабочих программ раскрывается последовательность изучения разделов и тем, при этом перечень дидактических единиц, рекомендуемых  ГОС СПО 2 поколения, сохранен. Количество часов самостоятельной работы студентов находится в полном соответствии с рабочим учебным планом. Дидактические единицы самостоятельной работы указаны в содержании рабочих программ.

Таким образом, программно-методическое обеспечение специальностей техникума соответствует требованиям Федерального государственного образовательного стандарта 2 поколения. 
Учебно-методическое обеспечение дисциплин разрабатывается предметно-цикловыми комиссиями. Содержание учебно-методических материалов направлено на формирование знаний, умений и навыков, профессиональных компетенций у будущих специалистов и отражает цели, методы, формы, средства обучения и контроль. 

Все виды учебной деятельности студентов сопровождаются разработанными преподавателями учебно-методическими материалами.

Учебно-методическое обеспечение дисциплин и специальностей представлено следующими учебно-методическими комплексами:

1. Учебно-методическое  обеспечение  аудиторных занятий:

· рабочие программы учебных дисциплин;

· календарно-тематические планы;

· методические разработки открытых занятий, планы занятий;

· методические указания по выполнению лабораторных и практических

    работ.

2. Методическое обеспечение самостоятельной работы студентов:

· перечень тем  и заданий для самостоятельной работы студентов;

· перечни вопросов и билеты контрольных работ для текущего и 

    промежуточного  контроля;

· перечни экзаменационных вопросов и экзаменационные билеты.

3. Методическое обеспечение практики:

· рабочие программы всех видов практик;

· индивидуальные задания на практику; 

· календарно-тематические планы учебной практики.

4. Методическое обеспечение курсового проектирования:

· тематика курсовых проектов (работ);

· методические указания по выполнению курсовых проектов (работ).

5. Методическое обеспечение государственной (итоговой) аттестации:

· программы государственной (итоговой) аттестации выпускников;

· тематика выпускных квалификационных работ;

· методические рекомендации по написанию выпускных квалификационных работ.

Преподаватели техникума разрабатывают учебно-методические материалы, использование которых позволяет внедрять новые формы, приемы и методы обучения, осуществлять педагогическую деятельность на более высоком уровне.

Ниже представлен перечень учебно-методических разработок, обобщающих опыт работы учебного заведения по различным вопросам.
Перечень учебно-методических разработок
  преподавателей  ГАОУ СПО СТСПО
                                                                                                                                                                                                   Таблица 2            
	№

п/п
	Наименование дисциплины
	Наименование издания
	Автор
	Год
	Наличие рецензии
	Объем в печатных листах

	1
	Русский язык
	Тестовые задание 
	Стряпунина Н.В.
	2008
	
	-

	2
	Иностранный язык (английский) 
	Методическое пособие на тему «Наши будущие профессии» для работы на уроках английского языка.
	Русяйкина Г.Н.
	2010
	
	

	3
	Иностранный язык (английский) 
	Методическое пособие «Альбом по английскому языку»
	Русяйкина Г.Н.
	2011
	
	

	4
	Иностранный язык (английский) 
	Методические разработки уроков английского языка к 1 и 2 комплекту учебника
	Русяйкина Г.Н.
	2011
	
	

	5
	Иностранный язык (английский) 
	Открытый урок «Наука и техника» для специальности «ТО и ремонт автомобильного транспорта»
	Русяйкина Г.Н.
	2010
	
	

	6
	География
	Методическая разработка внеклассного мероприятия по географии «Игра-викторина»
	Карьков А.М.
	2009
	
	

	7
	Информатика
	Лекции по дисциплине
	Обидина А.Р.
	2008
	
	

	8
	История
	Методическая разработка урока - сравнительного анализа по истории на тему «Русь и Золотая Орда: иго или союз?»
	Пушкарский С.В.
	2008
	
	

	9
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Легкая атлетика. Изучение техники бега, прыжков в высоту, в длину»
	Лебедев А.Н.
	2009
	
	

	10
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Лыжный спорт»
	Пискеев В.В.
	2010
	
	

	11
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Волейбол»
	Лебедев А.Н.
	2011
	
	

	12
	Обществознание
	Методическая разработка «КВН по обществознанию» для  студентов 1 курса СПО
	Кочерыгина И.Г.
	2008
	
	

	13
	История
	Методическая разработка урока «Москва во главе объединения русских земель»  
	Миронова С.М.
	2008
	
	

	14
	История
	Методическая разработка урока-игры «Движение декабристов: преступление или подвиг»
	Миронова С.М.
	2009
	
	

	15
	История
	Методические указания «Разработка учебных заданий»
	Миронова С.М.
	2009
	
	

	16
	История
	Методические указания «Использование графиков при изучении революции в России»
	Миронова С.М.
	2010
	
	

	17
	История
	Методическая разработка историческо-познавательного мероприятия «Великая отечественная война. Год за годом»
	Миронова С.М.
	2009
	
	

	18
	История
	Методическая разработка урока углубления знаний по теме «Реформа Петра I:движение России вперед или…»
	Пушкарский С.В.
	2010
	
	

	19
	Математика
	Методическая разработка конкурса для старшекурсниц «Мисс Математика»
	Ершихина Н.Ю.
	2011


	
	

	20
	Математика
	Тестовые задания
	Чистякова О.А.
	2010
	
	

	21
	Биология с элементами экологии
	Методическая разработка внеклассного мероприятия «Ода меду»
	Волынская Н.В.
	2011
	
	

	22
	Биология с элементами экологии
	Методическая разработка открытого урока «Чистая вода»
	Волынская Н.В.
	2011
	
	

	23
	Литература
	Методическая разработка интегрированного урока «Без доброты нет сострадания»
	Новикова О.А

Рябинина Н.Ю.
	2008
	
	

	24
	Физическая культура
	Методические рекомендации на тему «Здоровый образ жизни подростков»
	Мухин В.И.
	2012
	
	

	25
	Физика
	Качественные задачи на основе поэтических и научно-популярных текстов.
	Ишмаева Т.Н.
	2008
	
	

	26
	Физика
	Методическая разработка нетрадиционного урока-зачета по теме «Свойства паров, жидкостей, твердых тел»
	Ишмаева Т.Н.
	2008
	
	

	27
	Физика
	Методическая разработка урока-практикума «Закон Ома для полной цепи»
	Ишмаева Т.Н.
	2009
	
	

	28
	Физика
	Методическая разработка игры-конкурса «С физикой в шутку и всерьез»
	Ишмаева Т.Н.
	2009
	
	

	29
	Физика
	Методическая разработка внеклассного мероприятия «Физическая игра: счастливый случай»
	Ишмаева Т.Н.
	2009
	
	

	30
	Физика
	Методическая разработка внеклассного мероприятия е «Как стать миллионером знаний по атомной физике»
	Ишмаева Т.Н.
	2010
	
	

	31
	Физика
	Физико-математическая развлекательная игра «Устами младенца»
	Ишмаева Т.Н.
	2010
	
	

	32
	Физика
	Методическая разработка на тему «Решение задач по термодинамике»
	Ишмаева Т.Н.
	2010
	
	

	33
	Стилистика служебных документов
	Методическая разработка  открытого урока по теме «Название органов власти»
	Стряпунина Н.В.
	2011
	
	

	34
	Основы философии
	Методическая разработка  открытого урока по теме «Любовь как философская категория человеческого бытия»
	Кочерыгина И.Г.
	2011
	
	

	35
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Методические указания по использованию Интернет-ресурсов при изучении дисциплины
	Пивкина П.И.
	2010
	
	

	36
	Электротехника и электроника
	Конспекты лекций для специальностей 151001 Технология машиностроения, 190604 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	Елшанская С.В.
	2009
	
	

	37
	Экономика отрасли
	Методическое пособие для расчета курсовой работы по дисциплине «Экономика отрасли» для специальности 151001 «Технология машиностроения»
	Садриева Е.А.
	2011
	
	

	38
	Экономика отрасли
	Методическое пособие для расчета курсовой работы по дисциплине «Экономика отрасли» для специальности 190604 «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта»
	Садриева Е.А.

Вагизова Н.А.
	2011
	
	

	39
	Производственное обучение
	Методические указания по подготовке и написанию письменных экзаменационных работ по профессии 22.2 «Штукатур» 
	Игнатов С.И.
	2011
	
	

	40
	Производственное обучение
	Методическая разработка по слесарному делу «Нарезание резьбы»


	Кудрин В.Г.
	2011
	
	

	41
	Производственное обучение
	Методическая разработка на тему «Вводные занятия по слесарному курсу» по профессии 18466 «Слесарь механосборочных работ»
	Кудрин В.Г.
	2011
	
	

	42
	Производственное обучение
	Методическая разработка по профессии 2.19 «Слесарь по ремонту автомобилей (кузовные работы)» на тему «Ремонт рулевого управления автомобилей УАЗ-31512»
	Кудрин В.Г.
	2011
	
	

	43
	Электротехника и электроника
	Методические указания по выполнению лабораторных работ по дисциплине «Электротехника и электроника» раздел «Электротехника» 
	Елшанская С.В.
	2012
	
	

	44
	Плавательная практика
	Методические рекомендации по составлению и оформлению учебного производственного задания на плавательную практику  для профессии «Судоводитель – помощник механика судов речного флота» 
	Сайгушинский В.И.
	2012
	
	

	45
	Материаловедение
	 Методическая разработка открытого урока «Автомобильные топлива»
	Бодрова Л.В.
	2011
	
	

	46
	Материаловедение
	Методическая разработка открытого урока «Металлы»
	Казарова Н.В.
	2011
	
	

	47
	ТО и ремонт электрооборудования
	Методические рекомендации по выполнению письменной экзаменационной работы по профессии 1.12 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 


	Елшанская С.В.
	2012
	
	

	48
	Производственное обучение
	Методическая разработка урока по теме «Провешивание поверхностей, устройство марок и маяков» для профессии 2.22 Мастер отделочных работ 


	Преснякова В.В.
	2011
	
	

	49
	Производственное обучение
	Тестовые задания  для профессии Слесарь по ремонту автомобилей 


	Бодрова Л.В.
	2009
	
	

	50
	Оборудование, техника и технология сварки и резки металла
	Методическая разработка на тему «Подводная сварка и резка» 
	Дудов А.Н.
	2009
	
	

	51
	Оборудование, техника и технология сварки и резки металла
	Методическая разработка на тему  «Техника безопасности и противопожарные мероприятия при выполнении сварочных работ»
	Дудов А.Н.
	2009
	
	

	52
	Технология сварочных и газосварочных работ
	Методическая разработка на тему  «Газовая сварка» 
	Дудов А.Н.
	2009
	
	

	53
	Производственное обучение
	Методическая разработка открытого урока по теме «Сварка пластин встык в вертикальном положении» 
	Шарамков С.Ю.
	2010
	
	

	54
	Теория и методика социальной работы
	Методическая разработка открытого урока «Принципы государственно молодежной политики»  
	Золкина Е.И.
	2009
	
	

	55
	Теория и методика социальной работы
	Методическая разработка открытого урока «Формы оказания помощи семьям, имеющим детей-инвалидов»
	Золкина Е.И.
	2010
	
	

	56
	Технология машиностроения
	Методические рекомендации по курсовому  и дипломному проектированию по специальности 151001 Технология машиностроения
	Гусаров А.А.
	2012
	
	

	57
	Документационное обеспечение управления  
	Методическая разработка «Структура и порядок оформления документов» 
	Хритина Н.В.
	2010
	
	

	58
	Техническое обслуживание и ремонт электрооборудования
	Методическая разработка дополнительных материалов к уроку «Классификация защитных средств»
	Казарова Н.В.
	2010
	
	

	59
	Техническая механика
	Методические указания по выполнению практических работ 
	Любогощинская О.Л.
	2009
	
	

	60
	Техническая механика
	Методическая разработка КВН по технической механике
	Любогощинская О.Л.
	2010
	
	

	61
	Производственное

обучения
	Методическая разработка урока по теме «Ремонт и восстановление деталей и сборочных единиц» 
	Бодрова Л.В
	2011
	
	

	62
	Технология сварочных и газосварочных работ

Производственное обучение
	Методические материалы  к урокам практического и теоретического обучения по профессии Электрогазосварщик


	Дудов А.Н.
	2009
	
	

	63
	Техническая механика
	Методическая разработка на тему «Варианты использования метода проектов при изучении предмета» для специальностей 190604 ТО и ремонт автомобильного транспорта   151001 Технология машиностроения 


	Любогощинская О.Л.
	2009
	
	

	64
	Электротехника и электроника
	Тестовые задания для специальности «Технология 

машиностроения» 
	Елшанская С.В.
	2010
	
	

	65
	Документационное обеспечение управления
	Методические рекомендации по написанию, оформлению и защите ВКР в форме дипломной работы по специальности 032002 ДОУ и архивоведение
	Сайфуллин Ю.К.

Хритина Н.В.
	2011
	
	

	66
	ТО и ремонт автомобильного транспорта
	Методические рекомендации по написанию и оформлению дипломной работы по специальности 190604 ТО и ремонт автомобильного транспорта
	Узенгер Н.П.
	2012
	
	

	67
	Техническое обслуживание автомобиля
	Методические рекомендации по написанию и оформлению курсовой работы 
	Узенгер Н.П.
	2012
	
	

	
	Ремонт автомобиля
	
	
	
	
	

	68
	Документоведение

Документационное обеспечение управления

Архивоведение
	Методические рекомендации по написанию и оформлению курсовой работы 
	Хритина Н.В.
	2011
	
	

	69
	Профессиональные дисциплины
	Методические рекомендации по выполнению письменной экзаменационной работы по профессии Судоводитель – помощник механика судов речного флота
	Сайгушинский В.И.
	2012
	
	

	70
	Пособия для преподавателей
	Методические рекомендации по составлению портфолио
	Дудникова Ю.И.
	2011
	
	

	71
	
	Методические рекомендации по составлению и оформлению методических разработок 
	Дудникова Ю.И.
	2011
	
	

	72
	
	Методические рекомендации по изданию учебной литературы
	Дудникова Ю.И.
	2011
	
	

	73
	
	Методические рекомендации– «Порядок разработки и требования к содержанию и оформлению рабочих программ учебных дисциплин на основе ФГОС СПО (НПО)»
	Дудникова Ю.И.
	2011
	
	

	74
	
	Сборник статей «Внедрение инновационных технологий обучения и развития в образовательный процесс».
	Преподаватели техникума
	2011
	
	


Преподаватели активно участвуют в работе  научно-практических конференций, которые ежегодно проводятся как на базе техникума,  так  и на базе других образовательных учреждений СПО Самарской области. 25 марта 2011 года  в техникуме была проведена региональная научно-практическая конференция «Внедрение инновационных технологий обучения и развития в образовательный процесс».  На конференции выступали и проводили мастер-классы следующие преподаватели и мастера п/о: Шарамков С.Ю., Фатеева А.Н., Елшанская С.В., Любогощинская О.Л., Емелин А.В.  По материалам конференции был издан сборник статей «Внедрение инновационных технологий обучения и развития в образовательный процесс».

Реализация поставленных целей и задач по повышению качества образования невозможна без создания и внедрения новых обучающих технологий, предполагающих изменение роли преподавателя в учебном процессе.

В учебном процессе педагогами используются как традиционные, так и инновационные педагогические технологии. Для активизации мыслительной деятельности студентов применяются методы активного обучения. При проведении теоретических занятий преподаватели используют метод проблемного изложения. Это помогает развивать логическое мышление обучающихся, формировать умение целостно воспринимать материал и систематизировать его. 

Преподаватели техникума используют следующие активные методы и формы проведения занятий:

· компьютерное тестирование по дисциплинам; 

· проведение уроков-презентаций. 

При проведении практических занятий преподаватели используют частично поисковый метод, нестандартную организацию учебной деятельности, для реализации таких форм работы применяются:

· работа малыми группами при решении ситуационных задач;

· ролевые дидактические игры;

· круглые столы, экскурсии. 

Методической службой техникума в течение последних лет реализуется инновационное направление деятельности по организации педагогического проектирования, включению в проектную деятельность всех субъектов образовательного процесса. Исследовательский подход, новаторский характер труда преподавателя требуют постоянного наращивания профессиональной педагогической компетентности. 

Одним из инновационных направлений деятельности коллектива техникума являются разработка, создание и внедрение в процесс обучения рабочих программ и профессиональных модулей по ФГОС 3 поколения. 

Информатизация образовательного процесса
В техникуме имеются 7 компьютерных классов. Общее число компьютеров, используемых в учебных целях – 116. Обеспеченность компьютерами  - 1,1 компьютер на 10 обучающихся.  Среднее количество времени использования Интернета в расчёте на одного обучающегося- 3 часа в месяц.
Информация  о пособиях на электронных носителях
                                                                                                                                                                                Таблица 1            
	№

п/п
	Профиль
	Наименование пособия
	Год

 издания

	1. 
	Металлообработка
	Материаловедение (расширенное)
	2008

	
	
	Сварка (расширенное)
	2008

	
	
	Станки с ЧПУ
	2008

	2. 
	Электротехника
	Практикум электромонтёра
	2008

	
	
	Выключатели (3 фильма)
	2008

	
	
	Выключатели (7 фильмов)
	2008

	
	
	Выключатель ВМПЭ-10. Устройство, ремонт, эксплуатация (3 фильма)
	2008

	
	
	Выключатели высокого напряжения (2 фильма)
	2008

	
	
	Выключатель ВВБМ-110 (4 фильма)
	2008

	
	
	Самонесущие изолированные провода и работа электромонтёра на высоте (2 фильма)
	2008

	
	
	Распредсети и ограничители перенапряжения (4 фильма)
	2008

	
	
	Ремонтные и профилактические работы (7 фильмов)
	2008

	
	
	Профилактические работы оборудования (3 фильма)
	2008

	
	
	Меры безопасности  и работы, проводимые электромонтёрами (5 фильмов)
	2008

	
	
	Безопасность труда электромонтёров трансформаторных подстанций, распределительных пунктов и воздушных линий электропередач (2 фильма)
	2008

	3. 
	Автодело
	Практикум автомеханика по ремонту автомобилей. Часть 1. Программные средства
	2008

	
	
	Практикум автомеханика по ремонту автомобилей. Часть 2. Методические указания и дополнительные материалы
	2008

	
	
	Двигатель ЗМЗ-560. Техническое обслуживание и ремонт 
	2008

	
	
	Двигатель ЗМЗ-46.10. Сбор-разбор двигателя, подбор поршней, регулировка ГРМ
	2008

	
	
	ВАЗ 2107
	2008

	
	
	Рассказы о железе
	2008

	
	
	Шевролет Нива 
	2008

	
	
	ВАЗ 2110,2111,2112
	2008

	
	
	ВАЗ 2109
	2008

	
	
	УАЗ 3106
	2007

	
	
	Иж 2117-27171
	2007

	
	
	Тюнинг ВАЗ 2110,2111,2112
	2008

	
	
	Слесарь по ремонту автомобилей (автомобильные трансмиссии)
	2008

	
	
	Специалисты по ремонту и обслуживанию двигателей внутреннего управления (дизельные  двигатели, двигатели с искровым зажиганием)
	2008

	
	
	Специалист по ремонту и обслуживанию тормозных систем и рулевого управления автомобилем
	2008

	
	
	Экзамен в ГИБДД на 100%
	2009

	
	
	Современная автошкола. АВ, 40 новых экзаменационных билетов  ГИБДД РФ  
	2009

	4. 
	Английский язык
	Английский язык 10 класс (К учебнику Тимофеевой В.Г.)
	2009

	
	
	Английский язык 11 класс (К учебнику Тимофеевой В.Г.)
	2009

	
	
	Английский язык 10 класс. Книга для учителя к учебнику Тимофеевой В.Г.
	2010

	
	
	Английский язык 11 класс. Книга для учителя к учебнику Тимофеевой В.Г.
	2010

	
	
	Английский язык 10 класс. Рабочая тетрадь к учебнику Тимофеевой В.Г.
	2010

	5. 
	Обществознание
	Поляков Л.В. Обществознание. Глобальный мир в 21 веке. Электронное приложение (СД)
	2010

	6. 
	История 
	Филиппов А.В. История России 1945-2008. Электронное приложение (СД)
	2010


Раздел 5.

  Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса

Одним из важнейших условий подготовки квалифицированных специалистов является обеспеченность образовательного процесса учебной и дополнительной литературой. Библиотека является информационным учебно-вспомогательным структурным подразделением колледжа. Ежегодно библиотека проводит анализ книгообеспеченности учебного процесса учебниками и учебными пособиями. Выявляются устаревшие учебники и учебные пособия, составляются акты на списание.

Библиотека получает аннотированный каталог и тематические планы издательств на учебную литературу для учреждений высшего, среднего и начального профессионального образования, который просматривается председателями предметных комиссий и делается заказ на необходимую в учебном процессе литературу в книготорговую фирму.

Библиотека регулярно доводит необходимую информация до педагогического коллектива, а также проводит индивидуальное информирование преподавателей. 

         В библиотечном фонде техникума в настоящее время  насчитывается 107 033 экземпляров печатных и 135 экземпляров электронных изданий. Фонд библиотеки многоотраслевой. В нём представлена учебная, учебно-методическая, научная, справочная и  художественная литература. Количество читателей-учащихся и студентов – 1016, в том числе НПО – 605, СПО – 411.

           Библиотечный фонд в 2011 году пополнился на 2206 экземпляров 

(2135  экземпляров по федеральной программе, 68 экземпляров за счет учебного заведения, 3 экземпляра из областного фонда через СИПКРО). В целом учебный процесс по большинству дисциплин общеобразовательного, общепрофессионального, специального блоков необходимой учебной литературой обеспечен. Обеспеченность учебной литературой составляет с учетом всего фонда учебников  - 97%; с учетом действующих учебников (с 2005 г.) - 77%.

Осуществлена подписка на 12 наименований периодических изданий на сумму 11247 рублей  на 1-ое полугодие 2012 года. 

Анализ показывает, что обеспеченность обучающихся учебной литературой, необходимой для реализации основной профессиональной образовательной программы, соответствует нормативу – 0,5 экземпляра на одного обучающего.

Помимо учебной литературы в образовательном процессе используются: законодательные акты, нормативные документы, материалы профессионально-ориентированных изданий.
Сведения о книговыдаче
                                                                                                                                                                                                    Таблица 2            
	Год
	2009
	2010
	2011

	Количество книг
	76781
	104827
	107033

	Количество новой литературы, прошедшей техническую обработку (в абсолютных цифрах и процентах)
	6550-8,5%
	1185-1,5%
	2206-2,1%

	Количество читателей по единому абонементу
	222
	166
	200

	Количество книговыдачи
	2834
	2096
	2644

	Обращаемость
	0,04
	0,02
	0,02

	Читаемость
	12,8
	12,63
	13,2

	Посещаемость
	4,36
	3,76
	4,12


Обеспеченность дополнительной литературой
                                                                                                                                                                                     Таблица 3            
	Типы изданий
	Фактический
	Соответствует 

	1. Официальные издания: сборники законодательных актов, нормативно-правовых документов и кодексов РФ (отдельно изданные, продолжающиеся и периодические)
	50 названий по 1-20 экземпляров
	Соответствует 

	2. Периодические массовые, центральные и местные общественно-политические издания
	по 1 комплексу 30 названий
	Соответствует

	3. Отраслевые периодические издания по каждому профилю подготовки кадров
	1 комплект 3 названия
	Соответствует

	4. Спарвочно-библиографическая литература:

а)энциклопедия: универсальные (в т.ч БЭС и др.);

б) отраслевые справочники (по профилю образовательных программ)

в) отраслевые словари (по каждому профилю подготовки кадров)
	а) 2 комплекта БЭС; другие энциклопедии-3 названия, энциклопедические словари-16 названий;

б) Справочники: словари-17 названий по 3-50 экземпляров 15 названий
	Соответствует


 Раздел 6.
Организация учебного процесса
Техникум реализует основные профессиональные образовательные  программы среднего и начального профессионального образования, основные общеобразовательные программы, а также программы профессиональной подготовки. Образовательный процесс включает в себя теоретическое обучение, производственное обучение, учебную, производственную (технологическую), преддипломную практику, воспитательную работу с обучающимися. Организация образовательного процесса в техникуме регламентируется учебными планами, рабочими программами учебных дисциплин (модулей) и другими материалами, обеспечивающими качество подготовки обучающихся, а также программами учебной и производственной практики, календарными учебными графиками и методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий. 
     Техникум обеспечивает получение   среднего профессионального образования   на базе основного общего, среднего (полного) общего и начального профессионального образования.         Техникум  самостоятельно  разрабатывает  и  утверждает  ежегодные правила приема, определяющие их особенности на соответствующий год, не противоречащие законодательству Российской Федерации, Порядку приема, устанавливаемому Министерством образования и науки Российской Федерации,  и правилам приема, определяемым Учредителем. 

Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается согласно учебному плану по конкретной специальности, профессии  и форме получения образования.  Для обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего   профессионального образования, устанавливаются летние каникулы общей продолжительностью не менее 11 недель в учебном году.  
Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с расписанием занятий и образовательными программами для каждой специальности, профессии и формы получения образования. Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. Перерыв между учебными парами составляет не менее десяти минут, внутри пар – не менее 5 минут. Недельная нагрузка обучающихся обязательными учебными занятиями   не   превышает  36 академических часов. Максимальный объем учебной нагрузки учащихся и  студентов составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки. Учебные занятия   проводятся в форме   уроков, лекций, семинаров, практических занятий, лабораторных занятий, контрольных работ, консультаций, самостоятельных работ, учебной и производственной практики, выполнения курсовой работы (курсового проектирования), других форм учебных занятий.

     Учебная практика обучающихся проводится в мастерских, лабораториях и других подразделениях техникума. Производственная практика   проводится на предприятиях, в организациях  и учреждениях различных организационно-правовых форм на основе договоров между организацией и техникумом. 

    В техникуме функционируют 3 библиотеки, при каждой имеется читальный зал. Студенты имеют доступ ко всем информационным источникам техникума для занятий самостоятельной работой в читальных залах и кабинете дипломного проектирования.

  Медицинское обслуживание обучающихся производится в 3-х медпунктах, расположенных в каждом их учебных корпусов. Во 2-м и 3-м корпусах работают столовые, в 1-м корпусе - буфет. Информационный обмен проводится через Интернет, факс, стенные газеты, по внутреннему радио, выпускаются информационные бюллетени, функционирует система электронного документооборота.         

Вывод: организация учебного процесса отвечает требованиям государственных образовательных стандартов.  В связи с территориальной разбросанностью учебных корпусов техникума рекомендуется  создание единого информационного центра.
 Раздел 7.  
 Соответствие качества подготовки выпускников и обучающихся        требованиям федеральных государственных стандартов

7.1.   Укрупненная группа  специальностей 
150000 Металлургия, машиностроение и металлообработка 
Специальность 151001.51 Технология машиностроения

Содержание

Введение 

1. Общая характеристика специальности

2. Структура подготовки специалистов 

2.1.Обязательный минимум содержания основной образовательной программы
2.2. Сроки освоения основной профессиональной образовательной программы
2.3. Результаты освоения основной образовательной программы
2.4. Учебно-методическое  и учебно-информационное обеспечение учебного процесса
2.5. Кадровое обеспечение учебного процесса
3. Выводы и рекомендации по итогам самообследования  
Введение
Самообследование специальности 151001.51 Технология машиностроения в государственном автономном образовательном учреждении среднего профессионального образования  Самарском техникуме сервиса производственного оборудования  является необходимым условием аккредитационной экспертизы. 

Цель самообследования: 

· определение готовности специальности 151001.51 Технология машиностроения  к аккредитационной экспертизе;

· установление соответствия уровня содержания и качества подготовки специалистов   требованиям Государственного образовательного стандарта по специальности;

· проведение глубокого анализа работы педагогического коллектива техникума по всем направлениям его деятельности, связанным с выпуском дипломированных специалистов по указанной специальности.

Задача самообследования: способствовать развитию системы контроля за содержанием и качеством подготовки будущих специалистов.

Самообследование по специальности 151001.51 Технология машиностроения проводится по решению педагогического совета техникума от  26.09.2011, протокол №10. 
Общая характеристика специальности
          151001.51 Технология машиностроения

Специальность 151001.51 Технология машиностроения утверждена приказом Министерства образования Российской Федерации от 02.07.2001 г. № 2572 «Об утверждении Государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования – Классификатора специальностей среднего профессионального образования».

Подготовка по специальности 151001.51 Технология машиностроения
 ведётся в техникуме с 2005   года.  Уровень подготовки – базовый, форма освоения основной профессиональной образовательной программы – очная. Нормативный срок освоения основной профессиональной образовательной программы на базе основного общего образования – 3 года 10 месяцев.

Выпускникам, освоившим специальность базового уровня,  присваивается квалификация  техник.

Выпускник должен быть готов к профессиональной деятельности в области производства изделий машиностроения в качестве техника на предприятиях, в научно-исследовательских и конструкторских организациях различных организационно-правовых форм собственности.

Основные виды деятельности техника:

 производственно-технологическая ( осуществление технологического процесса изготовления деталей и сборки изделий машиностроения  (узлов, машин, оборудования и т. п.) и контроль за соблюдением технологической дисциплины на производстве; контроль за эффективным использованием материалов и оборудования; осуществление технического контроля соответствия качества изделия установленным нормативам; под руководством более квалифицированного специалиста  проведение стандартных и сертификационных испытаний объектов техники; управление современными техническими системами и их эксплуатация; 

организационно-управленческая ( организация работы коллектива исполнителей; планирование и организация производственных работ; оценка экономической эффективности производственной деятельности; сбор, обработка и накопление с использованием современных технических средств технологической, технической, экономической и других видов информации для реализации инженерных и управленческих решений; обеспечение безопасности труда на производственном участке;

конструкторско-технологическая – разработка  технологических  процессов  изготовления деталей средней сложности  и  сборки простых видов  изделий машиностроения; проектирование изделий средней  сложности  основного  и  вспомогательного  производства;   составление  технических  заданий  на  проектирование технологической  оснастки;  под  руководством  более  квалифицированного  специалиста  проведение  патентных  исследований и определение показателей технического уровня проектируемых объектов техники и технологии;

опытно-экспериментальная – под руководством более квалифицированного специалиста проведение работ по проверке и освоению новых объектов техники и технологических процессов: регистрация по заданной программе необходимых характеристик и параметров и обработка полученных результатов.

Выпускник должен  уметь: разрабатывать технологический процесс изготовления типовых деталей и изделий машиностроения; разрабатывать конструкторскую документацию на изделия средней сложности (детали, сборочные единицы);  проводить типовые расчеты при проектировании и проверке на прочность элементов механических систем;  оформлять и читать простые схемы электрических, гидравлических и пневматических приводов; рассчитывать параметры типовых деталей и узлов технологической оснастки; оформлять конструкторскую, технологическую и другую техническую документацию в соответствии с действующими нормативными документами; применять при графических, вычислительных, проектных и других работах компьютерную технику с использованием прикладного программного обеспечения; пользоваться нормативной и справочной литературой и другими источниками информации для выбора материалов, технологических режимов,  оборудования, оснастки, контрольно-измерительных средств; проводить расчет настройки металлорежущего оборудования и использовать методы, средства и основные приемы его наладки; разрабатывать и внедрять управляющие программы для обработки простых деталей на механообрабатывающем оборудовании; осуществлять метрологическую проверку изделий; рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности производственного участка (цеха), оценивать эффективность производственной деятельности; выполнять слесарные операции и основные приемы работы на механообрабатывающем оборудовании. 

Выпускник должен знать: нормативные документы по стандартизации; правила разработки и оформления технической и технологической документации; методы и средства выполнения технических расчетов, графических и вычислительных работ; основные характеристики материалов и их свойства; контрольно-измерительную аппаратуру и правила пользования ею; методы и средства нормирования точности; технические средства получения, обработки и передачи информации; устройство, технические характеристики, приемы наладки и особенности эксплуатации металлообрабатывающего оборудования; основы технологии производства деталей и сборочных изделий машиностроения; способы измерения параметров, характеристик и режимов работы оборудования; методы расчета  технико-экономических показателей при обосновании принятия  технического решения; основы экономики, организации труда и управления; основы организации производства; правила и нормы охраны труда, техники безопасности, промышленной санитарии и противопожарной защиты; действия  в чрезвычайных ситуациях.

Прием в техникум на обучение по данной специальности осуществляется в соответствии с лицензией А № 313862,   выданной Министерством образования и науки Самарской области 28.08.2009 г., регистрационный номер 2049, срок действия лицензии – 28.08.2014 г.

Информация о соответствии реализации программы лицензионным нормативам представлена в таблицах 1, 2. 
Сведения о кадровом и учебно-методическом обеспечении

                                                                                                                                                                     Таблица 1    
	Направление, специальность, программы дополнительного образования

	Дата выдачи и номер 
постановления о
 лицензировании, номер
 лицензии
	   Срок действия лицензии
	Качественный состав преподавательского состава
	Обеспеченность учебно-
методической литературой,
фактическое значение на момент
самообследования (норматив 0,5)

	Код
	Наимено-вание
	
	
	Значение, установленное лицензией
	Фактическое значение
	

	151001.
51
	Технология машино-строения
	серия А 
№ 313862 от  28.08.09., рег. № 2049 
	До  28.08.2014
	Квалификационная категория – 48%
Высшая категория – 10% 

Высшее образование – 100%

Укомплектованность общая –95% 

Штатных педагогических работников – не менее 50%
	Квалификационная категория – 74%

Высшая категория – 58% 

Высшее образование – 100%

Укомплектованность общая –95% 

Штатных педагогических работников – 95%
	соответствует


Сведения о контингенте обучающихся

                                                                                                                                                                                                Таблица 2
	Направление, специальность, программы дополнительного образования

	Форма обучения
	   Контингент (количество 
    обучающихся) по формам 
   обучения
	  Контингент, приведенный к
  дневной форме обучения
	Установленный лицензией 
норматив площади
	 Потребная расчетная площадь
 значения
	Примечания

	Код
	Наимено-вание
	По лицен-зии
	Реальная
	
	
	
	
	

	 151001 .
51
	Технология машино-строения
	Очная 
	Очная 
	50
	50
	8 кв.м
	400
кв. м
	соответ-ствует


Из вышеуказанных таблиц следует, что лицензионные нормативы выполняются.

2. СТРУКТУРА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ

2.1. Численный состав студентов на 01.09.2012 года


  Количество студентов, обучающихся по курсам

 в 2011-2012 учебном году
                                                                                                                                                                                                 Таблица 3            
Таблица 3            
	Код специальности
	Наименование специальности
	Срок обучения
	Количество обучающихся по курсам

	
	
	
	I
	II
	III
	IV

	151001.51  
	  Технология машиностроения
	3 год 10 месяцев на базе основного общего образования.
	13
	0
	17
	20

	
	Итого:
	
	50


Средняя наполняемость учебных групп – 17 студентов


 2.2. Соответствие содержания подготовки требованиям Государственного образовательного стандарта

Профессиональная образовательная программа  ГАОУ СПО  Самарского техникума сервиса производственного оборудования  по указанной специальности включает в себя:

· Федеральные государственные образовательные требования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальностям (федеральный компонент);

· Рабочий учебный план;

· Рабочие учебные программы по всем учебным дисциплинам;

· Рабочие учебные программы по производственной (профессиональной) практике;

· Программу Государственной итоговой аттестации выпускников 
                                                                                                                                                                                                Таблица 4            
	Направление подготовки, специальность, программы дополнительного образования
	Соответствие содержания подготовки требованиям  ГОС СПО  2-го поколения

	
	Профессиональная 
образовательная программа
	Рабочий учебный план 
учреждения
	Программы учебных дисциплин
	Учебно-информационное обеспечение
	Учебно-лабораторная база
	Общая оценка содержания подготовки

	Код 
	Наименование

	
	
	
	
	
	

	151001.51  

	Технология машиностроения

	соответствует
	соответствует
	соответствуют
	соответствует
	соответствует
	соответствует


  2.3. Обязательный минимум содержания основной профессиональной образовательной программы  151001.51 Технология машиностроения

2.3.1. ГОС СПО  2-го поколения

Рабочий учебный план  по указанной специальности   разработан  в соответствии с Государственным  образовательным  стандартом среднего профессионального образования в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальности, утвержденными Министерством образования РФ.

Исходными документами для разработки рабочего учебного плана явились Государственные требования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальностям и Примерный учебный план, а также Рекомендации по разработке учебного плана образовательного учреждения среднего профессионального образования (для очной формы обучения), Приложение 1 к письму Минобразования России от 24.06.97 № 12-52-91 ин/12-23.  

Учебные планы выдержаны по структуре и определяют:

· форму обучения;

· образовательный уровень среднего профессионального образования;

· квалификацию;

· нормативный срок обучения;

· график учебного процесса;

· сводные данные по бюджету времени;

· распределение максимальной и обязательной учебной нагрузки студента в часах;

· выделение учебных дисциплин по циклам;

· дисциплины факультативные;

· распределение профессиональных практик;

· форму итоговой государственной аттестации;

· перечень лабораторий, кабинетов;

    ​​-     пояснения к учебному плану.
                                                                                                                                                         Таблица 5            
	№
п/п
	Цикл дисциплин
	Максимальная нагрузка, час.
	Отклонения в  %
	Выполнение учебной нагрузки по журналам
	Отклонения в %

	
	
	ГОС СПО
(час)
	Рабочий
учебный

план(час)
	
	
	

	1.
	Теоретическое  обучение – дисциплины федерального компонента
	3592
	3589
	-0,008%
	2776
	0

	2.
	Общеобразовательные дисциплины
	2102
	2102
	0%
	1404
	0

	3.
	Общие гуманитарные и 
социально-экономические дисциплины
	876
	850
	-2,97%
	582
	0

	4.
	Общие математические и  
естественнонаучные дисциплины
	198
	210
	+6,06%
	144
	0

	5.
	Общепрофессиональные 
дисциплины
	1727
	1739
	+0,7%
	1422
	0

	6.
	 Специальные дисциплины
	791
	790
	-0,12%
	628
	0

	7.
	Факультативы
	324
	318
	1,8%
	98
	0


2.3.1. ФГОС СПО  3-го поколения 
                                                                                                                                                                                                    Таблица 6            
	№ п/п
	Элементы учебного процесса
	Максимальная нагрузка, час.
	Отклонения

 (в %)

	
	
	ФГОС СПО

151901, час
	Рабочий 

учебный план, час.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	 
	Обязательная часть циклов ОПОП
	3132
	4482
	+70%

	ОГСЭ.00
	Общий гуманитарный и социально- экономический цикл
	642
	850
	+75%


	ЕН.00
	Математический и общий естественнонаучный цикл
	168
	216
	+77%

	П.00
	Профессиональный цикл
	2322
	3416
	+49 %

	ОП.00
	Общепрофессиональные дисциплины
	1428
	1790
	+68%

	ПМ.00
	Профессиональные модули
	894
	1626
	+55%

	 
	Вариативная часть циклов ОПОП
	1350
	-
	-

	Всего по циклам
	4482
	4482
	0%


Увеличение объема часов в циклах дисциплин:  ОГСЭ.ОО, ЕН.00, П.00, ОП.00,  ПМ.00 по представленным к аккредитационной экспертизе специальностям произведено за счет вариативной части циклов ОПОП, что соответствует рекомендациям ФГАУ Федерального института развития образования по формированию учебного плана основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования.
Наименования учебных дисциплин, профессиональных модулей, междисциплинарных комплексов в рабочих учебных планах установлены в соответствии с ФГОС СПО. 

Промежуточная аттестация обучающихся по ОПОП СПО в рабочих учебных планах включает экзамены, зачеты, дифференцированные зачёты и организована концентрированно. 

Количество экзаменов в течение учебного года - не более 8, включает экзамены по отдельным дисциплинам, квалификационные экзамены. Количество зачетов и дифференцированных зачётов в учебном году не превышает 10.

Вид ГИА установлен в соответствии с ФГОС СПО – защита выпускной квалификационной работы. Время на ГИА выпускников в рабочем учебном плане установлено в соответствии с ФГОС СПО.

Перечень кабинетов и лабораторий в рабочих учебных планах соответствует требованиям ФГОС СПО.

Структура, объем учебного времени по элементам учебного процесса, объёмные параметры учебной нагрузки в целом, а также по годам и семестрам  соответствуют требованиям ФГОС СПО. 

Таким образом, структура рабочего учебного плана, перечень, объем и последовательность изучения учебных дисциплин, профессиональных модулей, соотношение между теоретической и практической подготовкой, формы и количество промежуточной аттестации и ГИА обеспечивают  реализацию ФГОС СПО.
2.4.  Сроки  освоения основной профессиональной образовательной программы

Таблица 6

2.4.1. ГОС СПО  2-го поколения

                                                                                                                                                                     Таблица 7           
	Наименование показателя
	 ГОС СПО 151001.51
	Рабочий учебный план СПО
	Фактическое
 выполнение

	Общая продолжительность обучения
	147
	147
	147

	Продолжительность
	
	
	

	-теоретического обучения, включая лабораторные           и практические занятия, выполнение курсовых работ (курсовое проектирование)
	81
	78
	78

	-производственных (профессиональных) практик  и подготовка к государственной итоговой аттестации 
-промежуточной аттестации

-государственной итоговой аттестации

-резерв времени образовательного  учреждения
	31
5

2

3
	36
7

2
-
	36
7

2
-

	-каникулярное время
	23
	24
	24


2.4.2. ФГОС СПО  3-го поколения 
                                                                                                                                                                                                 Таблица 8
	Наименование показателя
	 ФГОС СПО 151901
	Рабочий учебный план СПО
	Фактическое

 выполнение

	Общая продолжительность обучения
	147
	147
	

	Продолжительность
	
	
	

	-обучения по учебным циклам
	83
	83
	

	- учебной и производственной практики
-промежуточной аттестации

-государственной итоговой аттестации
	29
6
6


	29
6
6


	

	-каникулярное время
	23
	23
	 


2.5.  Результаты освоения образовательной программы 
Результаты тестирования в образовательном учреждении  
Таблица 9             
Таблица 7 
	Цикл 
дисци-
плин
	Дисциплина
	Кол-во студентов, проходивших тестирование
	Кол-во студентов, освоивших все ДЕ
	% студентов, освоивших все ДЕ

	151001 – Технология машиностроения

	ОГСЭ
	Основы философии
	17
	15
	88

	ОГСЭ
	Иностранный язык
	16
	15
	93,7

	ЕН
	Экологические основы природопользования
	17
	16
	94

	ОПД
	Техническая механика
	17
	17
	100

	ОПД
	Процессы формообразования и инструмент
	17
	15
	93,7

	ОПД
	Машиностроительное производство
	16
	15
	93,7

	ОПД
	Управление техническими системами
	18
	17
	94

	СД
	Технологическое оборудование
	17
	16
	94

	СД
	Технология машиностроения
	15
	14
	93


Таблица 10
Освоение циклов дисциплин по УГС (укрупненная группа специальностей)

	Цикл
дисциплин
	Кол-во студентов,
проходивших тестирование
	Кол-во студентов,
освоивших все ДЕ
	Результат
освоения
цикла

	ОГСЭ
	33
	30
	91

	ЕН
	17
	16
	94

	ОПД
	68
	64
	94

	СД
	32
	30
	93,7


  Проанализированы следующие курсовые  работы (проекты)
Таблица 11
	Дисциплина
	Тема курсовой работы (проекта)
	Ф.И.О. студента
	Преподаватель

	  151001 Технология машиностроения

                                    

	Технология машиностроения
	Разработка технологического процесса детали «Штуцер»
	Бормотова

Ольга Владимировна
	Гусаров 

Анатолий Анатольевич

	
	Разработка технологического процесса детали «корпус»
	Григорьев Александр Геннадьевич
	

	
	Разработка технологического процесса детали «Вал»
	Гуляганова Олеся Дмитриевна
	

	
	Разработка технологического процесса детали «Вал»
	Карынгин Василий Иванович
	

	
	Разработка технологического процесса детали «Винт»
	Лобачева 

Олеся Александровна
	

	
	Разработка технологического процесса детали «Лабиринтное кольцо»
	Макеева Валентина Валерьевна
	

	
	Разработка технологического процесса детали «Вал»
	Писарев Александр Владимирович
	

	
	Разработка технологического процесса детали «Шкив»
	Пугачева 

Ирина

 Андреевна
	

	
	Разработка технологического процесса детали «Вал»
	Хотомченко Анастасия Сергеевна
	

	
	Разработка технологического процесса детали «Вал»
	Яцевич

Александр Сергеевич
	


Выборочный анализ курсовых работ выявил следующее: курсовые работы выполнены на соответствующем уровне, тематика актуальна, соответствует профилю дисциплин. Качество выполнения хорошее, работы   носят практико-ориентированный характер и ежегодно обновляются. Формулировки тем  содержат проблемы, указывают на объект и предмет исследования, цели формулируются конкретно, обозначенные задачи позволяют достичь поставленной цели и раскрыть тему. Доля работ, выполненных и защищенных с отличными и хорошими оценками,  58%.
Вывод: уровень выполнения курсовых работ (проектов) соответствует требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов

 Перечень  предприятий,

 с  которыми заключены договоры на проведение практик  

Производственная практика организуется на основании договоров с  руководителями   предприятий и организаций.  Практическое обучение осуществляется на основе рабочих программ практик (учебных, производственных) в соответствии с графиком учебного процесса и рабочими учебными планами по специальностям.
 Таблица 12
	№ п\п
	Предприятие/ организация
	Реквизиты и сроки действия договоров

	1.
	ООО «Завод авиационных подшипников»
	Договор №785 от01.09.2009; действителен до 30.06.2012

	2.
	ЗАО «Таркет»
	Договор №6 от 12.01.2012; действителен до 03.05.2012

	3.
	ОАО «Роскат»
	Договор №6 от 12.01.2012; действителен до 03.05.2012


       Производственная (профессиональная) практика по специальности  151001  Технология машиностроения регламентируется Положением «О производственной (профессиональной) практике студентов образовательных  учреждений СПО (приложение к приказу Минобразования России от 21.07.99г. №1991, рекомендациями  по применению  Положения «О производственной  (профессиональной) практике студентов (Письмо Минобразования России от  16 сентября 1999 г. № 16-51-198   и примерными программами практики.

На основе этих нормативно-правовых документов подготовлены рабочие программы по каждому виду практик   в соответствии с Государственным образовательным  стандартом по специальности с учетом особенностей регионального компонента.
    Практика для получения  первичных профессиональных навыков (учебная) проходит в учебных мастерских техникума, которые были реконструированы в 2009 году  в рамках национального проекта «Образование».     В настоящее время  в комплекс учебно-производственных мастерских техникума входят предусмотренные стандартом по специальности 151001.51  заготовительный участок, участок плазменной резки, слесарные   мастерские, мастерская по обработке металла резанием, участок станков с ЧПУ, шлифовально-расточной участок. Введены в эксплуатацию 13 металлообрабатывающих станков новейших модификаций, в том числе 4 станка с программным управлением, а также гильотинные ножницы, пресс-ножницы, компрессорная установка К-30, листогибочная машина,  автоматизированный технологический комплекс плазменной резки с ЧПУ,  аппарат для плазменной резки. 
Студенты начинают обучение на простом оборудовании НГФ, где приобретают навыки работы  на универсальных  станках, знакомятся с устройством, назначением оборудования, учатся управлению станком  и изготовлению учебных деталей и заготовок. После получения первичных навыков студенты переходят на более сложенное оборудование, которое используется на предприятиях машиностроения. Это станки: 6К82Г и 6Н14. На токарных универсальных станках 16Б20 учащиеся учатся изготавливать тела вращений, производить наружную и внутреннюю обработку деталей. После того, как студенты получают навыки работы на универсальном оборудовании, они переходят в мастерскую станков с ЧПУ, где начинают проходить практику на станках с цикловыми программами управления ВЕКТОР. Далее они переходят  на станок 16Б16Т1,затем на 250V и потом на обрабатывающие центры 1716.

  Для приобретения дополнительных навыков по специальности в техникуме оборудована шлифовально-расточная мастерская, где студенты получают дополнительные навыки при работе на расточных  станках: 2Е78П, плоскошлифовальных станках 3Д711, универсальном круглошлифовальном станке 3С120В и станке для перешлифовки коленвалов 3120.

Организация практики по профилю специальности (технологической) и преддипломной осуществляется на основе договоров о производственной практике между техникумом и предприятиями. Такой договор  был заключен с ОАО «заводом авиационных подшипников» с 01 сентября 2009года, где студенты проходят практику в цехах №1,2,3,5,6,7,8.
Этапы производственной практики
Таблица 13
	Этапы производственной практики
	Наименование
	Семестр 
	Кол-во недель по стандарту
	Кол-во недель по учебному плану
	Кол-во недель
фактически

	1


	Практика для получения  первичных профессиональных навыков (учебная)
	2,6
	14
	14
	14

	2


	Практика по профилю специальности (технологическая)
	8
	7
	8
	8

	3


	Практика преддипломная (квалификационная стажировка)
	8
	4
	8
	8

	                                        ИТОГО:
	25


	30
	30




Технологическая практика студентов  техникума направлена на закрепление, расширение, углубление и систематизацию знаний, полученных при изучении специальных дисциплин, на основе изучения деятельности конкретной организации для приобретения первоначального практического опыта.

Завершающим этапом обучения студентов техникума по специальности 151001  Технология машиностроения  является преддипломная (квалификационная) практика.

Основными задачами  стажировки студентов являются:

· Подготовка выпускника к выполнению профессиональных основных функций в соответствии с квалификационными требованиями 

· Привитие студенту  первоначальных организаторских навыков управления производственным процессом на участке, в цехе, отделе и других подразделений предприятия
·  Закрепление и совершенствование знаний и практических навыков, полученных студентами в процессе обучения.
Результаты производственной практики

Таблица 14
	Год выпуска
	Виды практик

	
	Всего
 выпущено

	Для получения первичных профессиональных навыков (учебная)
	По профилю специальности  
	Преддипломная

	
	
	Зачтено
	 Отлично 
	 Хорошо 
	 Удовлетв 
	 Отлично 
	 Хорошо 
	  Удовлетв 

	2009


	21
	21

(100%)
	16

(76%)
	4

(19%)
	1

(5%)
	16

(76%)
	4

(19%)
	1

(5%)

	2010


	21
	21

(100%)
	11

(52%)
	9

(43%)
	‑
	2

(10%)
	13

(62%)
	5

(24%)

	2011


	16
	16

(100%)
	3

(18,8%)
	6

(37,5%)
	7

(43,7%)
	3

(18%)
	6

(37,5%)
	7

(43,7%)


   Вывод: профессиональная подготовка    студентов к  производственной,  технологической и управленческой  деятельности соответствует  Государственному образовательному стандарту   по специальности, о чем свидетельствуют достаточно высокие результаты по технологической и преддипломной практике.  Таким образом, уровень практического обучения по специальности: 151001  Технология машиностроения  соответствует требованиям к минимуму, содержанию и уровню подготовки выпускников.
Результаты защиты выпускных
квалификационных работ в 2011 году

Таблица 15
	№п/п
	Показатели
	Всего

	
	
	кол-во
	%

	1.
	Окончили образовательное учреждение СПО
	16
	100%

	2.
	Допущены к государственной итоговой аттестации
	16
	100%

	3.
	Принято к защите  выпускных квалификационных работ
	16
	100%

	4.
	Защищено выпускных квалификационных работ
	16
	100%

	5.
	Оценки
	
	

	
	отлично
	4
	25%

	
	хорошо
	9
	56%

	
	удовлетворительно
	3
	19%

	
	неудовлетворительно
	-
	-

	6.
	Средний балл
	4,1
	


  Общие результаты подготовки выпускников по
  специальности  151001.51 Технология машиностроения  в 2011 году
Таблица 16                                                                               

	№
п/п
	Показатели
	Всего

	
	
	кол-во
	%

	1
	Окончили образовательное учреждение СПО
	16
	100%

	2
	Количество дипломов с отличием
	3
	19%

	3
	Количество дипломов с оценками «отлично»
и «хорошо»
	3
	19%

	4
	Количество выданных академических справок
	-
	-


2.6.  Учебно-методическое обеспечение учебного процесса

  С целью обеспечения обучающихся необходимыми источниками учебной информации преподавателями техникума разработаны учебно-методические материалы, использование которых позволяет внедрять новые формы, приемы и методы обучения, осуществлять педагогическую деятельность на более высоком уровне.  

Ниже представлен перечень учебно-методических разработок, обобщающих опыт работы учебного заведения по различным вопросам.
Анализ программно-методического обеспечения 
по специальности 151001.51 Технология машиностроения

     Рабочие программы по учебным дисциплинам составлены на основе Государственного образовательного стандарта по специальности,  примерных программ и в соответствии с Рекомендациями по разработке программ учебных дисциплин по специальностям среднего профессионального образования (Приложение 2 к письму Управления учебных заведений среднего профессионального образования     Минобразования России от 24.06.97 № 12-52-91 ин/12-23).

     Качественный анализ рабочих программ проведён с целью определения степени соответствия рабочих программ требованиям Государственного образовательного стандарта, обеспеченности образовательного процесса примерными программами и процента обеспеченности рабочими программами:
Таблица 17

.
	Индекс
	Наименование учебной дисциплины
	Наименование примерной программы
	Год издания примерной программы
	Наименование рабочей программы
	Год написания рабочей программы

	Общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины

	ОГСЭ.01
	Основы философии
	Основы философии
	2002
	Основы философии
	2010

	ОГСЭ.02
	Основы права
	Основы права
	2002
	Основы права
	2010

	ОГСЭ.03
	Русский язык и культура речи

	Русский язык и культура речи

	2002
	Русский язык и культура речи

	2010

	ОГСЭ.04
	Иностранный язык 

	Иностранный язык 

	2002
	Иностранный язык 

	2010

	ОГСЭ.05
	Физическая культура 

	Физическая культура 

	2002
	Физическая культура 

	2011

	ОГСЭ.06
	Социальная психология

	Социальная психология

	2002
	Социальная психология

	2010

	ОГСЭ.07
	Основы социологии и политологии 
	Основы социологии и политологии 
	2002
	Основы социологии и политологии
	2010

	Дисциплины по выбору студента, устанавливаемые образовательным учреждением

	ОГСЭ.ДВ.01

	Основы этики

	Основы этики

	-
	Основы этики

	2010

	Математические и общие естественнонаучные дисциплины

	ЕН.01
	Математика

	Математика

	2002
	Математика

	2011

	ЕН.02
	Информатика

	Информатика

	2003
	Информатика

	2010

	ЕН.03
	Экологические основы природопользования
	Экологические основы природопользования
	2002
	Экологические основы природопользования
	2010

	Общепрофессиональные дисциплины

	ОПД.01
	Инженерная графика

	Инженерная графика

	2002
	Инженерная графика

	2010

	ОПД.02
	Техническая механика

	Техническая механика

	2002
	Техническая механика

	2010


	ОПД.03
	Электротехника и электроника

	Электротехника и электроника

	2002
	Электротехника и электроника

	2010

	ОПД.04
	Материаловедение

	Материаловедение

	2002
	Материаловедение

	2011

	ОПД.05
	Метрология, стандартизация и сертификация
 
	Метрология, стандартизация и сертификация
 
	2002
	Метрология, стандартизация и сертификация
 
	2011

	ОПД.06
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	2003
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	2010

	ОПД.07
	Гидравлические и пневматические системы
	Гидравлические и пневматические системы
	2003
	Гидравлические и пневматические системы
	2010

	ОПД.08
	Процессы формообразования и инструмент
	Процессы формообразования и инструмент
	2002
	Процессы формообразования и инструмент
	2010

	ОПД.09
	Оборудование машиностроительного производства
	Оборудование машиностроительного производства
	2003
	Оборудование машиностроительного производства
	2010

	ОПД.10
	Машиностроительное производство
	Машиностроительное производство
	2003
	Машиностроительное производство
	2010

	ОПД.11
	Программирование для автоматизированного оборудования
	Программирование для автоматизированного оборудования
	2003
	Программирование для автоматизированного оборудования
	2011

	ОПД.12
	Управление техническими системами
	Управление техническими системами
	2003
	Управление техническими системами
	2011

	ОПД.13
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	2002
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	2010


	ОПД.14
	Экономика отрасли
	Экономика отрасли
	2002
	Экономика отрасли
	2010

	ОПД.15
	Менеджмент
	Менеджмент
	2002
	Менеджмент
	2011

	ОПД.16
	Безопасность жизнедеятельности
	Безопасность жизнедеятельности
	2003
	Безопасность жизнедеятельности
	2011

	ОПД.17
	Охрана труда
	Охрана труда
	2002
	Охрана труда
	2010

	Специальные дисциплины

	СД.01
	Технологическое оборудование
	Технологическое оборудование
	2003
	Технологическое оборудование
	2010

	СД.02
	Технология машиностроения
	Технология машиностроения
	2003
	Технология машиностроения
	2010

	СД.03
	Технологическая оснастка
	Технологическая оснастка
	2004
	Технологическая оснастка
	2011

	Дисциплины специализации, дисциплины по выбору студента, устанавливаемые образовательным учреждением

	СД.ДВ.01
	Организация технического контроля на машиностроительном предприятии.
	Организация технического контроля на машиностроительном предприятии.
	-
	Организация технического контроля на машиностроительном предприятии.
	2011

	СД.ДВ.02
	Система автоматизированного проектирования
	Система автоматизированного проектирования
	-
	Система автоматизированного проектирования.
	2011

	СД.ДВ.03
	Техническое нормирование труда в машиностроительном производстве
	Техническое нормирование труда в машиностроительном производстве
	-
	Техническое нормирование труда в машиностроительном производстве.
	2011

	Теоретическое обучение – дисциплины национально-регионального (регионального) компонента

	ТО.Р.01
	Ключевые профессиональные компетенции
	Ключевые профессиональные компетенции
	-
	Ключевые профессиональные компетенции
	2010

	Дисциплины факультативные

	ДФ.01
	Основы религиоведения
	Основы религиоведения
	-
	Основы религиоведения
	2010

	ДФ.02
	Высшая математика
	Высшая математика
	-
	Высшая математика
	2011

	ДФ.03
	Физическая культура
	Физическая культура
	-
	Физическая культура
	2011


      Анализ программно-методического обеспечения специальности 151001.51 Технология машиностроения показывает, что обеспеченность примерными программами федерального компонента составляет 100%, обеспеченность рабочими программами составляет 100%.

     Рабочие учебные программы составлены в соответствии с примерными программами учебных дисциплин для средних специальных учебных заведений (базовый уровень), на основе требований к обязательному минимуму содержания образования, изложенных в ГОС СПО.

     Анализ рабочих учебных программ позволяет сделать следующие выводы:

- содержание рабочих программ соответствует содержанию примерных программ по данным дисциплинам;

- программы выдержаны  в целом   по структуре и содержанию;

- структура рабочих программ соответствует рекомендациям Министерства образования России;

- содержат титульный лист, пояснительную записку, тематический план, содержание учебной дисциплины, перечень лабораторно-практических работ и/или семинарских занятий, содержание самостоятельной работы, организацию итогового контроля, материально-техническое обеспечение и список рекомендуемой литературы;

- рассмотрены на заседаниях ПЦК;

- утверждены заместителем директора по УПР;

- имеют рецензии.

     На титульном листе выдержаны требования к оформлению лицевой и оборотной стороны.

    Пояснительная записка содержит:

- краткое описание назначения дисциплины;

- взаимосвязь с другими дисциплинами рабочего учебного плана;

- основные знания, умения, навыки, которыми должен овладеть студент в процессе изучения дисциплины в соответствии с требования ГОС;

- вид итогового контроля по данной дисциплине в соответствии с рабочим учебным планом.

В тематическом плане:

- указана последовательность изучения разделов и тем дисциплины;

- показано распределение учебных часов по разделам и темам дисциплины;

- показано количество учебных часов, выделенных на аудиторную, самостоятельную и максимальную учебную нагрузку, согласно учебному плану.

 Содержание учебной дисциплины соответствует базовым дидактическим единицам, приведенным в ГОС и включает

- требования к знаниям, умениям и навыкам студентов по дисциплине в целом и каждой теме;

- дидактические единицы учебного материала;

- указания темы практического занятия, лабораторной работы, семинара;

указания по организации курсового проектирования (при наличии);

- виды самостоятельной работы студента.

     Содержание рабочих учебных программ современно, используется учебная литература последних лет. Подчеркнуты межпредметные связи. Программы практико ориентированны и профессионально направлены. Самостоятельная работа студентов спланирована, и ее виды соответствуют требованиям к уровню подготовки выпускников, содержащимся в федеральных государственных стандартах. 

     Таким образом, программно-методическое обеспечение по специальности 151001.51 Технология машиностроения соответствует требованиям Государственного образовательного стандарта по специальности.

Анализ собственных учебно-методических пособий по специальности 

151001.51 Технология машиностроения

Таблица 18
	№
п/п
	Наименование дисциплины
	Наименование издания
	Автор
	Год издания
	Объем в печатных листах
	Тираж

	1
	Русский язык
	Тестовые задание 
	Стряпунина Н.В.
	2008
	-
	

	2
	Иностранный язык (английский) 
	Методическое пособие на тему «Наши будущие профессии» для работы на уроках английского языка.
	Русяйкина Г.Н.
	2010
	-
	

	3
	Иностранный язык (английский) 
	Методическое пособие «Альбом по английскому языку»
	Русяйкина Г.Н.
	2011
	-
	

	4
	Иностранный язык (английский) 
	Методические разработки уроков английского языка к 1 и 2 комплекту учебника
	Русяйкина Г.Н.
	2011
	-
	

	5
	Иностранный язык (английский) 
	Открытый урок «Наука и техника» для специальности «ТО и ремонт автомобильного транспорта»
	Русяйкина Г.Н.
	2010
	-
	

	6
	География
	Методическая разработка внеклассного мероприятия по географии «Игра-викторина»
	Карьков А.М.
	2009
	-
	

	7
	Информатика
	Лекции по дисциплине
	Обидина А.Р.
	2008
	-
	

	8
	История
	Методическая разработка урока - сравнительного анализа по истории на тему «Русь и Золотая Орда: иго или союз?»
	Пушкарский С.В.
	2008
	-
	

	9
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Легкая атлетика. Изучение техники бега, прыжков в высоту, в длину»
	Лебедев А.Н.
	2009
	-
	

	10
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Лыжный спорт»
	Пискеев В.В.
	2010
	-
	

	11
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Волейбол»
	Лебедев А.Н.
	2011
	-
	

	12
	Обществознание
	Методическая разработка «КВН по обществознанию» для  студентов 1 курса СПО
	Кочерыгина И.Г.
	2008
	-
	

	13
	История
	Методическая разработка урока «Москва во главе объединения русских земель»  
	Миронова С.М.
	2008
	-
	

	14
	История
	Методическая разработка урока-игры «Движение декабристов: преступление или подвиг»
	Миронова С.М.
	2009
	-
	

	15
	История
	Методические указания «Разработка учебных заданий»
	Миронова С.М.
	2009
	-
	

	16
	История
	Методические указания «Использование графиков при изучении революции в России»
	Миронова С.М.
	2010
	-
	

	17
	История
	Методическая разработка историческо-познавательного мероприятия «Великая отечественная война. Год за годом»
	Миронова С.М.
	2009
	-
	

	18
	История
	Методическая разработка урока углубления знаний по теме «Реформа Петра I:движение России вперед или…»
	Пушкарский С.В.
	2010
	-
	

	19
	Математика
	Методическая разработка конкурса для старшекурсниц «Мисс Математика»
	Ершихина Н.Ю.
	2011

	-
	

	20
	Математика
	Тестовые задания
	Чистякова О.А.
	2010
	-
	

	21
	Биология с элементами экологии
	Методическая разработка внеклассного мероприятия «Ода меду»
	Волынская Н.В.
	2011
	-
	

	22
	Биология с элементами экологии
	Методическая разработка открытого урока «Чистая вода»
	Волынская Н.В.
	2011
	-
	

	23
	Литература
	Методическая разработка интегрированного урока «Без доброты нет сострадания»
	Новикова О.А
Рябинина Н.Ю.
	2008
	-
	

	24
	Физическая культура
	Методические рекомендации на тему «Здоровый образ жизни подростков»
	Мухин В.И.
	2012
	-
	

	25
	Физика
	Качественные задачи на основе поэтических и научно-популярных текстов.
	Ишмаева Т.Н.
	2008
	-
	

	26
	Физика
	Методическая разработка нетрадиционного урока-зачета по теме «Свойства паров, жидкостей, твердых тел»
	Ишмаева Т.Н.
	2008
	-
	

	27
	Физика
	Методическая разработка урока-практикума «Закон Ома для полной цепи»
	Ишмаева Т.Н.
	2009
	-
	

	28
	Физика
	Методическая разработка игры-конкурса «С физикой в шутку и всерьез»
	Ишмаева Т.Н.
	2009
	-
	

	29
	Физика
	Методическая разработка внеклассного мероприятия «Физическая игра: счастливый случай»
	Ишмаева Т.Н.
	2009
	-
	

	30
	Физика
	Методическая разработка внеклассного мероприятия е «Как стать миллионером знаний по атомной физике»
	Ишмаева Т.Н.
	2010
	-
	

	31
	Физика
	Физико-математическая развлекательная игра «Устами младенца»
	Ишмаева Т.Н.
	2010
	-
	

	32
	Физика
	Методическая разработка на тему «Решение задач по термодинамике»
	Ишмаева Т.Н.
	2010
	-
	

	33
	Основы философии
	Методическая разработка  открытого урока по теме «Любовь как философская категория человеческого бытия»
	Кочерыгина И.Г.
	2011
	-
	

	34
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Методические указания по использованию Интернет-ресурсов при изучении дисциплины
	Пивкина П.И.
	2010
	-
	

	35
	Электротехника и электроника
	Конспекты лекций для специальностей 151001 Технология машиностроения, 190604 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	Елшанская С.В.
	2009
	-
	

	36
	Экономика отрасли
	Методическое пособие для расчета курсовой работы по дисциплине «Экономика отрасли» для специальности 
	Садриева Е.А.

	2011
	внутренняя

	

	37
	Практика для получения первичных профессиональных навыков
	Методическая разработка по слесарному делу «Нарезание резьбы» 

	Кудрин В.Г.
	2011
	внутренняя

	

	38
	Практика для получения первичных профессиональных навыков
	Методическая разработка на тему «Вводные занятия по слесарному курсу»  
	Кудрин В.Г.
	2011
	внутренняя

	

	39
	Электротехника и электроника
	Методические указания по выполнению лабораторных работ по дисциплине «Электротехника и электроника» раздел «Электротехника» 
	Елшанская С.В.
	2012
	внутренняя

	

	40
	Материаловедение
	Методическая разработка открытого урока «Металлы»
	Казарова Н.В.
	2011
	-
	

	41
	Электротехника и электроника
	Тестовые задания для специальности «Технология 
машиностроения» 
	Елшанская С.В.
	2010
	-
	

	42
	Техническая механика
	Методические указания по выполнению практических работ 
	Любогощинская О.Л.
	2009
	-
	

	43
	Техническая механика
	Методическая разработка КВН по технической механике
	Любогощинская О.Л.
	2010
	-
	

	44
	Техническая механика
	Методическая разработка на тему «Варианты использования метода проектов при изучении предмета» для специальностей 190604 ТО и ремонт автомобильного транспорта   151001 Технология машиностроения 
	Любогощинская О.Л.
	2009
	-
	

	45
	Технология машиностроения
	Методические рекомендации по курсовому  и дипломному проектированию по специальности 151001 Технология машиностроения
	Гусаров А.А.
	2012
	внутренняя

	


Таблица 13
2.7. Оснащенность учебного процесса (компьютерные программы, фильмы, видеофильмы, плакаты издательств)

Уроки теоретического обучения   по специальности 151001.51 Технология машиностроения  проводятся в 14-ти учебных кабинетах и лабораториях. 5 из них были переоборудованы за счёт национального проекта «Образование» (лаборатории технологии машиностроения, метрологии, технической механики, электротехники и электроники, инженерной графики). В них поставлено новейшее оборудование, в том числе мультимедийное. Все учебные кабинеты оснащены необходимыми для выполнения учебных программ таблицами, плакатами, моделями, стендами, компьютерными программами.
 Таблица 19
	№ п/п
	Наименование дисциплины


	Учебно – наглядные пособия
	Количество наименований

	1.
	Русский язык и Литература
	Таблицы 

Видеотека
	5

3

	2.
	Иностранный язык
	Таблицы

Раздаточный материал

Плакаты
	15

2

15

	3.
	Информатика
	Компьютерные программы
	

	4.
	Математика
	Стенды по темам

Таблицы

Модели геометрических тел
	5

5

10

	5
	История
	Таблицы

Контурные карты

Видеотека
	8

15

3

	6
	Обществознание
	Контурные карты

Плакаты
	15

2

	7.
	География
	Плакаты

Контурные карты

Видеофильмы
	5

15

4

	8.
	Физика
	Таблицы

Схемы

Оборудование физического кабинета

Раздаточный материал
	3

15

2

20

	9
	Химия
	Химическое оборудование

Плакаты

Видеотека
	10

8

	10
	Биология
	Таблицы

Видеотека
	5

4

	11
	Экология
	Таблицы

Видеофильмы
	9

3

	12
	Физическая культура
	Спортинвентарь

Тренажеры
	20

16

	13
	Основы безопасности жизнедеятельности
	Таблицы

Видеофильмы

Противогазы

Аптечка
	10

10

15

1

	14
	Введение в специальность
	Таблицы


	

	15
	Основы философии
	Учебные пособия

Раздаточный материал
	8

	16
	Основы права
	Электронные таблицы

Презентационный материал
	5

5

	17
	Русский язык и культура речи
	Раздаточный материал
	5

	18
	Основы психологии
	Раздаточный материал
	3

	19
	Основы социологии и политологии
	Раздаточный материал
	5

	20
	Основы этики
	Раздаточный материал
	5

	21
	Экологические основы природопользования
	Видеотека

Раздаточный материал
	2

5

	22
	Инженерная графика
	Электронные плакаты

Комплект геометрических тел

Чертежные доски в комплекте с линейкой
	комплект
1

30


	23
	Техническая механика
	Учебная испытательная машина

Электронные плакаты

Стенды
	1

комплект
7


	24
	Электротехника и электроника
	Интерактивная доска

Комплект электронных плакатов

Лабораторные столы НТЦ01,03,07,08,09

Электронное пособие
	1

1

5

1

	25
	Материаловедение
	Микроскоп

Твердомер

Муфельная печь

Программное обеспечение
	1

2

2

	26
	Метрология, стандартизация и сертификация
	Электронные плакаты

Мерительные инструменты

Раздаточный материал
	Комплект
10

6

	27
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	Плакаты

Раздаточный материал

Программное обеспечение
	3

20

	28
	Гидравлические и пневматические системы
	Раздаточный материал
	2

	29
	Процессы формообразования и инструменты
	Раздаточный материал
	3

	30
	Оборудование машиностроительного производства
	Видеоролики
	3

	31
	Машиностроительное производство 
	Видеоролики
	3

	32
	Программирование для автоматизированного оборудования
	Малогоборитные станки

Программное обеспечение
	2

	33
	Управление техническими системами
	Тесты
	2

	34
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Презентационный материал
	4

	35
	Экономика отрасли
	Раздаточный материал
	6

	36
	Менеджмент
	Раздаточный материал
	3

	37
	Безопасность жизнедеятельности
	Плакаты

Видеотека
	3

3

	38
	Охрана труда
	Плакаты

Тесты

Раздаточный материал
	5

2

4

	39
	Технологическое оборудование
	Раздаточный материал


	3

	40
	Технология машиностроения
	Малогоборитные станки

Программное обеспечение
	2

	41
	Технологическая оснастка
	Раздаточный материал
	3

	42
	Организация технического контроля на машиностроительном предприятии
	Раздаточный материал
	5

	43
	Системы автоматизированного проектирования
	Программное обеспечение
	

	44
	Техническое нормирование труда в машиностроении
	Раздаточный материал
	2

	45
	Ключевые профессиональные компетенции
	Модули

Тесты
	5

3


Творческая и научно-исследовательская работа преподавателей  

                               Таблица 20
	№ п/п
	Ф.И.О. 

преподавателя
	Наименование творческой работы
	Результат

	1
	Пушкарский С.В.
	Подготовка и участие  студентов к региональной студенческой научно-практической конференции «С гордостью о Самаре»
	Диплом;
сборник статей конференции

	2
	Елшанская С.В.
	Подготовка и участие  учащегося к областной научно-практической конференции  студентов «Погружаясь в мир науки…»
	Диплом;
сборник статей конференции

	3
	Пивкина  П.И.
	Подготовка и участие  студентки к областной научно-практической конференции  студентов «Погружаясь в мир науки…»
	Диплом;
сборник статей конференции

	4.
	Филиппов Ю.В.
	Подготовка и участие  учащегося к Международной олимпиаде профессионального мастерства по профессии «Сварщик»
	3 место

	5.


	Варлашина Е.К.
	Подготовка и участие  студентов к  конференции  «Мы - дети Земли»
	Диплом

	6.


	Пудовкина Л.И.
	Участие в областной научно-практической конференции IT –технологии в образовательной среде в Новокуйбышевском государственном гуманитарно-технологическом колледже.


	Диплом;
сборник статей конференции


5. Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса
         Специальность 032002 (51) Документационное обеспечение управления и архивоведение обеспечена учебной литературой  (в целом по каждой дисциплине 0,5 экземпляров  на 1 студента), периодическими изданиями, соответствующими профилю специальности, и нормативно-технической литературой. 
Обеспеченность литературой по специальности

151001.51 Технология машиностроения   
Таблица 21
	№ 

п/п
	Цикл учебных дисциплин
	Кол-во экземп
	Год издания
	Кол-во экземпляров на одного студента
	Уровень соответствия

	1
	Цикл общие гуманитарные  социально-экономические дисциплины
	751
	2001-2011
	9,4
	Полностью соответствует

	3
	Цикл общепрофессиональные дисциплины 
	386
	20001-2011
	1,5
	Полностью соответствует

	4
	Цикл специальные дисциплины
	328
	2001-2011
	2,4
	Полностью соответствует

	Общий коэффициент соответствия:
	1
	соответствует


2.8.  Кадровое обеспечение учебного процесса

Оценка кадрового потенциала  показала следующее: численность преподавателей, реализующих основные  профессиональные образовательные программы  по дисциплинам, составляет   19 человек. Из них имеют высшее профессиональное образование - 19 человек, что составляет 100 % от общего числа преподавателей.  Высшую квалификационную категорию имеют  - 11 человек (58%); первую- 2 чел. (10 %); вторую – 1 человек – 5%. 

  Данные о преподавателях,  работающих на специальности 151001.51 Технология машиностроения:   
Таблица 22
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Возраст
	Образование
	Дисциплина
	Стаж педагогической работы, в том числе в СТСПО
	Последнее повышение 
квалификации (вид, год, место)
	Категория (дата присвоения), Почетное звание (ученая степень)

	1. 
	Борисова Марина Геннадьевна
	26
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 2009, Иностранный язык, учитель английского языка
	Иностранный язык
	4,5/4,5
	2011 г., ЦПО
	-

	2. 
	Гусаров Анатолий Анатольевич
	62
	Высшее, Куйбышевский политехнический институт им. В.В. Куйбышева, 1980, Технология машиностроения, металлорежущие станки и инструменты, инженер-механик
	Материаловедение, Оборудование машиностроительного производства, Машиностроительное производство, Технологическое оборудование, Технология машиностроения, Технологическая оснастка
	37/0,5
	-
	высшая, 29.12.07-29.12.12, заслуженный учитель РФ

	3. 
	Дудникова Юлианна Игоревна
	35
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 1998,  Филология, учитель русского языка и литературы 
	Менеджмент
	13,5/1
	-
	высшая, 30.12.08-30.12.13

	4. 
	Елшанская Светлана Владимировна
	61
	Высшее, Куйбышевский политехнический институт им. В.В. Куйбышева, 1972, Электропривод и автоматизация промышленных установок, инженер-электрик
	Электротехника и электроника
	32,5/32,5
	2011 г., МИР, 
	высшая, 28.12.09-28.12.14

	5. 
	Золкина Елена Ивановна
	34
	Высшее, Самарский государственный университет, 2001, Социальная педагогика, социальный педагог
	Социальная психология, Основы этики
	11,5/7,5
	2011 г., МИР
	первая, 29.12.10-29.12.15

	6. 
	Карьков Андрей Михайлович
	49
	Высшее, Куйбышевский педагогический институт, 1985, Биология и химия, учитель биологии и химии
	Экологические основы природопользования
	22/10,5
	-
	высшая, 27.02.09-27.02.14

	7. 
	Кочерыгина Ирина Геннадьевна
	52
	Высшее, Куйбышевский педагогический институт им. В.В. Куйбышева, 1983, История, учитель истории и обществоведения средней школы
	Основы философии, Основы социологии и политологии
	29/5,5
	2011 г., ЦПО
	высшая, 27.02.09-27.02.14

	8. 
	Любогощинская Ольга Леонидовна
	45
	Высшее, Куйбышевский Ордена Трудового Красного Знамени авиационный институт, 1991, Авиационные двигатели и энергетические установки, инженер-механик
	Инженерная графика, Техническая механика
	14/11,5
	2011 г., ФГУП ГНПРКЦ «ЦСКБ-Прогресс»
	высшая, 29.12.10-29.12.15

	9. 
	Мишин Алексей Анатольевич
	40
	Высшее, Самарский государственный технический университет, 1998, Профессиональное обучение, инженер-педагог
	Инженерная графика
	18/1,5
	-
	высшая, 23.12.10-23.12.15

	10. 
	Мухин Владимир Иванович
	58
	Высшее, Пензенский государственный педагогический институт им. Белинского, 1983, Физическое воспитание, учитель физической культуры
	Физическая культура
	33/8,5
	-
	высшая, 27.02.09-27.02.14

	11. 
	Пивкина Полина Ивановна
	24
	Высшее, ГОУ ВПО «Самарский государственный университет», 2010, История, историк, преподаватель истории
	Основы права, Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	1,5/1,5
	2011 г., МИР
	-

	12. 
	Пудовкина Людмила Ивановна
	59
	Высшее, Самарский государственный аэрокосмический университет им. академика С.П. Королева, 1995, Автоматизированные системы обработки информации и управления, инженер-системотехник
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	6/1,5
	2011 г., МИР
	-

	13. 
	Русяйкина Галина Назаровна
	64
	Высшее, Туркменский государственный университет им. А.М. Горького, 1970, Английский язык, филолог, преподаватель английского языка
	Иностранный язык
	36,5/7,5
	2011 г., ЦПО
	высшая, 29.12.10-29.12.15

	14. 
	Садриева Елена Александровна
	40
	Высшее, НОУ ВПО «Самарский институт – высшая школа приватизации и предпринимательства, 2011, Финансы и кредит, экономист
	Экономика отрасли
	10/10
	-
	-

	15. 
	Стряпунина Надежда Васильевна
	64
	Высшее, Ленинабадский государственный педагогический институт им. С.М. Кирова, 1970, Русский язык и литература, учитель средней школы
	Русский язык и культура речи
	43/17
	2009 г.
	высшая, 28.12.09-28.12.14


	16. 
	Фатеева Анжелика Николаевна
	37
	Высшее, Самарский государственный аэрокосмический университет им. Королева, 1998, Автоматизированные системы обработки информации и управления, инженер;
Самарский государственный технический университет, 1999, Профессиональное обучение, инженер-педагог

 
	Метрология, стандартизация и сертификация, Процессы формообразования и инструмент, Программирование для автоматизированного оборудования, Управление техническими системами, Охрана труда, Организация технического контроля на машиностроительном предприятии, Системы автоматизированного проектирования, Техническое нормирование труда в машиностроении
	16/2,5
	2011 г., ГОУ ВПО Самарский политехнический университет
	высшая, 29.12.10-29.12.15

	17. 
	Чистякова Ольга Александровна
	31
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 2002, Математика, учитель математики и физики 
	Математика
	10,5/9,5
	
	вторая, 27.03.08-27.03.13

	18. 
	Шафикова Гульчачак Рафгатовна
	31
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 2003, Филология, учитель русского языка и литературы
	Ключевые профессиональные компетенции
	6,5/6,5
	2011 г., ЦПО
	-

	19. 
	Яковлева Светлана Сергеевна
	30
	Высшее, НОУ «Институт ТЕЛЕИНФО», 2006, Экономика и управление на предприятии (в отрасли связи), экономист-менеджер
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	9,5/6,5
	2011 г., МИР
	первая, 29.12.10-29.12.15


Таким образом, в образовательной деятельности  по специальности 151001 Технология машиностроения соблюдаются лицензионные нормативы по  организации учебного процесса, по учебно-методическому обеспечению, по материальной базе, по кадровому обеспечению.
 5. ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ИТОГАМ 

САМООБСЛЕДОВАНИЯ

На основе проведенного самообследования по специальности 151001 Технология машиностроения (укрупненная группа специальностей 150000 Металлургия, машиностроение и металлообработка)  комиссия по самообследованию установила, что:

· В техникуме имеется необходимая организационно-правовая база для осуществления образовательной деятельности по специальности 151001 Технология машиностроения в соответствии с нормативами, установленными при лицензировании 

· Условия реализации образовательного процесса по специальности 151001 Технология машиностроения достаточны для подготовки кадров по заявленному уровню 

· Содержание основной профессиональной образовательной программы  по специальности 151001 Технология машиностроения отвечает требованиям Государственного образовательного стандарта по аккредитуемой специальности 

· Качество подготовки выпускников по аккредитуемой специальности соответствует требованиям государственного образовательного стандарта  СПО 2 поколения;

· Лицензионные нормативы по аккредитуемой специальности выполняются

В качестве положительных сторон отмечается эффективная организация работы: 

· по повышению квалификации кадров;

· по внедрению новых форм и методов обучения;

· по совершенствованию материально-технической базы.

В целях дальнейшего совершенствования образовательного процесса в Самарском техникуме сервиса производственного оборудования и повышения качества подготовки специалистов, комиссия по самообследованию рекомендует:

· продолжить работу по оснащению кабинетов современной компьютерной техникой и техническими средствами обучения, а также наглядными пособиями и лабораторным оборудованием, отвечающим современному уровню развития науки и техники;

· продолжить пополнение банка данных компьютерными программами, используемыми при реализации дидактического содержания всех циклов дисциплин, активнее использовать компьютерную технику при выполнении курсовых проектов (работ) на специальности.
7. 2.  Укрупненная группа специальностей

 190000 Транспортные средства 
Специальность 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта

Содержание

Введение 

1. Общая характеристика специальности

2. Структура подготовки специалистов 

2.1.Обязательный минимум содержания основной образовательной программы

2.2. Сроки освоения основной профессиональной образовательной программы
2.3. Результаты освоения основной образовательной программы
2.4. Учебно-методическое  и учебно-информационное обеспечение учебного процесса
2.5. Кадровое обеспечение учебного процесса
3. Выводы и рекомендации по итогам самообследования  
ВВЕДЕНИЕ

Самообследование специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта в государственном автономном образовательном учреждении среднего профессионального образования  Самарском техникуме сервиса производственного оборудования  является необходимым условием аккредитационной экспертизы. 

Цель самообследования: 

· определение готовности специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта к аккредитационной экспертизе;

· установление соответствия уровня содержания и качества подготовки специалистов   требованиям Государственного образовательного стандарта по специальности;

· проведение глубокого анализа работы педагогического коллектива по всем направлениям его деятельности, связанным с выпуском дипломированных специалистов по указанной специальности.

Задача самообследования: способствовать развитию системы контроля за содержанием и качеством подготовки будущих специалистов.

Самообследование   специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта проводится по решению педагогического совета техникума от  26.09.2011, протокол №10
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СПЕЦИАЛЬНОСТИ

190604.51  ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И РЕМОНТ АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА 

Специальность 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта утверждена Приказом Министерства образования Российской Федерации от 02.07.2001 г. № 2572 «Об утверждении Государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования – Классификатора специальностей среднего профессионального образования».

Подготовка по специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта ведётся в техникуме с 2007   года. 

Уровень подготовки – базовый, форма освоения основной профессиональной образовательной программы – очная. Нормативный срок освоения основной профессиональной образовательной программы на базе основного общего образования – 3 года 10 месяцев.

Выпускникам, освоившим специальность базового уровня,  присваивается квалификация  техник.

Выпускник должен быть готов к профессиональной деятельности по техническому обслуживанию и ремонту автомобильного транспорта в качестве техника на предприятиях и организациях автотранспортного комплекса различных организационно-правовых форм собственности, в научно-исследовательских, конструкторско-технологических организациях, автотранспортных и авторемонтных предприятиях.

Основными видами деятельности техника являются:

· производственно-технологическая – техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта и транспортного оборудования в соответствии с требованиями нормативно-технических документов; выбор узлов и агрегатов автомобиля для замены в процессе эксплуатации автомобильного транспорта; проведение работ по техническому обслуживанию и ремонту транспорта; эффективное использование материалов, технологического оборудования предприятий; наладка и эксплуатация оборудования для технического обслуживания и ремонта транспортных средств; осуществление технического контроля при эксплуатации транспорта и транспортного оборудования; проведение стандартных и сертификационных испытаний; участие в обеспечении экологической безопасности эксплуатации, хранения, обслуживания, ремонта транспорта и транспортного оборудования;

· организационно-управленческая – организация работы коллектива исполнителей; планирование и организация производственных работ; организация безопасного ведения работ при техническом обслуживании и ремонте автомобильного транспорта; работа с клиентурой; выбор оптимальных решений при планировании работ в условиях нестандартных ситуаций; осуществление контроля качества работ; участие в оценке экономической эффективности производственной деятельности; выбор рациональных нормативов эксплуатации, технического обслуживания, ремонта и хранения транспорта и оборудования; осуществление технического контроля продукции и услуг; обеспечение техники безопасности на производственном участке;

· конструкторско-технологическая – проектирование участков и цехов эксплуатационных и ремонтных автотранспортных предприятий; разработка конструкторской и технологической документации для ремонта, модернизации и модификации транспортных средств.

Согласно требованиям Государственного образовательного стандарта среднего  профессионального образования выпускник данной специальности 

должен:

· знать: технологию технического обслуживания и ремонта автомобильного транспорта; классификацию, основные характеристики и технические параметры автомобильного транспорта; методы оценки и контроля качества в профессиональной деятельности; основные положения действующей нормативной документации; основы организации деятельности предприятия и управления им; основные показатели производственно-хозяйственной деятельности предприятия; правила и нормы охраны труда, техники безопасности, промышленной санитарии и противопожарной защиты; основы управления транспортом и транспортными средствами с учетом технических, финансовых и человеческих факторов;
· уметь: разрабатывать и осуществлять технологический процесс технического обслуживания и ремонта автомобилей; рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности участка, цеха; оценивать эффективность производственной деятельности; осуществлять технический контроль эксплуатируемого транспорта; организовывать свой труд; самостоятельно формулировать задачи и определять способы их решения в рамках профессиональной компетенции; осуществлять самостоятельный поиск необходимой информации для решения профессиональных задач, используя современные информационные технологии; владеть компьютерными методами сбора, хранения и обработки информации; анализировать и оценивать состояние техники безопасности на производственном участке, управлять автомобилем.

Прием в техникум на обучение по данной специальности осуществлялся в соответствии с лицензией А № 313862,   выданной Министерством образования и науки Самарской области 28.08.2009 г., регистрационный номер 2049, срок действия лицензии – 28.08.2014 г.

Соответствие показателей реализации программы лицензионным нормативам представлено в таблицах 1, 2. 
Сведения о кадровом и учебно-методическом обеспечении

Таблица 1
	Направление, специальность, программы дополнительного образования

	Дата выдачи и номер постановления о лицензировании, номер лицензии
	Срок действия лицензии
	Качественный состав преподавательского состава
	Обеспеченность учебно-методической  литературой, фактическое значение на момент самообследования
(норматив 0,5)

	Код
	Наименование
	
	
	Значение, установленное лицензией
	Фактическое значение
	

	190604.51
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильно-го транспорта
	серия А 
№ 313862 от  28.08.09., рег. № 2049 
	До  28.08 2014
	Квалификационная категория – 48%
Высшая категория – 10% 

Высшее образование – 100%

Укомплектован-ность общая –95% 

Штатных педагогических работников – не менее 50%
	Квалификационная категория – 62%

Высшая категория – 43% 

Высшее образование – 100%

Укомплектованность общая –100% 

Штатных педагогических работников – !00%
	соответствует


Сведения о контингенте обучающихся
Таблица  2
	Направление, специальность, программы дополнительного образования

	Форма обучения
	Контингент (количество обучающихся)
по формам обучения
	Контингент, приведенный к дневной форме обучения
	Установленный лицензией норматив площади
	Потребная расчетная 
площадь значения
	Примечания

	Код
	Наимено-вание
	По лицен-зии
	Реальная
	
	
	
	
	

	190604.
51
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	Очная 
	Очная 
	141
	141
	8 кв.м
	1128   кв. м
	соответ-ствует


Из вышеуказанных таблиц следует, что лицензионные нормативы выполняются.

2. СТРУКТУРА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ

ГАОУ СПО  Самарский техникум сервиса производственного оборудования  осуществляет подготовку специалистов по специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта с 2005   года. Уровень подготовки – базовый. Форма обучения – очная.  Численный состав студентов на 01.09.2011 года  представлен в таблице 3.


2.1 Количество студентов, обучающихся по курсам

 в 2011-2012 учебном году

Таблица 3
	Код специальности
	Наименование специальности
	Срок обучения
	Количество обучающихся по курсам

	
	
	
	I
	II
	III
	IV

	190604.51
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	3 год 10 месяцев на базе основного общего образования.
	48
	33
	26
	20

	190604.51
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	1год 10 месяцев на базе начального профессионального образования
	
	
	
	14

	
	Итого:

	
	141


Средняя наполняемость учебных групп – 24 студента

2.2 Соответствие содержания подготовки требованиям Государственного образовательного стандарта

Профессиональная образовательная программа  ГАОУ СПО  Самарский техникум сервиса производственного оборудования по специальности 190604 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта  включают в себя:

· Федеральные государственные образовательные требования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по указанной специальности (федеральный компонент);

· Рабочий учебный план;

· Рабочие учебные программы по всем учебным дисциплинам;

· Рабочие учебные программы по производственной (профессиональной) практике;

· Программу Государственной итоговой аттестации выпускников по специальности 190604 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
Таблица 3
	Направление подготовки, специальность, программы дополнительного образования
	Соответствие содержания подготовки требованиям ФГОС 2 поколения

	
	Профессиональная 
образовательная программа
	Рабочий учебный план
 учреждения
	Программы учебных дисциплин
	Учебно-информационное
 обеспечение
	Учебно-лабораторная база
	Общая оценка содержания
 подготовки

	Код 
	Наименование

	
	
	
	
	
	

	190604.51
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	соответствует
	соответствует
	соответствуют
	соответствует
	соответствует
	соответствует


2.3. Обязательный минимум содержания основной профессиональной образовательной программы
190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
2.3.1 ГОС СПО 2-го поколения

Рабочие учебные планы по аккредитуемой специальности  разработаны в соответствии с Государственным  образовательным стандартом  среднего профессионального образования в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта. Исходными документами для разработки рабочего учебного плана явились Государственные требования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальностям и Примерный учебный план, а также Рекомендации по разработке учебного плана образовательного учреждения среднего профессионального образования (для очной формы обучения), Приложение 1 к письму Минобразования России от 24.06.97 № 12-52-91 ин/12-23 и Порядок реализации сокращённых и ускоренных основных профессиональных образовательных программ  среднего профессионального образования, утверждённых приказом Минобразования России от 14.11.2001 № 3654.

Учебные планы выдержаны по структуре, в них указаны:

· форма обучения;

· образовательный уровень среднего профессионального образования;

· квалификация;

· нормативный срок обучения;

· график учебного процесса;

· сводные данные по бюджету времени;

· распределение максимальной и обязательной учебной нагрузки студента в часах;

· выделение учебных дисциплин по циклам;

· дисциплины факультативные;

· распределение профессиональных практик;

· форма итоговой государственной аттестации;

· перечень лабораторий, кабинетов;

· пояснения к учебному плану.
 Таблица   4
	№
п/п
	Цикл дисциплин
	Максимальная нагрузка, час.
	Отклоне-ния в %
	Выполнение учебной нагрузки по журналам
	Отклонения в %

	
	
	ГОС СПО
(час)
	Рабочий
учебный

план(час)
	
	
	

	1.
	Теоретическое  обучение – дисциплины федерального компонента
	3600
	3599
	-0,27
	2808
	0

	2.
	Общеобразовательные дисциплины
	2102
	2102
	0% 
	1404
	0

	3.
	Общие гуманитарные и 
социально-экономические дисциплины
	760
	754
	-0,8
	578
	0

	4.
	Общие математические и  
естественнонаучные дисциплины
	198
	196
	-1,1
	144
	0

	5.
	Общепрофессиональные 
дисциплины
	1317
	1312
	-0,4
	1032
	0

	6.
	 Специальные дисциплины
	1325
	1337
	+0,9
	1022
	0

	7.
	Факультативы
	324
	318
	-1,8
	98
	0


2.3.2. ФГОС СПО 3-го поколения 

 Таблица 5
	№ п/п
	Элементы учебного процесса
	Максимальная нагрузка, час.
	Отклонения 

(в %)

	
	
	ФГОС СПО 

190631, час.
	Рабочий 

учебный план, час.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	 
	Обязательная часть циклов ОПОП
	3132
	4482
	+70%

	ОГСЭ.00
	Общий гуманитарный и социально- экономический цикл
	642
	872
	+74%

	ЕН.00
	Математический и общий естественнонаучный цикл
	198
	254
	+78%

	П.00
	Профессиональный цикл
	2292
	3356
	+68 %

	ОП.00
	Общепрофессиональные дисциплины
	1095
	1519
	+72%

	ПМ.00
	Профессиональные модули
	1197
	1837
	+121%

	 
	Вариативная часть циклов ОПОП
	1350
	
	-

	Всего по циклам
	4482
	4482
	0%


Увеличение объема часов в циклах дисциплин:  ОГСЭ.ОО, ЕН.00, П.00, ОП.00,  ПМ.00 по представленным к аккредитационной экспертизе специальностям произведено за счет вариативной части циклов ОПОП, что соответствует рекомендациям ФГАУ Федерального института развития образования по формированию учебного плана основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования.
Наименования учебных дисциплин, профессиональных модулей, междисциплинарных комплексов в рабочих учебных планах установлены в соответствии с ФГОС СПО. 

Промежуточная аттестация обучающихся по ОПОП СПО в рабочих учебных планах включает экзамены, зачеты, дифференцированные зачёты и организована концентрированно. 

Количество экзаменов в течение учебного года - не более 8, включает экзамены по отдельным дисциплинам, квалификационные экзамены. Количество зачетов и дифференцированных зачётов в учебном году не превышает 10.

Вид ГИА установлен в соответствии с ФГОС СПО – защита выпускной квалификационной работы. Время на ГИА выпускников в рабочем учебном плане установлено в соответствии с ФГОС СПО.

Перечень кабинетов и лабораторий в рабочих учебных планах соответствует требованиям ФГОС СПО.

Структура, объем учебного времени по элементам учебного процесса, объёмные параметры учебной нагрузки в целом, а также по годам и семестрам  соответствуют требованиям ФГОС СПО. 

Таким образом, структура рабочего учебного плана, перечень, объем и последовательность изучения учебных дисциплин, профессиональных модулей, соотношение между теоретической и практической подготовкой, формы и количество промежуточной аттестации и ГИА обеспечивают  реализацию ФГОС СПО.
2.4.  Сроки  освоения основной профессиональной образовательной программы
2.4.1.  ГОС СПО 2-го поколения 
Таблица 6
	Наименование показателя
	 ГОС СПО 190604.51
	Рабочий учебный план СПО
	Фактическое выполнение

	Общая продолжительность обучения
	147
	147
	147

	Продолжительность
	
	
	

	-теоретического обучения, включая лабораторные           и практические занятия, выполнение курсовых работ (курсовое проектирование)
	82
	78
	78

	-производственных профессиональных) практик  и подготовка к государственной итоговой аттестации 
-промежуточной аттестации

-государственной итоговой аттестации

-резерв времени образовательного  учреждения
	32
5

2

3
	36
7

2
-
	36
8

2
-

	-каникулярное время

	
23
23
	
24
24
	
24
24


2.4.2. ФГОС СПО 3-го поколения
Таблица 7
	Наименование показателя
	ФГОС СПО 190631.51
	Рабочий учебный план СПО
	Фактическое

 выполнение

	Общая продолжительность обучения
	147
	147
	

	Продолжительность
	
	
	

	-обучения по учебным циклам
	83
	83
	

	- учебной и производственной практики
-промежуточной аттестации

-государственной итоговой аттестации
	30
5
6


	30
5
6


	

	-каникулярное время
	23
	23
	 


2.5.  Результаты освоения образовательной программы

190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
Результаты тестирования в образовательном учреждении
   Таблица 7
	Цикл 
дисци-
плин
	Дисциплина
	Кол-во студентов, проходивших тестирование
	Кол-во студентов, освоивших все ДЕ
	% студентов, освоивших все ДЕ

	190604 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта.

	ОГСЭ
	Социальная психология
	33
	330
	9194

	ОГСЭ
	Основы праваОсновы права
	3333
	3130
	9491

	ЕНЕН
	Экологические основы природопользованияЭкологические основы природопользования
	3333
	3030
	9191

	ЕНЕН
	ИнформатикаИнформатика
	2626
	2323
	8888

	ОПДОПД
	Электротехника и электроникаЭлектротехника и электроника
	3333
	2828
	8585

	ОПДОПД
	Правила и безопасность дорожного движенияПравила и безопасность дорожного движения
	2626
	2626
	100100

	ОПДОПД
	Экономика отраслиЭкономика отрасли
	2222
	2121
	9595

	СДСД
	АвтомобилиАвтомобили
	2626
	2525
	9696

	СДСДСД
	Автомобильные эксплуатационные материалыАвтомобильные эксплуатационные материалы
	2626
	2424
	9292

	СДСДСД
	Ремонт автомобилейРемонт автомобилей
	2020
	2020
	100100


Освоение циклов дисциплин по УГС (укрупненная группа специальностей)

Таблица 8
	Цикл
дисциплин
	Кол-во студентов,
проходивших тестирование
	Кол-во студентов,
освоивших все ДЕ
	Результат
освоения
цикла

	ОГСЭ
	6666
	6161
	92,5%

	ЕН
	5959
	5353
	89,5%

	ОПД
	8181
	7575
	93%

	СД
	7272
	6969
	96%


2.6. Проанализированы следующие курсовые  работы (проекты)
     

             Таблица 9
	Дисциплина
	Тема курсовой работы (проекта)
	Ф.И.О. студента
	Преподаватель

	  190604 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта              

	Ремонт 
автомобиля
	1.Технологический процесс ремонта блока цилиндров двигателя ЗИЛ 508.10
2.Проектирование  гальванического участка.
	Асятулин А.М.
	Узенгер
Наталья Петровна



	
	1.Технологический процесс ремонта блока цилиндров двигателя КАМАЗ – 740.10.
2.Проектирование разборочно-моечного участка.
	Бочаров Е.В.
	

	
	1.Технологический процесс ремонта головки блока цилиндров двигателя ЗИЛ 508.10
2.Проектирование термического участка.
	Лазарев А.Е.
	

	
	1.Технологический процесс ремонта картера КПП автомобиля ЗИЛ 433360
2.Проектирование малярного участка.
	Маслов Д.С.
	

	
	1.Технологический процесс ремонта корпуса ТНВД двигателя КАМАЗ 740.10.
2.Проектирование участка ремонта приборов топливной системы дизеля.
	Назаров И.Н.
	

	
	1.Технологический процесс ремонта балки переднего моста автомобиля ЗИЛ 433360.
2.Проектирование кузнечно-рессорного участка.
	Орешин В.Ю.
	

	
	1.Технологический процесс ремонта картера рулевого механизма автомобиля ЗИЛ 433360.
2.Проектирование сварочного участка.
	Петрунин А.И.
	

	
	1.Технолгический процесс ремонта крышки корпуса стартера СТ 130 К4.
2.Проектировани производственного участка ремонта агрегатов электрооборудования
	Редникин М.А.
	

	
	1.Технологический процесс ремонта головки блока цилиндров двигателя ВАЗ-21126.
2. Проектирование участка ремонта приборов топливной системы карбюраторного двигателя.
	Фирстов А.М.
	

	
	1.Технологический процесс ремонта распределительного вала двигателя ВАЗ-21126.
2.Проектирование производственного участка ремонта агрегатов электрооборудования.
	 Хабибулин А.Ф.
	


Выборочный анализ курсовых работ выявил следующее: курсовые работы выполнены на соответствующем уровне, тематика актуальна, соответствует профилю дисциплин. Качество выполнения хорошее, работы   носят практико-ориентированный характер и ежегодно обновляются. Формулировки тем  содержат проблемы, указывают на объект и предмет исследования, цели формулируются конкретно, обозначенные задачи позволяют достичь поставленной цели и раскрыть тему. Доля работ, выполненных и защищенных с отличными и хорошими оценками,  86%.
Вывод: уровень выполнения курсовых работ (проектов) соответствует требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов

2.7. Перечень  предприятий,

 с которыми заключены договоры на проведение практик 
   Производственная (профессиональная) практика по специальности 

19060 «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» регламентируется Положением «О производственной (профессиональной) практике студентов образовательных  учреждений СПО» (приложение к приказу Минобразования России от 21.07.99г. №1991), рекомендациями  по применению  Положения «О производственной  (профессиональной) практике студентов (Письмо Минобразования России от  16 сентября 1999г. № 16-51-198 (16-15) и примерными программами).
На основе этих нормативно-правовых документов  подготовлены рабочие программы по каждому виду практики в соответствии с Государственным  образовательным стандартом специальностей и учетом особенностей регионального компонента. 
Практика для получения первичных профессиональных навыков  проводится в мастерских техникума,   реконструированных в ходе нацпроекта «Образование» и оснащенных   современным производственным оборудованием, в том числе  в слесарных  мастерских, на кузнечно-прессовом участке, в  мастерской по обработке металла резанием,   на шлифовально-расточном участке, в автолаборатории.  На балансе техникума 7 легковых и грузовых автомобилей, в том числе 3 оборудованных для учебной езды.
Организация практики осуществляется на основе договоров о производственной практике между техникумом и предприятиями.

  В период практики студенты отрабатывают навыки работы с технической документацией, монтажом, техническим обслуживанием и ремонтом.  

 Таблица 10
	№ п\п
	Предприятие/ организация
	Реквизиты и сроки действия договоров

	1.
	МП городского округа Самара «Пассажирский автомобильный транспорт»
	

	2.
	ОАО «Самара-Лада» 
	Договор №12 от 01.09.2011; действителен до 31.08.2012

	3.
	 ООО «1817 -Дизель»
	Договор №4 от 12.01.2012, действителен до 07.03.2012

	4.
	ООО «Средневолжская газовая компания»
	Договор №4 от 12.01.2012, действителен до 07.03.2012

	5.
	ООО «Автокар- Поволжье»
	Договор №4 от 12.01.2012, действителен до 07.03.2012

	6.
	ООО «Солнечный»
	Договор №4 от 12.01.2012, действителен до 07.03.2012


Этапы производственной практики

Таблица 11
	Этапы производственной практики
	Наименование
	Семестр
	Кол-во недель по стандарту
	Кол-во недель по учебному плану
	Кол-во недель
фактически

	1.
	Практика для получения  первичных профессиональных навыков (учебная)
	4,6
	15
	14
	14

	2.
	Практика по профилю специальности 
	8
	7
	8
	
8


	3.
	Практика преддипломная (квалификационная)
	8
	4
	8
	8

	                                        ИТОГО:
	
	26


	30
	30




Результаты прохождения производственной практики
Таблица 12
	Год выпуска
	Виды практик


	
	Всего выполнено
	Для получения первичных профессиональных навыков (учебная)
	По профилю специальности (технологическая)
	Преддипломная 

	
	
	Зачтено 
	«Отлично»
	«Хорошо»
	«Удовлетв»
	«Отлично»
	«Хорошо»
	«Удовлетв»

	2009
	12
	12

(100%)
	-
	10

(83%)
	2

(17%)
	-
	10

(83%)
	2

(17%)

	2010
	39
	39

(100%)
	8

(21%)
	17

(44%)
	14

(35%)
	8

(21%)
	18

(46%)
	13

(33%)

	2011
	28
	48 

(100%)
	12

(43%)
	14

(50%)
	2

(7%)
	46 (95,8%)
	27

(97%)
	-


Из данной таблицы видно, что профессиональная готовность студентов к производственной, технологической и управленческой  деятельности соответствует  Государственному образовательному стандарту   по специальности, о чем свидетельствуют достаточно высокие результаты по технологической и преддипломной практике. 

Таким образом, уровень практического обучения по специальности: 19060 «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта», соответствует требованиям к минимуму содержанию и уровню подготовки выпускников.
2.8. Результаты защиты выпускных квалификационных работ

Таблица 13
	№п/п
	Показатели
	Всего

	
	
	кол-во
	%

	1.
	Окончили образовательное учреждение СПО
	28
	100%

	2.
	Допущены к государственной итоговой аттестации
	28
	100%

	3.
	Принято к защите  выпускных квалификационных работ
	28
	100%

	4.
	Защищено выпускных квалификационных работ
	28
	100%

	
	Оценки
	
	

	
	отлично
	9
	32%

	
	хорошо
	12
	43%

	
	удовлетворительно
	7
	25%

	
	неудовлетворительно
	-
	-

	5
	Средний балл
	4,1
	


2.9 Общие результаты подготовки выпускников

  специальность  190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта  2011 г.
Таблица 14                                                                               

	№
п/п
	Показатели
	Всего

	
	
	кол-во
	%

	1
	Окончили образовательное учреждение СПО
	28
	100

	2
	Количество дипломов с отличием
	1
	3,6%

	3
	Количество дипломов с оценками «отлично»
и «хорошо»
	3
	10,7%

	4
	Количество выданных академических справок
	-
	-


2.10  Учебно-методическое обеспечение учебного процесса

Анализ программно-методического обеспечения по специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта

     Рабочие программы по учебным дисциплинам составлены на основе Государственного образовательного стандарта по специальности, имеющихся примерных программ и в соответствии с Рекомендациями по разработке программ учебных дисциплин по специальностям среднего профессионального образования (Приложение 2 к письму Управления учебных заведений среднего профессионального образования     Минобразования России от 24.06.97 № 12-52-91 ин/12-23).

     Качественный анализ рабочих программ проводился с целью определения степени соответствия рабочих программ требованиям Государственного образовательного стандарта.

     С целью определения процента обеспеченности образовательного процесса примерными программами и процента обеспеченности рабочими программами проводился качественный анализ программно-методического обеспечения, что представлено в таблице:

 Таблица 15
	Индекс
	Наименование учебной дисциплины
	Наименование примерной программы
	Год издания примерной программы
	Наименование рабочей программы
	Год написания рабочей программы

	Общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины

	ОГСЭ.01
	Основы философии
	Основы философии
	2002
	Основы философии
	2010

	ОГСЭ.02
	Основы права
	Основы права
	2002
	Основы права
	2010

	ОГСЭ.03
	Русский язык и культура речи
	Русский язык и культура речи

	2002
	Русский язык и культура речи

	2010

	ОГСЭ.04
	Иностранный язык 

	Иностранный язык 

	2002
	Иностранный язык 

	2010

	ОГСЭ.05
	Физическая культура 

	Физическая культура 

	2001
	Физическая культура 

	2011

	ОГСЭ.06
	Социальная психология

	Социальная психология

	2002
	Социальная психология

	2010

	ОГСЭ.07
	Основы социологии и политологии 

	Основы социологии и политологии 

	2002
	Основы социологии и политологии

	2010

	Дисциплины по выбору студента, устанавливаемые образовательным учреждением

	ОГСЭ.
ДВ.01


	Основа этики
	Основа этики
	
-
	Основа этики
	2010

	Математические и общие естественнонаучные дисциплины

	ЕН.01
	Математика

	Математика

	2002
	Математика

	2011

	ЕН.02
	Информатика

	Информатика

	2003
	Информатика

	2010

	ЕН.03
	Экологические основы природопользования

	Экологические основы природопользования

	2002
	Экологические основы природопользования

	2010

	Общепрофессиональные дисциплины

	ОПД.01
	Инженерная графика

	Инженерная графика

	2002
	Инженерная графика

	2010

	ОПД.02
	Техническая механика

	Техническая механика

	2002
	Техническая механика

	2010

	ОПД.03
	Электротехника и электроника

	Электротехника и электроника

	2002
	Электротехника и электроника

	2010

	ОПД.04
	Материаловедение

	Материаловедение

	2002
	Материаловедение

	2011

	ОПД.05
	Метрология, стандартизация и сертификация
 
	Метрология, стандартизация и сертификация
 
	2002
	Метрология, стандартизация и сертификация
 
	2011

	ОПД.06
	Правила и безопасность дорожного движения

	Правила и безопасность дорожного движения

	2003
	Правила и безопасность дорожного движения
	2011

	ОПД.07
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности

	Правовое обеспечение профессиональной деятельности

	2002
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности

	2010

	ОПД.08
	Экономика отрасли

	Экономика отрасли
	2002
	Экономика отрасли

	2010

	ОПД.09
	Менеджмент

	Менеджмент

	2002
	Менеджмент

	2011

	ОПД.10
	Безопасность жизнедеятельности
 
	Безопасность жизнедеятельности
 
	2003
	Безопасность жизнедеятельности
 
	2011

	ОПД.11
	Охрана труда

	Охрана труда

	2003
	Охрана труда

	2010

	Специальные дисциплины

	СД.01
	Автомобили

	Автомобили

	2003
	Автомобили

	2011

	СД.02
	Автомобильные эксплуатационные материалы

	Автомобильные эксплуатационные материалы

	2003
	Автомобильные эксплуатационные материалы

	2010

	СД.03
	Техническое обслуживание автомобилей

	Техническое обслуживание автомобилей

	2003
	Техническое обслуживание автомобилей

	2011

	СД.04
	Ремонт автомобилей

	Ремонт автомобилей

	2003
	Ремонт автомобилей

	2011

	СД.05
	Информационные технологии в профессиональной деятельности

	Информационные технологии в профессиональной деятельности

	2004
	Информационные технологии в профессиональной деятельности

	2010

	Дисциплины специализации, дисциплины по выбору студента, устанавливаемые образовательным учреждением

	СД.ДС
(ДВ)01
	Современное оборудование автомобилей
	Современное оборудование автомобилей
	-
	Современное оборудование автомобилей
	2010

	СД.ДС (ДВ)02
	Сервисное обслуживание транспортных средств
	Сервисное обслуживание транспортных средств
	-
	Сервисное обслуживание транспортных средств.
	2010

	СД.ДС (ДВ)03
	Электрооборудование автомобилей
	Электрооборудование автомобилей
	-
	Электрооборудование автомобилей
	2010

	Теоретическое обучение – дисциплины национально-регионального (регионального) компонента

	ТО.Р.
01.
	Ключевые профессиональные компетенции
	Ключевые профессиональные компетенции
	-
	Ключевые профессиональные компетенции
	2010

	Дисциплины факультативные

	ДФ.01
	Основы религиоведения
	Основы религиоведения
	-
	Основы религиоведения
	2010

	ДФ.02
	Ключевые профессиональные компетенции
	Ключевые профессиональные компетенции
	-
	Ключевые профессиональные компетенции
	2011

	ДФ.03
	Физическая культура
	Физическая культура
	-
	Физическая культура
	2011


      Анализ программно-методического обеспечения специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта показывает, что обеспеченность примерными программами федерального компонента составляет 100%, обеспеченность рабочими программами составляет 100%.

     Рабочие учебные программы составлены в соответствии с примерными программами учебных дисциплин для средних специальных учебных заведений (базовый уровень), на основе требований к обязательному минимуму содержания образования, изложенных в ГОС СПО.

     Анализ рабочих учебных программ позволяет сделать следующие выводы:

- содержание рабочих программ соответствует содержанию примерных программ по данным дисциплинам;

- программы выдержаны, в целом, по структуре и содержанию;

- структура рабочих программ соответствует рекомендациям Министерства образования России;

- содержат титульный лист, пояснительную записку, тематический план, содержание учебной дисциплины, перечень лабораторно-практических работ и/или семинарских занятий, содержание самостоятельной работы, организацию итогового контроля, материально-техническое обеспечение и список рекомендуемой литературы;

- рассмотрены на заседаниях ПЦК;

- утверждены зам.директора по УПР;

- имеют рецензии.

     На титульном листе выдержаны требования к оформлению лицевой и оборотной стороны.

    Пояснительная записка содержит:

- краткое описание назначения дисциплины;

- взаимосвязь с другими дисциплинами рабочего учебного плана;

- основные знания, умения, навыки, которыми должен овладеть студент в процессе изучения дисциплины в соответствии с требования ГОС;

- вид итогового контроля по данной дисциплине в соответствии с рабочим учебным планом.

В тематическом плане:

- указана последовательность изучения разделов и тем дисциплины;

- показано распределение учебных часов по разделам и темам дисциплины;

- показано количество учебных часов, выделенных на аудиторную, самостоятельную и максимальную учебную нагрузку, согласно учебному плану.

 Содержание учебной дисциплины соответствует базовым дидактическим единицам, приведенным в ГОС и включает:

- требования к знаниям, умениям и навыкам студентов по дисциплине в целом и каждой теме;

- дидактические единицы учебного материала;

- указания темы практического занятия, лабораторной работы, семинара;

указания по организации курсового проектирования (при наличии);

- виды самостоятельной работы студента.

     Содержание рабочих учебных программ современно, используется учебная литература последних лет. Подчеркнуты межпредметные связи. Программы практикоориентированы и профессионально направлены.

Самостоятельная работа студентов спланирована и ее виды соответствуют требованиям к уровню подготовки выпускников, содержащимся в федеральных и региональных требованиях. 

     Таким образом, программно-методическое обеспечение по специальности 1190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта соответствует требованиям Государственного образовательного стандарта по специальности.

Анализ собственных учебно-методических пособий по специальности 

190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
Таблица 16
	№
п/п
	Наименование дисциплины
	Наименование издания
	Автор
	Год
	Наличие рецензии
	Объем в печатных листах

	1
	Русский язык
	Тестовые задание 
	Стряпунина Н.В.
	2008
	-
	

	2
	Иностранный язык (английский) 
	Методическое пособие на тему «Наши будущие профессии» для работы на уроках английского языка.
	Русяйкина Г.Н.
	2010
	-
	

	3
	Иностранный язык (английский) 
	Методическое пособие «Альбом по английскому языку»
	Русяйкина Г.Н.
	2011
	-
	

	4
	Иностранный язык (английский) 
	Методические разработки уроков английского языка к 1 и 2 комплекту учебника
	Русяйкина Г.Н.
	2011
	-
	

	5
	Иностранный язык (английский) 
	Открытый урок «Наука и техника» для специальности «ТО и ремонт автомобильного транспорта»
	Русяйкина Г.Н.
	2010
	-
	

	6
	География
	Методическая разработка внеклассного мероприятия по географии «Игра-викторина»
	Карьков А.М.
	2009
	-
	

	7
	Информатика
	Лекции по дисциплине
	Обидина А.Р.
	2008
	-
	

	8
	История
	Методическая разработка урока - сравнительного анализа по истории на тему «Русь и Золотая Орда: иго или союз?»
	Пушкарский С.В.
	2008
	-
	

	9
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Легкая атлетика. Изучение техники бега, прыжков в высоту, в длину»
	Лебедев А.Н.
	2009
	-
	

	10
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Лыжный спорт»
	Пискеев В.В.
	2010
	-
	

	11
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Волейбол»
	Лебедев А.Н.
	2011
	-
	

	12
	Обществознание
	Методическая разработка «КВН по обществознанию» для  студентов 1 курса СПО
	Кочерыгина И.Г.
	2008
	-
	

	13
	История
	Методическая разработка урока «Москва во главе объединения русских земель»  
	Миронова С.М.
	2008
	--
	

	14
	История
	Методическая разработка урока-игры «Движение декабристов: преступление или подвиг»
	Миронова С.М.
	2009
	-
	

	15
	История
	Методические указания «Разработка учебных заданий»
	Миронова С.М.
	2009
	-
	

	16
	История
	Методические указания «Использование графиков при изучении революции в России»
	Миронова С.М.
	2010
	-
	

	17
	История
	Методическая разработка историческо-познавательного мероприятия «Великая отечественная война. Год за годом»
	Миронова С.М.
	2009
	-
	

	18
	История
	Методическая разработка урока углубления знаний по теме «Реформа Петра I:движение России вперед или…»
	Пушкарский С.В.
	2010
	-
	

	19
	Математика
	Методическая разработка конкурса для старшекурсниц «Мисс Математика»
	Ершихина Н.Ю.
	2011

	-
	

	20
	Математика
	Тестовые задания
	Чистякова О.А.
	2010
	-
	

	21
	Биология с элементами экологии
	Методическая разработка внеклассного мероприятия «Ода меду»
	Волынская Н.В.
	2011
	-
	

	22
	Биология с элементами экологии
	Методическая разработка открытого урока «Чистая вода»
	Волынская Н.В.
	2011
	-
	

	23
	Литература
	Методическая разработка интегрированного урока «Без доброты нет сострадания»
	Новикова О.А
Рябинина Н.Ю.
	2008
	-
	

	24
	Физическая культура
	Методические рекомендации на тему «Здоровый образ жизни подростков»
	Мухин В.И.
	2012
	-
	

	25
	Физика
	Качественные задачи на основе поэтических и научно-популярных текстов.
	Ишмаева Т.Н.
	2008
	-
	

	26
	Физика
	Методическая разработка нетрадиционного урока-зачета по теме «Свойства паров, жидкостей, твердых тел»
	Ишмаева Т.Н.
	2008
	-
	

	27
	Физика
	Методическая разработка урока-практикума «Закон Ома для полной цепи»
	Ишмаева Т.Н.
	2009
	-
	

	28
	Физика
	Методическая разработка игры-конкурса «С физикой в шутку и всерьез»
	Ишмаева Т.Н.
	2009
	-
	

	29
	Физика
	Методическая разработка внеклассного мероприятия «Физическая игра: счастливый случай»
	Ишмаева Т.Н.
	2009
	--
	

	30
	Физика
	Методическая разработка внеклассного мероприятия е «Как стать миллионером знаний по атомной физике»
	Ишмаева Т.Н.
	2010
	-
	

	31
	Физика
	Физико-математическая развлекательная игра «Устами младенца»
	Ишмаева Т.Н.
	2010
	-
	

	32
	Физика
	Методическая разработка на тему «Решение задач по термодинамике»
	Ишмаева Т.Н.
	2010
	-
	

	33
	Основы философии
	Методическая разработка  открытого урока по теме «Любовь как философская категория человеческого бытия»
	Кочерыгина И.Г.
	2011
	-
	

	34
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Методические указания по использованию Интернет-ресурсов при изучении дисциплины
	Пивкина П.И.
	2010
	-
	

	35
	Электротехника и электроника
	Конспекты лекций для специальностей 151001 Технология машиностроения, 190604 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	Елшанская С.В.
	2009
	-
	

	36
	Экономика отрасли
	Методическое пособие для расчета курсовой работы по дисциплине «Экономика отрасли» для специальности 190604 «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта»
	Садриева Е.А.
Вагизова Н.А.
	2011
	внутренняя

	

	37
	Практика для получения первичных профессиональных навыков
	Методическая разработка по слесарному делу «Нарезание резьбы» 

	Кудрин В.Г.
	2011
	внутренняя
	

	38
	Практика для получения первичных профессиональных навыков
	Методическая разработка на тему «Вводные занятия по слесарному курсу»  
	Кудрин В.Г.
	2011
	внутренняя
	

	39
	Практика для получения первичных профессиональных навыков
	Методическая разработка по профессии 2.19 «Слесарь по ремонту автомобилей (кузовные работы)» на тему «Ремонт рулевого управления автомобилей УАЗ-31512»

	Кудрин В.Г.
	2011
	внутренняя
	

	40
	Электротехника и электроника
	Методические указания по выполнению лабораторных работ по дисциплине «Электротехника и электроника» раздел «Электротехника» 
	Елшанская С.В.
	2012
	внутренняя

	

	41
	Материаловедение
	 Методическая разработка открытого урока «Автомобильные топлива»
	Бодрова Л.В.
	2011
	-
	

	42
	Материаловедение
	Методическая разработка открытого урока «Металлы»
	Казарова Н.В.
	2011
	-
	

	43
	Производственное обучение
	Тестовые задания  для профессии Слесарь по ремонту автомобилей 

	Бодрова Л.В.
	2009
	-
	

	44
	Техническая механика
	Методические указания по выполнению практических работ 
	Любогощинская О.Л.
	2009
	-
	

	45
	Техническая механика
	Методическая разработка КВН по технической механике
	Любогощинская О.Л.
	2010
	-
	

	46
	Производственное
обучения
	Методическая разработка урока по теме «Ремонт и восстановление деталей и сборочных единиц» 
	Бодрова Л.В
	2011
	-
	

	47
	Техническая механика
	Методическая разработка на тему «Варианты использования метода проектов при изучении предмета» для специальностей 190604 ТО и ремонт автомобильного транспорта   151001 Технология машиностроения 

	Любогощинская О.Л.
	2009
	-
	

	48
	ТО и ремонт автомобильного транспорта
	Методические рекомендации по написанию и оформлению дипломной работы по специальности 190604 ТО и ремонт автомобильного транспорта
	Узенгер Н.П.
	2012
	внутренняя
	

	49
	Техническое обслуживание автомобиля
	Методические рекомендации по написанию и оформлению курсовой работы 
	Узенгер Н.П.
	2012
	внутренняя
	


Творческая и научно-исследовательская работа преподавателей  

Таблица 17                           
	№ п/п
	Ф.И.О. 

преподавателя
	Наименование творческой работы
	Результат

	1
	Пушкарский С.В.
	Подготовка и участие  студенток к региональной студенческой научно-практической конференции «С гордостью о Самаре»
	Диплом;
сборник статей конференции

	2
	Елшанская С.В.
	Подготовка и участие  учащегося к областной научно-практической конференции  студентов «Погружаясь в мир науки…»
	Диплом;

сборник статей конференции

	3
	Пивкина  П.И.
	Подготовка и участие  студентки к областной научно-практической конференции  студентов «Погружаясь в мир науки…»
	Диплом;

сборник статей конференции

	4.
	Филиппов Ю.В.
	Подготовка и участие  учащегося к Международной олимпиаде профессионального мастерства по профессии «Сварщик»
	3 место

	5.


	Варлашина Е.К.
	Подготовка и участие  студентов к  конференции  «Мы - дети Земли»
	диплом

	6.


	Пудовкина Л.И.
	Участие в областной научно-практической конференции IT –технологии в образовательной среде в Новокуйбышевском государственном гуманитарно-технологическом колледже.


	Диплом;

сборник статей конференции


2.11. Оснащенность учебного процесса (компьютерные программы, фильмы, видеофильмы, плакаты издательств)

Уроки теоретического обучения   по специальности 190604.51 ТО и ремонт автомобильного транспорта   проводятся в 18-ти учебных кабинетах и лабораториях, в том числе устройства автомобилей,  ТО и ремонта автомобилей, правил дорожного движения, автотренажёрном классе, автолаборатории. Все учебные кабинеты оснащены необходимыми для выполнения учебных программ таблицами, плакатами, моделями, стендами, компьютерными программами.
 Таблица 18
	№ п/п
	Наименование дисциплины
	Учебно – наглядные пособия
	Количество наименований

	1. 
	Русский язык и Литература
	Таблицы 
Литературные произведения

Видеотека
	5
по стандарту

5

	2. 
	Иностранный язык
	Таблицы
Раздаточный материал

Плакаты
	15
15

3

	3. 
	Информатика
	Компьютерные программы
	

	4. 
	Математика
	Стенды по темам
Таблицы

Модели геометрических тел
	5
5

10

	5. 
	История
	Таблицы
Контурные карты

Видеотека
	8
15

3

	6. 
	Обществознание
	Контурные карты
Плакаты
	15
2

	7. 
	География
	Плакаты
Контурные карты

Видеофильмы
	5
15

4

	8. 
	Физика
	Таблицы
Схемы

Оборудование физического кабинета

Раздаточный материал
	3
15

2

20

	9. 
	Химия
	Химическое оборудование
Плакаты

Видиотека
	10

8

	10. 
	Биология
	Таблицы
Видиотека
	5
4

	11. 
	Экология
	Таблицы
Видеофильмы
	9
3

	12. 
	Физическая культура
	Спортинвентарь
Тренажеры
	20
6

	13. 
	Основы безопасности жизнедеятельности
	Таблицы
Видеофильмы

Противогазы

Аптечка
	10
10

15

1

	14. 
	Введение в специальность
	Таблицы
	

	15. 
	Основы философии
	Раздаточный материал
	8

	16. 
	Основы права
	Электронные таблицы
Презентационный материал 
	5
6

	17. 
	Русский язык и культура речи
	Раздаточный материал
	5

	18. 
	Социальная психология
	Тесты
	5

	19. 
	Основы социологии и политологии
	Раздаточный материал
	3

	20. 
	Экологические основы природопользования
	Раздаточный материал
Видеотека
	5
2

	21. 
	Инженерная графика
	Электронные плакаты
Раздаточный материал

Кабинет инженерной графики

Комплект геометрических тел

Чертежные доски в комплекте с линейками
	3
5

1

1

30

	22. 
	Техническая механика
	Стенд 
Электронные плакаты

Учебная испытательная машина
	7
5

1

	23. 
	Электротехника и электроника
	Лабораторные столы НТЦ 01,03,07,08,09
Интерактивная доска

Набор электронных плакатов
	5
1

1

	24. 
	Материаловедение
	Микроскоп 
Твердомер

Муфельные печи
	1
1

2

	25. 
	Метрология, стандартизация и сертификация
	Раздаточный материал
Мерительный инструмент

Электронные плакаты
	6
10

1 диск

	26. 
	Правила и безопасность дорожного движения
	Плакаты
Программное обеспечение «Виртуальная автошкола»

Программное обеспечение «Видеообучение ПДД»

Программное обеспечение «Практическая виртуальная автошкола»

Видеодвойка

Настенный планшет

Автотренажерный класс
	2

	27. 
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Справочники
Презентационный материал
	4
4

	28. 
	Экономика отрасли
	Раздаточный материал
	6

	29. 
	Менеджмент
	Раздаточный материал
	3

	30. 
	Безопасность жизнедеятельности
	Плакаты
Видеотека
	3
3

	31. 
	Охрана труда
	Плакаты
	5

	32. 
	Автомобили
	Плакаты
Стенды по темам
	5


	33. 
	Автомобильные эксплуатационные материалы
	Тесты
Плакаты


	4
5

	34. 
	Техническое обслуживание автомобилей
	Стенды с наглядным материалом
	

	35. 
	Ремонт автомобилей
	Стенды с наглядным материалом
	

	36. 
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	Плакаты
Раздаточный материал

Программное обеспечение
	3
20

	37. 
	Ключевые профессиональные компетенции
	Модули
Тесты
	5
3


5. Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса
         Специальность 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта обеспечена учебной литературой  (в целом по каждой дисциплине 0,5 экземпляров  на 1 студента), периодическими изданиями, соответстветствующими профилю специальности, и нормативно-технической литературой.
Обеспеченность литературой по специальности

190604.51  ТО и ремонт автомобильного транспорта  
Таблица 19
	№ 

п/п
	Цикл учебных дисциплин
	Кол-во экземп
	Год издания
	Кол-во экземпляров на одного студента
	Уровень соответствия

	1
	Цикл общие гуманитарные  социально-экономические дисциплины
	1216
	2001-2011
	3,7
	Полностью соответствует

	2.
	Цикл математические и общие естественно-научные дисциплины
	1260
	2001-2011
	12
	Полностью соответствует

	3
	Цикл общепрофессиональные дисциплины 
	1323
	20001-2011
	13,1
	Полностью соответствует

	4
	Цикл специальные дисциплины
	507
	2001-2011
	2,2
	Полностью соответствует

	Общий коэффициент соответствия:
	1
	соответствует


4.5.  Кадровое обеспечение учебного процесса

Оценка кадрового потенциала  показала следующее: численность преподавателей, реализующих основные  профессиональные образовательные программы  по дисциплинам, составляет  21 человек. Из них имеют высшее профессиональное образование - 21 человек, что составляет 100 % от общего числа преподавателей.  Высшую квалификационную категорию имеют  - 9 человек (43%); первую- 2 чел. (9,5%); вторую – 1 человек – 5%. 
  Данные о преподавателях,  работающих на специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта  приведены в таблицах
 Таблица 20
	№
 п/п
	Ф.И.О.
	Возраст
	Образование
	Дисциплина
	Стаж педагогической работы,
 в том числев СТСПО
	Последнее повышение 
квалификации (вид, год, место)
	Категория (дата присвоения),
 Почетное звание (ученая степень)

	1. 
	Гордеев Сергей Владимирович
	53
	Высшее, Куйбышевский педагогический институт им. В.В. Куйбышева, 1982, Английский и французский язык, учитель английского и французского языков средней школы
	Физическая культура
	22,5/0,5
	-
	-

	2. 
	Дудникова Юлианна Игоревна
	35
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 1998,  Филология, учитель русского языка и литературы 
	Менеджмент
	13,5/1
	-
	высшая, 30.12.08-30.12.13

	3. 
	Елшанская Светлана Владимировна
	61
	Высшее, Куйбышевский политехнический институт им. В.В. Куйбышева, 1972, Электропривод и автоматизация промышленных установок, инженер-электрик
	Электротехника и электроника
	32,5/32,5
	2011 г., МИР, 
	высшая, 28.12.09-28.12.14

	4. 
	Золкина Елена Ивановна
	34
	Высшее, Самарский государственный университет, 2001, Социальная педагогика, социальный педагог
	Социальная психология, Основы этики
	11,5/7,5
	2011 г., МИР
	первая, 29.12.10-29.12.15

	5. 
	Карьков Андрей Михайлович
	49
	Высшее, Куйбышевский педагогический институт, 1985, Биология и химия, учитель биологии и химии
	Экологические основы природопользования
	22/10,5
	-
	высшая, 27.02.09-27.02.14

	6. 
	Кочерыгина Ирина Геннадьевна
	52
	Высшее, Куйбышевский педагогический институт им. В.В. Куйбышева, 1983, История, учитель истории и обществоведения средней школы
	Основы философии, Основы социологии и политологии, Основы религиоведения
	29/5,5
	2011 г., ЦПО
	высшая, 27.02.09-27.02.14

	7. 
	Любогощинская Ольга Леонидовна
	45
	Высшее, Куйбышевский Ордена Трудового Красного Знамени авиационный институт, 1991, Авиационные двигатели и энергетические установки, инженер-механик
	Инженерная графика, Техническая механика
	14/11,5
	2011 г., ФГУП ГНПРКЦ «ЦСКБ-Прогресс»
	высшая, 29.12.10-29.12.15

	8. 
	Маркин Владимир Иванович
	32
	Высшее, Самарская государственная экономическая академия, 2004, Менеджмент организации, менеджер 
	Правила и безопасность дорожного движения
	0,5/0,5
	-
	-

	9. 
	Мухин Владимир Иванович
	58
	Высшее, Пензенский государственный педагогический институт им. Белинского, 1983, Физическое воспитание, учитель физической культуры
	Физическая культура
	33/8,5
	-
	высшая, 27.02.09-27.02.14

	10. 
	Пивкина Полина Ивановна
	24
	Высшее, ГОУ ВПО «Самарский государственный университет», 2010, История, историк, преподаватель истории
	Основы права, Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	1,5/1,5
	2011 г., МИР
	-

	11. 
	Пудовкина Людмила Ивановна
	59
	Высшее, Самарский государственный аэрокосмический университет им. академика С.П. Королева, 1995, Автоматизированные системы обработки информации и управления, инженер-системотехник
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	6/1,5
	2011 г., МИР
	-

	12. 
	Редько Евгения Андреевна 
	23
	Высшее, ГОУ ВПО «Поволжская государственная социально-гуманитарная академия»,  2011, Иностранный язык (английский) с дополнительной специальностью «Иностранный язык (французский)», учитель иностранного языка (английского и французского)
	Иностранный язык
	0,5/0,5
	-
	-

	13. 
	Садриева Елена Александровна
	40
	Высшее, НОУ ВПО «Самарский институт – высшая школа приватизации и предпринимательства, 2011, Финансы и кредит, экономист
	Экономика отрасли
	10/10
	-
	-

	14. 
	Стряпунина Надежда Васильевна
	64
	Высшее, Ленинабадский государственный педагогический институт им. С.М. Кирова, 1970, Русский язык и литература, учитель средней школы
	Русский язык и культура речи
	43/17
	2009 г.
	высшая, 28.12.09-28.12.14

	15. 
	Сусоров Сергей Николаевич
	57
	Высшее, Саратовское военное командное училище, 1976, Электрооборудование специальной техники, военный инженер-электрик
	Автомобили, Техническое обслуживание автомобилей, Ремонт автомобилей
	15/11,5
	2011 г., ЦПО
	вторая, 07.12.10-07.12.15

	16. 
	Трунина Анна Викторовна
	23
	Высшее, ГОУ ВПО «Поволжская государственная социально-гуманитарная академия»,  2010, Иностранный язык (английский) с дополнительной специальностью «Иностранный язык (французский)», учитель иностранного языка (английского и французского)
	Иностранный язык
	1,5/1,5
	-
	-

	17. 
	Узенгер Наталия Петровна
	57
	Высшее, Куйбышевский авиационный институт им. С.П. Королева, 1977, Самолетостроение, инженер-механик
	Охрана труда, Автомобили, Автомобильные эксплуатационные материалы, Ремонт автомобилей, Современное оборудование автомобилей, Сервисное обслуживание транспортных средств, Электрооборудование автомобилей
	13,5/8,5
	2011 г., МИР
	высшая, 31.01.08-31.01.13


	18. 
	Фатеева Анжелика Николаевна
	37
	Высшее, Самарский государственный аэрокосмический университет им. Королева, 1998, Автоматизированные системы обработки информации и управления, инженер;
Самарский государственный технический университет, 1999, Профессиональное обучение, инженер-педагог

 
	Метрология, стандартизация и сертификация, Материаловедение
	16/2,5
	2011 г., ГОУ ВПО Самарский политехнический университет
	высшая, 29.12.10-29.12.15

	19. 
	Чистякова Ольга Александровна
	31
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 2002, Математика, учитель математики и физики 
	Математика
	10,5/9,5
	
	вторая, 27.03.08-27.03.13

	20. 
	Шафикова Гульчачак Рафгатовна
	31
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 2003, Филология, учитель русского языка и литературы
	Ключевые профессиональные компетенции
	6,5/6,5
	2011 г., ЦПО
	-

	21. 
	Яковлева Светлана Сергеевна
	30
	Высшее, НОУ «Институт ТЕЛЕИНФО», 2006, Экономика и управление на предприятии (в отрасли связи), экономист-менеджер
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	9,5/6,5
	2011 г., МИР
	первая, 29.12.10-29.12.15


Таким образом, по специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта соблюдаются лицензионные нормативы по  организации учебного процесса, по учебно-методическому обеспечению, по материальной базе, по кадровому обеспечению.
ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ИТОГАМ 

САМООБСЛЕДОВАНИЯ


На основе проведенного самообследования по специальности 190604.51 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта (укрупненная группа специальностей 190000 Транспортные средства) комиссия установила, что:

· В техникуме имеется необходимая организационно-правовая база для осуществления образовательной деятельности в соответствии с нормативами, установленными при лицензировании 

· Условия реализации образовательного процесса достаточны для подготовки кадров по заявленному уровню 

· Содержание основной профессиональной образовательной программы отвечает требованиям Государственного образовательного стандарта по аккредитуемой специальности 

· Качество подготовки выпускников по аккредитуемой специальности соответствует требованиям ФГОС СПО 2 поколения;

· Лицензионные нормативы по аккредитуемой специальности выполняются

В качестве положительных сторон отмечается эффективная организация работы: 

· по повышению квалификации кадров;

· по внедрению новых форм и методов обучения;

· по совершенствованию материально-технической базы.

В целях дальнейшего совершенствования образовательного процесса в Самарском техникуме сервиса производственного оборудования и повышения качества подготовки специалистов, комиссия по самообследованию рекомендует:

· продолжить работу по оснащению кабинетов современной компьютерной техникой и техническими средствами обучения, а также наглядными пособиями и лабораторным оборудованием, отвечающим современному уровню развития науки и техники;

· продолжить пополнение банка данных компьютерными программами, используемыми при реализации дидактического содержания всех циклов дисциплин, активнее использовать компьютерную технику при выполнении курсовых проектов (работ) на специальности.

Раздел 7. 3. Укрупненная группа специальностей
 030000 Гуманитарные науки   
Специальность 032002.51  Документационное обеспечение

управления и архивоведение
СОДЕРЖАНИЕ
Содержание

Введение 

1. Общая характеристика специальности

2. Структура подготовки специалистов 

2.1.Обязательный минимум содержания основной образовательной программы

2.2. Сроки освоения основной профессиональной образовательной программы
2.3. Результаты освоения основной образовательной программы
2.4. Учебно-методическое  и учебно-информационное обеспечение учебного процесса
2.5. Кадровое обеспечение учебного процесса
2. Выводы и рекомендации по итогам самообследования  
.ВВЕДЕНИЕ

Самообследование специальности  032002.51  Документационное обеспечение  управления и архивоведение  в государственном автономном образовательном учреждении среднего профессионального образования  Самарском техникуме сервиса производственного оборудования  является необходимым условием аккредитационной экспертизы. 

Цель самообследования: 

· определение готовности специальности   032002.51  Документационное обеспечение управления и архивоведение к аккредитационной экспертизе;

· установление соответствия уровня содержания и качества подготовки специалистов   требованиям Государственного образовательного стандарта по специальности;

· проведение глубокого анализа работы педагогического коллектива техникума по всем направлениям его деятельности, связанным с выпуском дипломированных специалистов по указанной специальности.

        Задача самообследования: способствовать развитию системы контроля за содержанием и качеством подготовки будущих специалистов.

  Самообследование по специальности 032002 Документационное обеспечение  управления и архивоведение проводится по решению педагогического совета техникума от  29.09.2011 г. протокол № 10. 

1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СПЕЦИАЛЬНОСТИ

032002.51 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ И АРХИВОВЕДЕНИЕ

Специальность 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение
утверждена Приказом Министерства образования РФ от 02.06.2001 г. № 2572 «Об утверждении Государственного стандарта среднего профессионального образования – Классификатора специальностей среднего профессионального образования».

Специальность 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение была введена в техникуме в  2008 году. 

Уровень подготовки – базовый, форма освоения основной профессиональной образовательной программы – очная. Нормативный срок освоения основной профессиональной образовательной программы на базе среднего (полного) общего образования – 1 год 10 месяцев. 

Выпускникам, освоившим специальность базового уровня, присваивается квалификация   специалист по документационному обеспечению управления, архивист.

Выпускник должен быть готов к профессиональной работе по документационному и архивному обеспечению деятельности различных организаций (предприятий) независимо от их организационно-правовых форм в качестве специалиста по документационному обеспечению управления и архивиста в должности инспектора, референта, заведующего архивом. 

Основными видами деятельности специалиста по документационному обеспечению управления, архивиста являются:

организационно-управленческая – ведение делопроизводства, в том числе в электронной форме, с применением компьютерной техники; разработка и внедрение инструкции по документационному обеспечению управления в организациях; выполнение референтских функций, в том числе с использованием иностранных языков; ведение справочно-аналитической работы по документационному обеспечению управления; организация функционирования офиса;  организация рабочих мест служащих с применением современных средств телекоммуникации; пользование современными средствами офисной техники; пользование современными информационными технологиями; организация информационно-справочной работы по документам организации; участие в реализации автоматизированных систем документационного обеспечения управления; использование электронных архивов и других специализированных баз данных;

архивная  - организация проведения экспертизы ценности документов в соответствии с действующими законодательными актами и нормативами; справочно-техническая обработка документов и дел; составление описи дел; подготовка дел к передаче в ведомственные и государственные архивы; прием и размещение документов в архиве; обеспечение учета и сохранности  документов в архиве; разработка научно-справочного аппарата по архивным документам; организация использования архивных документов в научных, справочных и практических целях; использование современных информационных технологий, применяемых в архивном деле.

Согласно Государственному образовательному стандарту среднего профессионального образования выпускник данной специальности должен

· уметь: составлять и оформлять документы в соответствии с требованиям Государственной системы документационного обеспечения управления, с применением компьютерной техники; применять государственные и международные стандарты на документацию в профессиональной деятельности; разрабатывать инструкции по документационному обеспечению управления; составлять номенклатуру дел организации; использовать современные средства оргтехники; осуществлять секретарское обслуживание работы руководителя; редактировать служебные документы; осуществлять работу  по ведению архивного дела; использовать деловой иностранный язык в профессиональной деятельности; применять правила профессиональной этики на практике;

· знать: законодательные акты и нормативно-методическую документацию по организации документационного обеспечения управления, архивному хранению документов и защите информации; Государственную систему документационного обеспечения управления; стандарты на унифицированные системы документации; международные стандарты на представление комбинированной документации и передачу данных; программное обеспечение для выполнения профессиональных задач.

Прием в техникум на обучение по данной специальности осуществлялся в соответствии с лицензией А № 313862,   выданной Министерством образования и науки Самарской области 28.08.2009 г., регистрационный номер 2049, срок действия лицензии – 28.08.2014 г.

Сведения о кадровом и учебно-методическом обеспечении

Таблица 1                                                                               

	Направление, специальность, программы дополнительного образования

	Дата выдачи и номер
 постановления о
 лицензировании, номер 
лицензии
	Срок действия  Прием в техникум на
 обучение по данной специальности 
осуществлялся в соответствии с лицензией
 А № 313862,   выданной Министерством 
образования и науки Самарской области 
28.08.2009 г., регистрационный номер 2049
срок действия лицензии – 28.08.2014 г.
	Качественный состав преподавательского состава
	Обеспеченность учебно-методической
 литературой, фактическое значение на 
момент самообследования
 

	Код
	Наименование
	
	
	Значение, установленное лицензией
	Фактическое значение
	

	032002.
51
	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	Лицензия-серия А 
№ 313862 от  28.08.09., регистрационный номер 2049 
	До  28.08.2014
	Квалификационная категория – 48%
Высшая категория – 10% 

Высшее образование – 100%

Укомплектованность общая –95% 

Штатных педагогических работников – не менее 50%
	Квалификационная категория – 58%

Высшая категория – 32%% 

Высшее образование – 100%

Укомплектованность общая –100% 

Штатных педагогических работников – 100%
	соответствует


Сведения о контингенте обучающихся

Таблица 2                                                                              

	Направление, специальность, программы дополнительного образования

	Форма обучения
	    Контингент (количество обучающихся)
                   по формам обучения
	     Контингент, приведенный к дневной 
                  форме обучения
	Установленный лицензией 
норматив площади
	   Потребная расчетная площадь значения
	    Примечания

	Код
	Наименование
	По лицензии
	     Реальная
	
	
	
	
	

	032002.
51
	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	Очная 
	Очная 
	89
	89
	8 кв.м
	712 кв.м
	соответ-ствует


Из вышеуказанных таблиц следует, что техникум  выполняет лицензионные требования по организации и осуществлению качественного образовательного процесса.
2. СТРУКТУРА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ

2.1. Численный состав студентов на 01.09.2011 года

  Количество студентов, обучающихся по курсам

 в 2011-2012 учебном году

                                                          Таблица 3

	Код специальности
	Наименование специальности
	Срок обучения
	Количество обучающихся по курсам

	
	
	
	I
	II
	III
	IV

	032002.51  
	  Документационное обеспечение управления и архивоведение
	2 года 10 месяцев на базе основного общего образования.
	27
	33
	29
	-

	
	Итого:
	
	89


Средняя  наполняемость учебных групп - 30 студентов.  
Профессиональная образовательная программа Самарского техникума сервиса производственного оборудования по специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение включает в себя:

· Государственные требования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальности (федеральный компонент);

· Рабочий учебный план;

· Рабочие учебные программы по всем учебным дисциплинам;

· Рабочие учебные программы по производственной (профессиональной) практике;

· Программу Итоговой Государственной аттестации выпускников по специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение.

  2.2. Соответствие содержания подготовки требованиям Государственного образовательного стандарта

                                                          Таблица 4


	Направление подготовки, специальность, программы дополнительного образования
	Соответствие содержания подготовки требованиям ФГОС 2 поколения

	
	Профессиональная 
образовательная программа
	Рабочий учебный план 
учреждения
	Программы учебных дисциплин
	Учебно-информационное 
обеспечение
	Учебно-лабораторная база
	Общая оценка содержания 
подготовки

	Код 
	Наименование

	
	
	
	
	
	

	151001.51  

	Технология машиностроения

	соответствует
	соответствует
	соответствуют
	соответствует
	соответствует
	соответствует


 2.3. Обязательный минимум содержания основной профессиональной образовательной программы  032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение

2.3.1 ГОС СПО 2-го поколения

Рабочие учебные планы по аккредитуемой специальности  разработаны в соответствии с Государственным  образовательным стандартом  среднего профессионального образования в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальности 032002 Документационное обеспечение управления и архивоведение. Исходными документами для разработки рабочего учебного плана явились Государственные требования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальностям и Примерный учебный план, а также Рекомендации по разработке учебного плана образовательного учреждения среднего профессионального образования (для очной формы обучения), Приложение 1 к письму Минобразования России от 24.06.97 № 12-52-91 ин/12-23 и Порядок реализации сокращённых и ускоренных основных профессиональных образовательных программ  среднего профессионального образования, утверждённых приказом Минобразования России от 14.11.2001 № 3654.

Учебные планы выдержаны по структуре, в них указаны:

· форма обучения;

· образовательный уровень среднего профессионального образования;

· квалификация;

· нормативный срок обучения;

· график учебного процесса;

· сводные данные по бюджету времени;

· распределение максимальной и обязательной учебной нагрузки студента в часах;

· выделение учебных дисциплин по циклам;

· дисциплины факультативные;

· распределение профессиональных практик;

· форма итоговой государственной аттестации;

· перечень лабораторий, кабинетов;

· пояснения к учебному плану.
Таблица 5                                                                       

Таблица 5

	№
п/п
	Цикл дисциплин
	Максимальная нагрузка, час.
	Отклонения в %
	Выполнение учебной нагрузки по журналам
	Откло-нения в %

	
	
	ГОС СПО
(час)
	Рабочий
учебный

план(час)
	
	
	

	1.
	Теоретическое  обучение – дисциплины федерального компонента
	2800
	2800
	        0%
	2168
	0

	2.
	Общеобразовательные дисциплины
	1960
	1960
	0%
	1404
	0

	3.
	Общие гуманитарные и 
социально-экономические дисциплины
	645
	645
	0%
	498
	0

	4.
	Общие математические и  
естественнонаучные дисциплины
	198
	198
	0%
	144
	0

	5.
	Общепрофессиональные 
дисциплины
	872
	872
	0%
	742
	0

	6.
	 Специальные дисциплины
	1085
	1085
	0%
	784
	0

	7.
	Факультативы
	252
	248
	-1,6
	

124
	0


2.3.2. ФГОС СПО 3-го  поколения 
Таблица  6                                                                               

	№ п/п
	Элементы учебного процесса
	Максимальная нагрузка, час.
	Отклонения (в %)

	
	
	ФГОС СПО

034702,  час
	Рабочий 

учебный план, час.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	 
	Обязательная часть циклов ОПОП
	2376
	3402
	+70 %

	ОГСЭ.00
	Общий гуманитарный и социально- экономический цикл
	522
	690
	+75%

	ЕН.00
	Математический и общий естественнонаучный цикл
	198
	198
	0

	П.00
	Профессиональный цикл
	1656
	2514
	+66%

	ОП.00
	Общепрофессиональные дисциплины
	918
	1293
	+71%

	ПМ.00
	Профессиональные модули
	738
	1221
	+60%

	 
	Вариативная часть циклов ОПОП
	1026
	-
	

	Всего по циклам
	3402
	3402
	0


Увеличение объема часов в циклах дисциплин:  ОГСЭ.ОО, ЕН.00, П.00, ОП.00,  ПМ.00 по представленным к аккредитационной экспертизе специальностям произведено за счет вариативной части циклов ОПОП, что соответствует рекомендациям ФГАУ Федерального института развития образования по формированию учебного плана основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования.
Наименования учебных дисциплин, профессиональных модулей, междисциплинарных комплексов в рабочих учебных планах установлены в соответствии с ФГОС СПО. 

Промежуточная аттестация обучающихся по ОПОП СПО в рабочих учебных планах включает экзамены, зачеты, дифференцированные зачёты и организована концентрированно. 

Количество экзаменов в течение учебного года - не более 8, включает экзамены по отдельным дисциплинам, квалификационные экзамены. Количество зачетов и дифференцированных зачётов в учебном году не превышает 10.

Вид ГИА установлен в соответствии с ФГОС СПО – защита выпускной квалификационной работы. Время на ГИА выпускников в рабочем учебном плане установлено в соответствии с ФГОС СПО.

Перечень кабинетов и лабораторий в рабочих учебных планах соответствует требованиям ФГОС СПО.

Структура, объем учебного времени по элементам учебного процесса, объёмные параметры учебной нагрузки в целом, а также по годам и семестрам  соответствуют требованиям ФГОС СПО. 

Таким образом, структура рабочего учебного плана, перечень, объем и последовательность изучения учебных дисциплин, профессиональных модулей, соотношение между теоретической и практической подготовкой, формы и количество промежуточной аттестации и ГИА обеспечивают  реализацию ФГОС СПО.

2.4.  Сроки  освоения основной профессиональной образовательной программы
2.4.1.  ГОС СПО  2-го поколения
Таблица 7                                                                         
	Наименование показателя
	ФГОС СПО 032002
	Рабочий учебный план СПО
	Фактическое выполнение

	Общая продолжительность обучения
	95
	95
	100

	Продолжительность
	
	
	

	-теоретического обучения, включая лабораторные           и практические занятия, выполнение курсовых работ(курсовое проектирование)
	63
	62
	98,4

	-производственных профессиональных) практик  и подготовка к государственной итоговой аттестации 
-промежуточной аттестации

-государственной итоговой аттестации

-резерв времени образовательного  учреждения
	9

4

3

3
	12

6

2


	111

150

66,6

	-каникулярное время
	13
	13
	100


2.4.2. ФГОС СПО  3-го поколения 
Таблица 8                                                                               

	Наименование показателя
	 ФГОС СПО 034702.51
	Рабочий учебный план СПО
	Фактическое

 выполнение

	Общая продолжительность обучения
	95
	95
	

	Продолжительность
	
	
	

	-обучения по учебным циклам
- учебной и производственной практики
-промежуточной аттестации

-государственной итоговой аттестации
	63
10
3
6


	63
10
3
6


	

	-каникулярное время
	13
	13
	 


3. Результаты освоения образовательной программы

Результаты тестирования в образовательном учреждении
Таблица 9
	Цикл 
дисци-
плин
	Дисциплина
	Кол-во студентов, проходивших тестирование
	Кол-во студентов, освоивших все ДЕ
	% студентов, освоивших все ДЕ

	032002 – Документационное обеспечение управления и архивоведение

	ОГСЭ
	Основы философии
	26
	21
	85

	ОГСЭ
	Основы права
	30
	28
	93

	ОГСЭ
	Основы социологии и политологии
	31
	2929
	9393

	ЕН
	Математика
	30
	25
	83

	ЕН
	Информатика
	24
	24
	100

	ОПД
	Экономическая теория
	32
	29
	90,6

	ОПД

	Экономика организации(предприятия)
	30
	27
	90

	ОПД

	Иностранный язык(профессиональный)
	22
	21
	95

	СД
	Архивоведение
	28
	27
	96

	СД
	Редактирование служебных документов
	27
	26
	96

	СД
	Документационное обеспечение управления
	27
	25
	93


Таблица  8
Освоение циклов дисциплин по УГС (укрупненная группа специальностей)

Таблица 10                                                                              

	Цикл
дисциплин
	Кол-во студентов,
проходивших тестирование
	Кол-во студентов,
освоивших все ДЕ
	Результат
освоения
цикла

	ОГСЭ
	87
	78
	90

	ЕН
	54
	49
	91,5

	ОПД
	84
	77
	92

	СД
	82
	78
	95


 Проанализированы следующие курсовые работы по специальности    032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение 
Таблица 11                                                                       

Таблица 9
	Дисциплина
	Тема курсовой работы (проекта)
	Ф.И.О. студента
	Преподаватель

	032002 Документационное обеспечение управления и архивоведение
                                    

	Документоведение
	Документация коммерческих предприятий
	 Корцева
 Анастасия

 Юрьевна
	Хритина 
Наталья Валерьевна

	
	Технология работы с документацией по личному составу
	Ледяева Екатерина Алексеевна
	

	
	Системы защиты документационной информации от несанкционированного доступа
	Полозюк Татьяна Александровна
	

	
	Документирование деятельности коллегиальных органов(на примере конкретного предприятия)
	Салманова Мария 
Юрьевна
	

	
	Порядок выполнения служебных писем(на примере конкретного предприятия)
	Ушкова
 Татьяна Владимировна
	

	Документационное обеспечение управления
	Технология работы с конфиденциальными документами
	Грабец 
Алина Николаевна
	

	
	Проблемы экспертизы ценности документов в делопроизводстве
	Климова Екатерина Юрьевна
	

	
	Организация работы с обращениями граждан в государственные учреждения
	Мальцева Марина Анатольевна
	

	
	Анализ документооборота учреждения(на примере конкретного учреждения)
	Рафикова
 Румия Фанисовна
	

	
	Анализ инструкции по делопроизводству(на примере инструкций конкретного учреждения)
	Хабибуллина Алена 
Фаиловна
	


Выборочный анализ курсовых работ выявил следующее: курсовые работы выполнены на соответствующем уровне, тематика актуальна, соответствует профилю дисциплин. Качество выполнения хорошее, работы   носят практико-ориентированный характер и ежегодно обновляются. Формулировки тем  содержат проблемы, указывают на объект и предмет исследования, цели формулируются конкретно, обозначенные задачи позволяют достичь поставленной цели и раскрыть тему. Доля работ, выполненных и защищенных с отличными и хорошими оценками,  86%.
Вывод: уровень выполнения курсовых работ (проектов) соответствует требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов

 Перечень  предприятий,

 с которыми заключены договоры на проведение практик 

Производственная практика организуется на основании договоров с  руководителями фирм, предприятий и организаций.  Практическое обучение осуществляется на основе рабочих программ практик (учебных, производственных) в соответствии с графиком учебного процесса и рабочими учебными планами по специальностям  

Таблица 10                                                                                                                                                                                                           

Таблица 12                                                                               

	№ п\п
	Предприятие/ организация
	Реквизиты и сроки действия договоров

	1.
	Отдел    «Областной архив» ГОУ ДПО ЦПО
	Договор №785 от01.09.2009; действителен до 30.06.2012

	2.
	Отдел  военного комиссариата Самарской  области по Промышленному району г. Самары 
	Договор №6 от 12.01.2012; действителен до 03.05.2012

	3.
	Администрация городского поселения Смышляевка
	Договор №6 от 12.01.2012; действителен до 03.05.2012


.     
 Производственная (профессиональная) практика регламентируется Положением «О производственной (профессиональной) практике студентов образовательных  учреждений СПО (приложение к приказу Минобразования России от 21.07.99г. №1991)», рекомендациями  по применению  Положения «О производственной  (профессиональной) практике студентов – «Письмо Минобразования России от  16 сентября 1999г. № 16-51-198 (16-15) и примерными программами практик. На основе этих нормативно-правовых документов подготовлены рабочие программы по каждому виду практики, в соответствии с Государственным образовательным  стандартом  по специальности и учетом особенностей регионального компонента.    
Практика для получения первичных профессиональных навыков реализуется в компьютерных кабинетах, практики по профилю специальности и квалификационная – на предприятиях и в организациях города, в том числе в учебной части, секретариате и архиве техникума.
Организация практики осуществляется на основе договоров о производственной практике между техникумом и предприятиями.

Такие договора были заключены со следующими организациями (предприятиями): с отделом  «Областной архив», с отделом ВКСО по Промышленному району города Самары, ОАО «ЗиТ », ОАО «Завод имени А.М.Тарасова», Администрацией городского поселения Смышляевка.

Этапы производственной практики

Таблица 13                                                                              

	Этапы производственной практики
	Наименование
	Семестр 
	Кол-во недель по стандарту
	Кол-во недель по учебному плану
	Кол-во недель
фактически

	1


	Практика для получения  первичных профессиональных навыков (учебная)
	4
	3
	4
	4

	2


	Практика по профилю специальности  
	6
	3
	3
	3

	3


	Практика преддипломная (квалификационная  
	6
	2
	
3
	3

	                                        ИТОГО:
	8
	
10
	
10


  Практика по профилю специальности направлена на закрепление, расширение, углубление и систематизацию знаний, полученных при изучении специальных дисциплин, на основе изучения деятельности конкретной организации для приобретения первоначального практического опыта.

Завершающим этапом обучения студентов техникума по специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение       является преддипломная (квалификационная) практика.

Основными задачами  преддипломной практики студентов являются:

· Подготовка выпускника к выполнению профессиональных основных функций в соответствии с квалификационными требованиями 

· Привитие студенту  первоначальных организаторских навыков управления   процессом делопроизводства   в   отделе  организации. Закрепление и совершенствование знаний и практических навыков, полученных студентами в процессе обучения. В данных организациях (предприятиях) студенты техникума отрабатывают навыки работы в ведении делопроизводства, в том числе в электронной форме, с применением компьютерной техники.В период практики студенты принимают участие в приеме  и размещении документов в архиве, в организации использования архивных документов в научных, справочных и практических целях. 

                                                                                                                                                                             Таблица 14
Результаты производственной практики 

	Год выпуска
	Виды практик

	
	Всего

 выпущено

	Для получения первичных профессиональных навыков (учебная)
	По профилю специальности (технологическая)
	Преддипломная

	
	
	Зачтено
	 Отлично 
	 Хорошо 
	Удовлетв
	 Отлично 
	 Хорошо 
	Удовлетв 

	2009


	
	
	
	
	
	
	
	

	2010


	
	
	
	
	
	
	
	

	2011


	48
	48

(100%)
	45

(93%)
	3

(6,3%)
	‑
	46

(95,8%)
	2

(4,2%)
	‑


 Из данной таблицы видно, что профессиональная готовность студентов к производственной и управленческой  деятельности соответствует  Государственному образовательному стандарту   по специальности, о чем свидетельствуют достаточно высокие результаты по всем видам  практик. 

Таким образом, уровень практического обучения по специальности: 032002 «Документационное обеспечение управления и архивоведение», соответствует требованиям к минимуму, содержанию и уровню подготовки выпускников.

  Результаты защиты выпускных квалификационных работ
Таблица 15                                                                         
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	№п/п
	Показатели
	Всего

	
	
	кол-во
	%

	1.
	Окончили образовательное учреждение СПО
	48
	100%

	2.
	Допущены к государственной итоговой аттестации
	48
	100%

	3.
	Принято к защите  выпускных квалификационных работ
	48
	100%

	4.
	Защищено выпускных квалификационных работ
	48
	100%

	
	Оценки
	
	

	
	отлично
	22
	46%

	
	хорошо
	20
	42%

	
	удовлетворительно
	6
	12 %

	
	неудовлетворительно
	-
	-

	5.
	Средний балл
	4,3
	


  Общие результаты подготовки выпускников

  специальность  151001.51 Технология машиностроения  в 2011 г.

 Таблица 16                                                                               

	№
п/п
	Показатели
	Всего

	
	
	кол-во
	%

	1
	Окончили образовательное учреждение СПО
	48
	100

	2
	Количество дипломов с отличием
	8
	17%

	3
	Количество дипломов с оценками «отлично»
и «хорошо»
	8
	17%

	4
	Количество выданных академических справок
	-
	-


2.6.  Учебно-методическое обеспечение учебного процесса

     Рабочие программы по учебным дисциплинам составлены на основе Государственного образовательного стандарта по специальности, имеющихся примерных программ и в соответствии с Рекомендациями по разработке программ учебных дисциплин по специальностям среднего профессионального образования (Приложение 2 к письму Управления учебных заведений среднего профессионального образования     Минобразования России от 24.06.97 № 12-52-91 ин/12-23).

     Качественный анализ рабочих программ проводился с целью определения степени соответствия рабочих программ требованиям Государственного образовательного стандарта.

     С целью определения процента обеспеченности образовательного процесса примерными программами и процента обеспеченности рабочими программами проводился качественный анализ программно-методического обеспечения, что представлено в таблице:

Таблица 17                                                                              

	Индекс
	Наименование учебной дисциплины
	Наименование примерной программы
	Год издания примерной программы
	Наименование рабочей программы
	Год написания рабочей программы

	Общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины

	ОГСЭ.01
	Основы философии
	Основы философии
	2002
	Основы философии
	2010

	ОГСЭ.02
	Основы права
	Основы права
	2002
	Основы права
	2010

	ОГСЭ.03
	Русский язык и культура речи

	Русский язык и культура речи

	2002
	Русский язык и культура речи

	2010

	ОГСЭ.04
	Иностранный язык 

	Иностранный язык 

	2002
	Иностранный язык

	2010

	ОГСЭ.05
	Физическая культура 

	Физическая культура 

	2001
	Физическая культура 

	2011

	ОГСЭ.06
	Социальная психология

	Социальная психология

	2002
	Социальная психология:

	2010

	Дисциплины по выбору студента, устанавливаемые образовательным учреждением


	ОГСЭ.
ДВ.01.
	Основы этики
	Основы этики
	-
	Основы этики
	2010

	ОГСЭ.
ДВ.02
	Основы социологии и политологии
	Основы социологии и политологии
	2002
	Основы социологии и политологии
	2010

	Математические и общие естественнонаучные дисциплины

	ЕН.01
	Математика

	Математика

	2002
	Математика

	2011

	ЕН.02
	Информатика

	Информатика

	2003
	Информатика

	2010

	ЕН.03
	Экологические основы природопользования

	Экологические основы природопользования

	2002
	Экологические основы природопользования

	2010

	Общепрофессиональные дисциплины

	ОПД.01
	Экономическая теория
	Экономическая теория
	2002
	Экономическая теория
	2009

	ОПД.02
	Экономика организации (предприятия)
	Экономика организации (предприятия)
	2003
	Экономика организации (предприятия)
	2010

	ОПД.03
	Менеджмент
	Менеджмент
	2002
	Менеджмент
	2011

	ОПД.04
	Государственная и муниципальная служба
	Государственная и муниципальная служба
	2003
	Государственная и муниципальная служба
	2011

	ОПД.05
	Иностранный язык (профессиональный)
	Иностранный язык (профессиональный)
	2003
	Иностранный язык (профессиональный)
	2010

	ОПД.06
	Профессиональная этика и психология делового общения
	Профессиональная этика и психология делового общения
	2003
	Профессиональная этика и психология делового общения
	2011

	ОПД.07
	Компьютерная обработка документов
	Компьютерная обработка документов
	2003
	Компьютерная обработка документов
	2010

	ОПД.08
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	2003
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	2010

	ОПД.09
	Безопасность жизнедеятельности
	Безопасность жизнедеятельности
	2003
	Безопасность жизнедеятельности
	2011

	Специальные дисциплины

	СД.01
	Документоведение
	Документоведение
	2003
	Документоведение
	2010

	СД.02
	Документационное обеспечение управления
	Документационное обеспечение управления
	2003
	Документационное обеспечение управления
	2010

	СД.03
	Архивоведение
	Архивоведение
	2003
	Архивоведение
	2010

	СД.04
	Организация секретарского обслуживания
	Организация секретарского обслуживания
	2003
	Организация секретарского обслуживания
	2010

	СД.05
	Редактирование служебных документов
	Редактирование служебных документов
	2003
	Редактирование служебных документов
	2011

	СД.06
	Технические средства управления в офисе
	Технические средства управления в офисе
	2003
	Технические средства управления в офисе
	2010

	СД.07
	Информационные и коммуникационные технологии в документационном обеспечении управления и архивном деле
	Информационные и коммуникационные технологии в документационном обеспечении управления и архивном деле
	2003
	Информационные и коммуникационные технологии в документационном обеспечении управления и архивном деле
	2010

	Дисциплины специализации, дисциплины по выбору студента, устанавливаемые образовательным учреждением

	СД.ДВ.01
	Организация архивной службы в РФ.
	Организация архивной службы в РФ.
	-
	Организация архивной службы в РФ.
	2010

	СД.ДВ.02
	Информационная безопасность и защита информации.
	Информационная безопасность и защита информации.
	-
	Информационная безопасность и защита информации.
	2010

	СД.ДВ.03
	Стилистика служебных документов.
	Стилистика служебных документов.
	-
	Стилистика служебных документов.
	2010

	СД.ДВ.04
	Контроль за состоянием делопроизводства в управлении.
	Контроль за состоянием делопроизводства в управлении.
	-
	Контроль за состоянием делопроизводства в управлении.
	2010

	Теоретическое обучение – дисциплины национально-регионального (регионального) компонента

	ТО.Р.01
	Ключевые профессиональные компетенции
	Ключевые профессиональные компетенции
	-
	Ключевые профессиональные компетенции
	2010

	ТО.Р.02
	Основы религиоведения
	Основы религиоведения
	-
	Основы религиоведения
	2010

	Дисциплины факультативные

	ДФ.01
	Физическая культура
	Физическая культура
	-
	Физическая культура
	2011

	ДФ.02
	Современная художественная культура
	Современная художественная культура
	-
	Современная художественная культура
	2010


     Вывод: анализ программно-методического обеспечения специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение показывает, что обеспеченность примерными программами федерального компонента составляет 100%, обеспеченность рабочими программами составляет 100%.

     Рабочие учебные программы составлены в соответствии с примерными программами учебных дисциплин для средних специальных учебных заведений (базовый уровень), на основе требований к обязательному минимуму содержания образования, изложенных в ГОС СПО.

     Анализ рабочих учебных программ позволяет сделать следующие выводы:

- содержание рабочих программ соответствует содержанию примерных программ по данным дисциплинам;

- программы выдержаны, в целом, по структуре и содержанию;

- структура рабочих программ соответствует рекомендациям Министерства образования России;

- содержат титульный лист, пояснительную записку, тематический план, содержание учебной дисциплины, перечень лабораторно-практических работ и/или семинарских занятий, содержание самостоятельной работы, организацию итогового контроля, материально-техническое обеспечение и список рекомендуемой литературы;

- рассмотрены на заседаниях ПЦК;

- утверждены зам.директора по УПР;

- имеют рецензии.

     На титульном листе выдержаны требования к оформлению лицевой и оборотной стороны.

    Пояснительная записка содержит:

- краткое описание назначения дисциплины;

- взаимосвязь с другими дисциплинами рабочего учебного плана;

- основные знания, умения, навыки, которыми должен овладеть студент в процессе изучения дисциплины в соответствии с требования ГОС;

- вид итогового контроля по данной дисциплине в соответствии с рабочим учебным планом.

В тематическом плане:

- указана последовательность изучения разделов и тем дисциплины;

- показано распределение учебных часов по разделам и темам дисциплины;

- показано количество учебных часов, выделенных на аудиторную, самостоятельную и максимальную учебную нагрузку, согласно учебному плану.

     Содержание учебной дисциплины соответствует базовым дидактическим единицам, приведенным в ГОС и включает

- требования к знаниям, умениям и навыкам студентов по дисциплине в целом и каждой теме;

- дидактические единицы учебного материала;

- указания темы практического занятия, лабораторной работы, семинара;

указания по организации курсового проектирования (при наличии);

- виды самостоятельной работы студента.

     Содержание рабочих учебных программ современно, используется учебная литература последних лет. Подчеркнуты межпредметные связи. Программы практикоориентированы и профессионально направлены.

Самостоятельная работа студентов спланирована,  ее виды соответствуют требованиям к уровню подготовки выпускников, содержащимся в федеральных и региональных требованиях. 

     Таким образом, программно-методическое обеспечение по специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение соответствует требованиям Государственного образовательного стандарта по специальности.

Анализ собственных учебно-методических пособий по специальности 

032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение
Таблица 18                                                                            

	№
п/п
	Наименование дисциплины
	Наименование издания
	Автор
	Год
	Наличие рецензии
	Объем в печатных листах

	1
	Русский язык
	Тестовые задание 
	Стряпунина Н.В.
	2008
	-
	

	2
	Иностранный язык (английский) 
	Методическое пособие на тему «Наши будущие профессии» для работы на уроках английского языка.
	Русяйкина Г.Н.
	2010
	-
	

	3
	Иностранный язык (английский) 
	Методическое пособие «Альбом по английскому языку»
	Русяйкина Г.Н.
	2011
	-
	

	4
	Иностранный язык (английский) 
	Методические разработки уроков английского языка к 1 и 2 комплекту учебника
	Русяйкина Г.Н.
	2011
	-
	

	5
	География
	Методическая разработка внеклассного мероприятия по географии «Игра-викторина»
	Карьков А.М.
	2009
	-
	

	6
	Информатика
	Лекции по дисциплине
	Обидина А.Р.
	2008
	-
	

	7
	История
	Методическая разработка урока - сравнительного анализа по истории на тему «Русь и Золотая Орда: иго или союз?»
	Пушкарский С.В.
	2008
	-
	

	8
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Легкая атлетика. Изучение техники бега, прыжков в высоту, в длину»
	Лебедев А.Н.
	2009
	-
	

	9
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Лыжный спорт»
	Пискеев В.В.
	2010
	-
	

	10
	Физическая культура
	Методическая разработка на тему «Волейбол»
	Лебедев А.Н.
	2011
	-
	

	11
	Обществознание
	Методическая разработка «КВН по обществознанию» для  студентов 1 курса СПО
	Кочерыгина И.Г.
	2008
	-
	

	12
	История
	Методическая разработка урока «Москва во главе объединения русских земель»  
	Миронова С.М.
	2008
	-
	

	13
	История
	Методическая разработка урока-игры «Движение декабристов: преступление или подвиг»
	Миронова С.М.
	2009
	-
	

	14
	История
	Методические указания «Разработка учебных заданий»
	Миронова С.М.
	2009
	-
	

	15
	История
	Методические указания «Использование графиков при изучении революции в России»
	Миронова С.М.
	2010
	-
	

	16
	История
	Методическая разработка историческо-познавательного мероприятия «Великая отечественная война. Год за годом»
	Миронова С.М.
	2009
	--
	

	17
	История
	Методическая разработка урока углубления знаний по теме «Реформа Петра I:движение России вперед или…»
	Пушкарский С.В.
	2010
	-
	

	18
	Математика
	Методическая разработка конкурса для старшекурсниц «Мисс Математика»
	Ершихина Н.Ю.
	2011

	-
	

	19
	Математика
	Тестовые задания
	Чистякова О.А.
	2010
	-
	

	20
	Биология с элементами экологии
	Методическая разработка внеклассного мероприятия «Ода меду»
	Волынская Н.В.
	2011
	-
	

	21
	Биология с элементами экологии
	Методическая разработка открытого урока «Чистая вода»
	Волынская Н.В.
	2011
	-
	

	22
	Литература
	Методическая разработка интегрированного урока «Без доброты нет сострадания»
	Новикова О.А
Рябинина Н.Ю.
	2008
	-
	

	23
	Физическая культура
	Методические рекомендации на тему «Здоровый образ жизни подростков»
	Мухин В.И.
	2012
	-
	

	24
	Стилистика служебных документов
	Методическая разработка  открытого урока по теме «Название органов власти»
	Стряпунина Н.В.
	2011
	
	

	25
	Основы философии
	Методическая разработка  открытого урока по теме «Любовь как философская категория человеческого бытия»
	Кочерыгина И.Г.
	2011
	
	

	26
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Методические указания по использованию Интернет-ресурсов при изучении дисциплины
	Пивкина П.И.
	2010
	
	

	27
	Документационное обеспечение управления  
	Методическая разработка «Структура и порядок оформления документов» 
	Хритина Н.В.
	2010
	
	

	28
	Документационное обеспечение управления
	Методические рекомендации по написанию, оформлению и защите ВКР в форме дипломной работы по специальности 032002 ДОУ и архивоведение
	Сайфуллин Ю.К.
Хритина Н.В.
	2011
	внутренняя

	

	29
	Документоведение
Документационное обеспечение управления

Архивоведение
	Методические рекомендации по написанию и оформлению курсовой работы 
	Хритина Н.В.
	2011
	внутренняя

	


Творческая и научно-исследовательская работа преподавателей  

                               Таблица 19                                                                               

	№ п/п
	Ф.И.О. 

преподавателя
	Наименование творческой работы
	Результат

	1
	Пушкарский С.В.
	Подготовка и участие  студенток региональной студенческой научно-практической конференции «С гордостью о Самаре»
	Диплом

сборник статей конференции

	2
	Елшанская С.В.
	Подготовка и участие  учащегося к областной научно-практической конференции  студентов «Погружаясь в мир науки…»
	Диплом

сборник статей конференции

	3
	Пивкина  П.И.
	Подготовка и участие  студентки к областной научно-практической конференции  студентов «Погружаясь в мир науки…»
	Диплом

сборник статей конференции

	4.
	Филиппов Ю.В.
	Подготовка и участие  учащегося к Международной олимпиаде профессионального мастерства по профессии «Сварщик»
	3 место

	5.


	Варлашина Е.К.
	Подготовка и участие  студентов к  конференции  «Мы - дети Земли»
	диплом

	6.


	Пудовкина Л.И.
	Участие в областной научно-практической конференции IT –технологии в образовательной среде в Новокуйбышевском государственном гуманитарно-технологическом колледже.


	Диплом

сборник статей конференции


2.7. Оснащенность учебного процесса (компьютерные программы, фильмы, видеофильмы, плакаты издательств)

Уроки теоретического обучения   по специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение проводятся в 9-ти учебных кабинетах. Все учебные кабинеты оснащены необходимыми для выполнения учебных программ таблицами, плакатами, моделями, стедами, компьютерными программами.
Таблица 20                                                                              

	№
п/п
	Наименование дисциплины

	Учебно – наглядные пособия
	Количество наименований

	1.
	Русский язык и Литература
	Таблицы 
Видеотека
	5
3

	2.
	Иностранный язык
	Таблицы
Раздаточный материал

Плакаты
	15
2

15

	3.
	Информатика
	Компьютерные программы
	

	4.
	Математика
	Стенды по темам
Таблицы

Модели геометрических тел
	5
5

10

	5
	История
	Таблицы
Контурные карты

Видеотека
	8
15

3

	6
	Обществознание
	Контурные карты
Плакаты
	15
2

	7.
	География
	Плакаты
Контурные карты

Видеофильмы
	5
15

4

	8.
	Физика
	Таблицы
Схемы

Оборудование физического кабинета

Раздаточный материал
	3
15

2

20

	9
	Химия
	Химическое оборудование
Плакаты

Видеотека
	10

8

	10
	Биология
	Таблицы
Видеотека
	5
4

	11
	Экология
	Таблицы
Видеофильмы
	9
3

	12
	Физическая культура
	Спортинвентарь
Тренажеры
	20
16

	13
	Основы безопасности жизнедеятельности
	Таблицы
Видеофильмы

Противогазы

Аптечка
	10
10

15

1

	14
	Введение в специальность
	Таблицы

	

	15
	Основы философии
	Учебные пособия
Раздаточный материал
	8

	16
	Основы права
	Электронные таблицы
Презентационный материал
	5
5

	17
	Русский язык и культура речи
	Раздаточный материал
	5

	18
	Основы психологии
	Раздаточный материал
	3

	19
	Основы социологии и политологии
	Раздаточный материал
	5

	20
	Основы этики
	Раздаточный материал
	5

	21
	Экологические основы природопользования
	Видеотека
Раздаточный материал
	2
5

	22
	Экономическая теория
	Раздаточный материал
	4

	23
	Экономика организации(предприятия)
	Раздаточный материал
Тесты
	2
3

	24
	Менеджмент
	Раздаточный материал
	3

	25
	Государственная и муниципальная служба
	Раздаточный материал
	

	26
	Профессиональная этика и психология делового общения
	Раздаточный материал
	

	27
	Компьютерная обработка документов
	Раздаточный материал
	

	28
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Презентационный материал
	4

	29
	Безопасность жизнедеятельности
	Плакаты
Видеотека
	3
3

	30
	Документоведение
	Раздаточный материал
	

	31
	Документационное обеспечение управления
	Раздаточный материал
	

	32
	Архивоведение
	Раздаточный материал
	

	33
	Организация секретарского обслуживания
	Раздаточный материал
	

	34
	Редактирование служебных документов
	Раздаточный материал
	

	35
	Технические средства управления в офисе
	Раздаточный материал
	

	36
	Информационные и коммуникационные технологии в ДОУ и архивном деле
	Раздаточный материал
	

	37
	Организация архивной службы в российской Федерации
	Раздаточный материал
	

	38
	Информационная безопасность и защита информации
	Плакаты
Раздаточный материал
	5
10

	39
	Стилистика служебных документов
	Раздаточный материал
	

	40
	Контроль за состоянием делопроизводства в управлении
	Раздаточный материал
	

	41
	Ключевые профессиональные компетенции
	Модули
Тесты
	5
3

	42
	Основы религиоведения
	Видеотека
	3


5. Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса
Специальность 032002 (51) Документационное обеспечение управления и архивоведение обеспечена учебной литературой  (в целом по каждой дисциплине 0,5 экземпляров  на 1 студента), периодическими изданиями, соответстветствующими профилю специальности, и нормативно-технической литературой.                                                                  
 Таблица 21                                                                               

	№ 

п/п
	Цикл учебных дисциплин
	Кол-во экземп.
	Год издания
	Кол-во экземпляров на одного студента
	Уровень соответствия

	1
	Цикл общие гуманитарные  социально-экономические дисциплины
	756
	2001-2011
	3,9
	Полностью соответствует

	2
	Цикл математические и общие естественно научные дисциплины
	524
	2001-2011
	5,3
	Полностью соответствует

	3
	Цикл общепрофессиональные дисциплины
	747
	20001-2011
	2,5
	Полностью соответствует

	4
	Цикл специальные дисциплины
	499
	2001-2011
	1,5
	Полностью соответствует

	Общий коэффициент соответствия:
	1
	соответствует


2.8.  Кадровое обеспечение учебного процесса

Оценка кадрового потенциала  показала следующее: численность преподавателей, реализующих основные  профессиональные образовательные программы  по дисциплинам, составляет   19 человек. Из них имеют высшее профессиональное образование - 19 человек, что составляет 100 % от общего числа преподавателей.  Высшую квалификационную категорию имеют  - 6 человек (32%); первую- 4 чел. (21 %); вторую – 1 человек – 5%. 

  Данные о преподавателях,  работающих на специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение
 Таблица  22                                                                               

	№
 п/п
	Ф.И.О.
	Возраст
	Образование
	Дисциплина
	Стаж педагогической работы, 
в том числе в СТСПО
	Последнее повышение  

квалификации (вид, год, место)
	Категория (дата присвоения),
Почетное звание (ученая степень)

	1. 
	Борисова Марина Геннадьевна
	26
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 2009, Иностранный язык, учитель английского языка
	Иностранный язык (профессиональный)
	4,5/4,5
	2011 г., ЦПО
	-

	2. 
	Гордеев Сергей Владимирович
	53
	Высшее, Куйбышевский педагогический институт им. В.В. Куйбышева, 1982, Английский и французский язык, учитель английского и французского языков средней школы
	Физическая культура
	22,5/0,5
	-
	-

	3. 
	Дудникова Юлианна Игоревна
	35
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 1998,  Филология, учитель русского языка и литературы 
	Менеджмент
	13,5/1
	-
	высшая, 30.12.08-30.12.13

	4. 
	Золкина Елена Ивановна
	34
	Высшее, Самарский государственный университет, 2001, Социальная педагогика, социальный педагог
	Социальная психология, Основы этики
	11,5/7,5
	2011 г., МИР
	первая, 29.12.10-29.12.15

	5. 
	Карьков Андрей Михайлович
	49
	Высшее, Куйбышевский педагогический институт, 1985, Биология и химия, учитель биологии и химии
	Экологические основы природопользования
	22/10,5
	-
	высшая, 27.02.09-27.02.14

	6. 
	Кочерыгина Ирина Геннадьевна
	52
	Высшее, Куйбышевский педагогический институт им. В.В. Куйбышева, 1983, История, учитель истории и обществоведения средней школы
	Основы философии, Основы социологии и политологии, Основы религиоведения
	29/5,5
	2011 г., ЦПО
	высшая, 27.02.09-27.02.14

	7. 
	Кузюрина Елена Александровна
	24
	Высшее, ГОУ ВПО «Самарский государственный университет», 2010, История, историк, преподаватель истории
	Основы права, Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	0,5/0,5
	-
	-

	8. 
	Миронова Светлана Михайловна
	31
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 2002, История, учитель истории
	Современная художественная культура
	10,5/10,5
	
	первая, 31.01.08-31.01.13

	9. 
	Пушкарский Сергей Васильевич
	42
	Высшее, Самарский государственный педагогический институт, 1996, История, учитель истории и социально-политических дисциплин
	Государственная и муниципальная служба
	18,5/5,5
	2011 г., МИР
	первая, 
27.02.09-27.02.14

	10. 
	Редько Евгения Андреевна 
	23
	Высшее, ГОУ ВПО «Поволжская государственная социально-гуманитарная академия»,  2011, Иностранный язык (английский) с дополнительной специальностью «Иностранный язык (французский)», учитель иностранного языка (английского и французского)
	Иностранный язык
	0,5/0,5
	-
	-

	11. 
	Русяйкина Галина Назаровна
	64
	Высшее, Туркменский государственный университет им. А.М. Горького, 1970, Английский язык, филолог, преподаватель английского языка
	Иностранный язык (профессиональный)
	36,5/7,5
	2011 г., ЦПО
	высшая, 29.12.10-29.12.15

	12. 
	Садриева Елена Александровна
	40
	Высшее, НОУ ВПО «Самарский институт – высшая школа приватизации и предпринимательства, 2011, Финансы и кредит, экономист
	Экономическая теория, Экономика организации (предприятия)
	10/10
	-
	-

	13. 
	Стряпунина Надежда Васильевна
	64
	Высшее, Ленинабадский государственный педагогический институт им. С.М. Кирова, 1970, Русский язык и литература, учитель средней школы
	Русский язык и культура речи, Редактирование служебных документов, Стилистика служебных документов
	43/17
	2009 г.
	высшая, 28.12.09-28.12.14

	14. 
	Трунина Анна Викторовна
	23
	Высшее, ГОУ ВПО «Поволжская государственная социально-гуманитарная академия»,  2010, Иностранный язык (английский) с дополнительной специальностью «Иностранный язык (французский)», учитель иностранного языка (английского и французского)
	Иностранный язык
	1,5/1,5
	-
	-

	15. 
	Тюрина Тамара Алексеевна
	58
	Высшее, Куйбышевский авиационный институт им. С.П. Королева, 1981, Автоматизированные системы управления, инженер-системотехник
	Информатика
	21/1,5
	2011 г., ЦПО
	-

	16. 
	Хритина Наталья Валерьевна
	49
	Высшее, Абаканский государственный педагогический институт, 1984, Русский язык и литература, учитель средней школы
	Организация архивной службы в Российской Федерации, Профессиональная этика и психология делового общения, Документоведение, Документационное обеспечение управления, Архивоведение, Организация секретарского обслуживания, Контроль за состоянием делопроизводства в управлении
	18/2,5
	2011 г., МИР
	высшая, 29.12.10-29.12.15

	17. 
	Чистякова Ольга Александровна
	31
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 2002, Математика, учитель математики и физики 
	Математика
	10,5/9,5
	
	вторая, 27.03.08-27.03.13

	18. 
	Шафикова Гульчачак Рафгатовна
	31
	Высшее, Самарский государственный педагогический университет, 2003, Филология, учитель русского языка и литературы
	Ключевые профессиональные компетенции
	6,5/6,5
	2011 г., ЦПО
	-

	19. 
	Яковлева Светлана Сергеевна
	30
	Высшее, НОУ «Институт ТЕЛЕИНФО», 2006, Экономика и управление на предприятии (в отрасли связи), экономист-менеджер
	Компьютерная обработка документов, Технические средства управления в офисе
	9,5/6,5
	2011 г., МИР
	первая, 29.12.10-29.12.15


Таким образом, по специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение соблюдаются лицензионные нормативы по  организации учебного процесса, по учебно-методическому обеспечению, по материальной базе, по кадровому обеспечению.
ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ИТОГАМ 

САМООБСЛЕДОВАНИЯ


На основе проведенного самообследования по специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение  (укрупненная группа специальностей 030000 Гуманитарные науки)  комиссия  по самообследованию установила, что:

· В техникуме имеется необходимая организационно-правовая база для осуществления образовательной деятельности по специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение  в соответствии с нормативами, установленными при лицензировании 

· Условия реализации образовательного процесса достаточны для подготовки кадров по специальности 032002.51 Документационное обеспечение управления и архивоведение  по заявленному уровню 

· Содержание основной профессиональной образовательной программы отвечает требованиям Государственного образовательного стандарта по аккредитуемой специальности 

· Качество подготовки выпускников по аккредитуемой специальности соответствует требованиям государственного образовательного стандарта  СПО 2 поколения;

· Лицензионные нормативы по аккредитуемой специальности выполняются

В качестве положительных сторон отмечается эффективная организация работы: 

· по повышению квалификации кадров;

· по внедрению новых форм и методов обучения;

· по совершенствованию материально-технической базы.

В целях дальнейшего совершенствования образовательного процесса в Самарском техникуме сервиса производственного оборудования и повышения качества подготовки специалистов, комиссия по самообследованию рекомендует:

· продолжить работу по оснащению кабинетов современной компьютерной техникой и техническими средствами обучения, а также наглядными пособиями и лабораторным оборудованием, отвечающим современному уровню развития науки и техники;

· продолжить пополнение банка данных компьютерными программами, используемыми при реализации дидактического содержания всех циклов дисциплин, активнее использовать компьютерную технику при выполнении курсовых проектов (работ) на специальности.
Раздел 8. 
Воспитательная работа

Воспитательная работа в ГАОУ СПО Самарском  техникуме сервиса производственного оборудования организуется на основании Федеральной программы развития воспитания в системе образования в России  и является составной  частью образовательной деятельности техникума. Воспитательная работа проводится в соответствии с утвержденной концепцией, программой воспитания до 2012 года и планами, разработанными на каждый год и на полугодия.
Воспитательная работа техникума нацелена на развитие интеллектуальной, нравственной, и эмоционально-волевой сферы личности студента. 


В основе содержания воспитания лежит представление, что человек, живущий в современном мире и готовый к самореализации в социальной сфере – это: Россиянин, семьянин, ученик, член Молодежного объединения, житель своего города, гражданин Мира.


В воспитательной работе цели, задачи, содержание и формы работы определяются запросами, интересами, потребностями студентов и их родителями, условиями техникума, социума. Цель системы воспитательной работы техникума – создание оптимальных условий для развития, саморазвития, самоопределения и самореализации личности студента – личности физической и психологически здоровой, социально-мобильной, востребованной в современном обществе. Воспитание реализуется через процесс взаимодействия педагогов и студентов, согласно плану учебно-воспитательной работы и программы развития воспитательной системы. За организацию воспитательного процесса непосредственно отвечает зам. директора по СПР, 18 классных руководителей, 17 кураторов и 2 мастера п\о НПО, руководитель физического воспитания, социальный педагог, психолог, педагог-организатор основ безопасности жизнедеятельности.

Основными направлениями воспитательной работы являются: 

11. Продолжение работы по совершенствованию воспитательного пространства техникума.

12. Вовлечение классных руководителей и кураторов в процесс самообразования, обмен опытом, повышение профессионального мастерства.

13. Работа по гражданственно-нравственному, трудовому, спортивному, культурному, здоровьесберегающему направлениям.

14. Расширение системы стимулирования участников воспитательного процесса.

15. Включение родителей в воспитательный процесс, повышение роли семьи.

16. Развитие сектора дополнительного образования.

17. Продолжение работы по профилактике преступлений и правонарушений.         

 В техникуме реализуются следующие образовательно-воспитательные программы:

Программа «Гражданское и патриотическое воспитание» 

действует с 01.09.2010 года по 30.06.2012 года

Цель: Создание условий для формирования гражданских качеств личности, приобщение студентов к нравственным ценностям, осознание ими  причастности к судьбе Отечества, его прошлому, настоящему, будущему.
Задачи: воспитание активной жизненной позиции, чувства долга, ответственности за себя и за других через коллективно – творческую деятельность;
                  формирование осознанного отношения к судьбе страны;

                  формирование готовности  к саморазвитию, самоорганизации через самоуправление, дополнительное образование, кружки, секции.

Программа студенческого самоуправления «Я – Лидер» 

действует с 01.09.2010 года по 30.06.2012 года

Цель программы: подготовка студентов к участию в общественном самоуправлении, воспитании организаторов. 
Задачи: через студенческое самоуправление обеспечивать возможность каждому студенту принимать участие в организаторской деятельности, помогать осуществлять процесс воспитания в техникуме демократическим путем, создавать благоприятные условия для свободного развития личности студентов, гражданского и жизненного самоопределения. 

Программа «Система профориентационной работы в техникуме»

действует с 01.09.2010 года по 30.06.2012 года

Цель: создание эффективной системы профориентации, направленной  на помощь молодежи в самоопределении на рынке труда и обеспечивающий выполнения государственного регионального заказа на подготовку кадров.

Задачи: создание организационно-управленческих условий  деятельности

инженерно-педагогического коллектива техникума по профориентации; организация профессионального просвещения, консультирование по профессиям , предлагаемым техникумом. Организация информационного взаимодействия субъектов профориентационной деятельности ГАОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования (студенты техникума).

Программа «Пульс»

действует с 01.09.2010 года по 30.06.2012 года

Цель программы: формирование социально-значимых качеств у студентов техникума.

Задачи: помочь подростку изучить собственные личностные возможности для самореализации; формировать навыки общения с другими людьми, умение прогнозировать свое поведение и поведение других людей; мотивировать веру в успех, интерес к жизни; формировать качества социально инициативной личности.

Программа «Ранняя профилактика правонарушений 

среди несовершеннолетних»

действует с 01.09.2010 года по 30.06.2012 года

Цели: предупреждение противоправных действий несовершеннолетних студентов ГАОУ СПО СТСПО, снижение уровня правонарушений среди несовершеннолетних, повышение качества правовых знаний студентов.

Задачи: оказание первичной и оперативной помощи студентам в решении их индивидуальных проблем связанных с их физическим и психическим здоровьем, успешным продвижением в обучении, эффективной межличностной коммуникацией, жизненным самоопределением. Выявление группы социально-проблемных студентов в целях поддержки их в трудных ситуациях. 

Программа «Социально-педагогическая профилактика и коррекция  отклоняющегося поведения подростков»

действует с 01.09.2010 года по 30.06.2012 года

Цель: профилактика  коррекции отклоняющегося поведения подростков.

Задачи: создать условия для интеллектуального, нравственного, эмоционального самовыражения подростка; формировать устойчивые мотивы и интересы к выбранной специальности; повышать уровень педагогической грамотности родителей.

Программа «Здоровый образ жизни»

действует с 01.09.2010 года по 30.06.2012 года

Цель: снижение заболеваемости среди учащихся и студентов, защита, сохранение и коррекция физического и психического здоровья.
Задачи: выявление групп риска и оказание первой медицинской помощи; профилактика заболеваний, формирование устойчивой ценностной установки на здоровый образ жизни; пропаганда, организация здорового образа жизни. 

Наличие нормативно-правовой документации федерального и регионального (муниципального) уровней 
Перечень нормативных документов, определяющих приоритеты воспитательной системы техникума:
1. Конституция РФ;

2. Гражданский кодекс РФ;

3. Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»;

4. Закон РФ «Об образовании» от 17 декабря 2009 года (c изменениями и дополнениями); 

5. Конвенция  ООН «О правах ребенка»;

6. Декларация о правах ребенка;

7. Семейный Кодекс РФ;

8. Концепция Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы;

9. Федеральная программа развития воспитания в системе образования в России;

10. Закон РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетними» № 120 от 24.06.1999 года;

11. Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011-2015 годы» (Утверждена Постановлением Правительства РФ от 5 октября 2010 г. № 795) (Извлечение);

12. О праве детей на образование в Российской Федерации (Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 24 июля 

 2006 г. № 01-678/07-01);

13. О взаимодействии образовательного учреждения с семьей (Приложение к письму Минобразования России от 31 января 2001 г. № 90/30-16) (Извлечение);

14. О расширении деятельности детских и молодежных объединений в образовательных учреждениях. Методические рекомендации (Письмо Министерства образования России от 11 февраля 2000 г. № 101 (2816) Извлечение).

Методическую поддержку в работе оказывают локальные акты:                                     - Устав техникума;

- Программа развития государственного образовательного учреждения среднего профессионального  образования Самарского техникума сервиса производственного оборудования на 2011-2015 учебный год.

· Правила внутреннего распорядка для студентов техникума от 28.10.2011г.;

· Положение о педагогическом совете ГАОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования от 28.10.2011г.;

· Положение о Попечительском совете ГАОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования от 14.06.2011г.;

· Правила внутреннего распорядка в общежитии от 28.10.2011г.;

· Положение о стипендиальном обеспечении и других формах  социальной поддержки студентов (учащихся) техникума от 27.01.2011г.;

· Положение о кураторе учебной группы СПО от 17.01.2005г.;

· Положение об общежитии техникума от 28.10.2011г.;

· Инструкция по организации действий должностных лиц, работников, учащихся и студентов техникума по предотвращению террористических актов от 28.10.2011г.;

· Положение о смотре-конкурсе «Лучший преподаватель года» от 28.10.2011г.;

· Положение о классном руководителе от 28.10.2011г.;

· Положение о студенческой газете ГАОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования от 24.01.2010г.;

· Положение проведения конкурса «Я + 1» среди обучающихся СТСПО в 2011/2012 учебном году от 28.10.2011г.;

· Положение о стипендиальной комиссии от 17.01.2005г.;

· Положение о малом педсовете ГАОУ СПО Самарского техникума сервиса производственного оборудования от 17.01.2005г.;

· Положение о студенческом самоуправлении в СТСПО от 28.10.2011г.;

· Положение о флаге, логотипе СТСПО от 28.10.2011г.;

· Положение о гимне СТСПО от 28.10.2011г.     

Система управления воспитательной деятельностью:

Система воспитательной деятельности создана с учетом специфики и задач, стоящих перед ОУ с целью эффективности и результативного выполнения государственного и социального заказа. Воспитательная система выполняет основные задачи, которые определены ОУ:

- расширение интеграционного пространства техникума для удовлетворения потребности самореализации;

- повышение профессиональной компетентности педагогов в области социального воспитания молодежи;

- создание материально-технических условий для реализации компетенции с привлечением социальных партнеров;

- совершенствование системы управления через развитие диалоговой культуры студентов и педагогов;

- формирование гражданской позиции и воспитание патриотизма;

- формирование здорового образа жизни;

- стимулирование инновационной деятельности.

Наличие административной воспитательной системы:

- Зам. директора по СПР – Тищенко Л.М.

- Социальный педагог – Мартынова Н.В.

- Педагог-организатор внеклассной воспитательной работы со студентами – Ахметов Р.К.

- Педагог-организатор внеклассной воспитательной работы со студентами – Шафикова Г.Р.

- Председатель Студенческого совета – Грабец А.

- Заведующая библиотекой – Хамидуллова Ф.Г.

- Библиотекарь – Ломакова Л.А.

- Руководитель физического воспитания – Мухин В.И.

- Педагог-организатор основ безопасности жизнедеятельности – Сироткин А.А.

- Воспитатель общежития – Анисимова С.Н.

- Воспитатель общежития – Савельева М.Н.

- Воспитатель общежития – Фролова Л.В.

- Воспитатель общежития – Галлямова Ф.Г.

- Младший воспитатель общежития – Ахановская О.В.

- Младший воспитатель общежития – Хисравов Ш.Н.

- Младший воспитатель общежития – Ченина О.В.

- Младший воспитатель общежития – Большакова Л.В.

Количество классных руководителей и кураторов:

I – курса – 8 классных руководителей, 6 кураторов  

II – курса – 6 классных руководителей, 4 куратора  

III – курса – 4 классных руководителей, 4 куратора  

IV – курса – 3 куратора  

                        Система отчетности о воспитательной работе:
Планы воспитательной работы классных руководителей, кураторов и руководителей кружков  - сдаются вовремя в установленный срок:

· Социальная карта группы;

· План-анализ воспитательной работы;

· Протоколы родительских собраний;

· Проверка планов классных руководителей;

· Посещение, анализ проведенных классных часов и мероприятий;

· Регулярные совещания с классными руководителями,кураторами;

· Организация тематических педсоветов и родительских собраний;

· Отчеты социального педагога;

· Отчеты воспитателей общежития;

· Отчеты педагога-организатора;

· Отчеты руководителя физического воспитания;

· Отчеты педагога-организатора основ безопасности жизнедеятельности.

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности, уровень квалификации работников, ответственных за воспитательную работу, наличие у них необходимой подготовки в области воспитания, возможности  повышения квалификации:

	
	Ф.И.О.
	Институт
	Категория
	Стаж работы (лет)
	Курсы повышения квалификации
	Награды

	Воспитатель
	Анисимова Светлана Николаевна
	Куйбышевский индустриально-педагогический техникум
	-
	21,5
	ЦПО, 2011
	

	Младший воспитатель
	Ахановская Ольга Владимировна
	ГОУ ВПО Самарский государственный экономический университет
	-
	1
	-
	-

	Педагог-организатор
	Ахмедов Рамонджан Николаевич
	Самарский государственный педагогический университет им.  В.В. Куйбышева
	-
	25
	ЦПО, 2011
	-

	Воспитатель
	Галлямова Фянюзя Гумеровна
	Ульяновское педагогическое училище № 4
	первая
	17,5
	ЦПО, 2010
	-

	Библиотекарь
	Ломакова Любовь Анатольевна
	Куйбышевский государственный институт культуры
	-
	29,5
	ЦПО, 2011
	-

	Социальный педагог
	Мартынова Наталья Васильевна
	Куйбышевский педагогический институт им. В.В. Куйбышева
	первая
	30,5
	-
	

	Руководитель физического
воспитания


	Мухин Владимир Иванович
	Пензенский государственный педагогический институт им. Белинского
	высшая
	35,5
	-
	Отличник физической культуры и спорта 
Судья Республиканской категории

	Воспитатель
	Савельева Мария Николаевна
	ГОУ СПО Самарской областное училище культуры
	-
	2,5
	ЦПО, 2011
	-

	Заведующая здравпунктом – медсестра
	Сафина Фяридя Гумеровна
	Ульяновское фармацевтическое училище
	-
	23,5
	ГОУ ДПО «СОЦПК», 2011
	-

	Педагог-организатор основ безопасности жизнедеятельности
	Сироткин Александр Анатольевич
	Куйбышевский индустриально-педагогический техникум
	высшая
	32,5
	ЦПО, 2009
	Отличник профтехобразования

	Заместитель директора 
по СПР
	Тищенко Лариса Михайловна
	Куйбышевский педагогический институт им. В.В. Куйбышева
	высшая
	34
	ЦПО, 2010
	Почетная грамота министерства образования и науки РФ

	Фельдшер
	Топыркина Светлана Георгиевна
	Шенталинское медицинское училище
	-
	22
	ГОУ ДПО «СОЦПК», 2011
	-

	Воспитатель
	Фролова Любовь Витальевна
	Профессионально-технический лицей № 18 г. Самары
	-
	12
	ЦПО, 2011
	-

	Заведующий библиотекой
	Хамидуллова Фарида Гумеровна
	Ульяновский ордена «Знак Почета» госпединститут им. И.Н. Ульянова
	-
	25,5
	ЦПО, 2010
	-

	Младший воспитатель
	Хисравов Шамбе Назаршоевич
	Таджикистанский институт физической культуры им. Калинина
	-
	22,5
	-
	-

	Младший воспитатель
	Ченина Оксана Владимировна
	Самарский механико-технологический техникум Комитета хлебопродуктов
	-
	17,5
	-
	-

	Педагог-организатор
	Шафикова Гульчачак Рафгатовна
	Самарский государственный педагогический университет 
	-
	11
	-
	-


  Должностные обязанности социально-педагогической службы техникума определены в соответствии с должностными обязанностями сотрудников техникума. Они разработаны на основе общероссийского классификатора профессий, рабочих должностей, руководителей и служащих, квалификационных характеристик, должностей работников образования, утвержденных приказом Минздравсоцразвития России от 26.08.2010г. № 761.
    Должностные инструкции работников согласованы на совете техникума,  утверждены директором техникума.


        Для обеспечения согласованной деятельности педагогов и студентов коллектива,  создан дополнительный орган самоуправления – Студенческий совет.

Методическое и информационное сопровождение воспитательной работы: 

Обеспечение грамотного информационно - методического сопровождения воспитательного процесса, является важнейшим условием формирования гражданственности и патриотизма у обучающихся. Для эффективной организации воспитательного процесса постоянно изучается и обобщается опыт воспитательной работы, накапливаются методические материалы по различным направлениям воспитательной деятельности, задействованы все имеющиеся информационные ресурсы: СМИ, интернет.
 

Формы организации методического обеспечения:

· Издание методических разработок;

· Выставки методической литературы;

· Оформление методических стендов;

· Планы работы;

· Дневники педагогических наблюдений;

· Родительские собрания;

· Творческие отчеты (открытые классные часы, конкурс «Учитель года»);

· Участие в педагогических советах, конференциях.
Наличие материально-технической базы

для проведения внеучебной работы:

	№ п/п
	Адрес 
	Наименование сооружений

	
	
	Актовый зал
	Спортивный зал
	Тренажерный зал
	Спортивная площадка
	Медицинский кабинет
	Библиотека
	Столовая

	1
	 г.Самара, ул.Советской Армии, 212
	148кв. м,
120посадочных мест


	140,2 кв. м


	-
	-
	23,8 кв.м


	144,8кв.м


	-



	2
	г.Самара, ул.Санфировой, 7
	-
	272,4 кв. м


	81,5 кв.м

	4800 кв.м
	39,8 кв.м


	75.2кв.м
	78.5 кв.м

	3
	г.Самара, ул. 22-го 

Партсъезда, 31
	213кв.м,

180посадочных мест
	263,1 кв.м


	109,9 кв.м


	-
	31,3 кв.м


	96.8 кв.м
	363.4 кв.м

	
	Время работы
	        -
	С 800 до2000
	С 8 00 до2000
	
	С 800 до16 00 
	С 8 00 до1600

	 С800 до 1500



Актовые залы используются для проведения праздников, занятий музыкального и вокального кружка. При проведении мероприятий соблюдаются правила пожарной безопасности.


Спортивный зал работает ежедневно с 8.00 до 20.00, включая субботу, в котором проводятся занятия кружков и секций. Зал оснащен спортивным инвентарем в достаточном количестве. Физкультурно-спортивная зона размещена на территории техникума, спортивная зона оборудована. Имеются: 1-о футбольное поле, турники, «шведская» стенка, брусья.

         Библиотеки используется для хранения и обеспечения доступа к фондам учебной, научной, справочной и художественной литературой, периодическим изданиям и информационным материалам в учебно-воспитательном процессе. Является очагом распространения знаний, духовно-интеллектуального общения. В читальных залах библиотек проводятся «круглые столы», беседы, организовываются книжно-иллюстративные выставки. 

         В медицинских кабинетах техникума осуществляется прием студентов, оказывается первая необходимая помощь, выписываются направления на обследования в поликлинику по месту прикрепления страхового медицинского полюса. Кабинеты укомплектованы аптечками первой помощи. Ведется оформление прививочного журнала, прививочной карты и школьной карты Ф-63. Проводится вакцинация студентам и сотрудникам.

             Организация и проведение воспитательной работы:


Развитие познавательных интересов студентов, формирование профессиональной компетентности реализуется в учебное и внеучебное время. Воспитательный компонент присутствует при разработке и реализации рабочих учебных программ по дисциплинам «История», «Религиоведение», «Культурология», «Основы социальной компетентности», «Основы самопознания и саморазвития», «Психология общения», «Этика и психология семейной жизни»

Проведение студенческих фестивалей, смотров, конкурсов и других мероприятий, их количество в предыдущем учебном году:

1. 1 сентября День Знаний «Я гражданин России»

2. «День учителя»

3. Посвящение в студенты

4. День матери 

5. День рождения техникума

6. День студента

7. 14 февраля «День влюбленных»

8. Праздничная программа, посвященная празднованию 8-го марта

9. Конкурс стенгазет к 8-му Марта

10. Фестиваль  «Студенческая весна» (отборочный тур)

11. 1 апреля – день юмора (подготовка информационного стенда)

12. Мероприятие, посвященное выпуску 2011 года «Последний звонок»

13. Мероприятие, посвященное празднованию 9 Мая

14. Конкурс стенгазет к Дню Святого Валентина

15. День Памяти воинам, погибшим в Афганистане

16. Интеллектуально-правовой КВН , среди студентов 1 курса

17. День Защиты Детей «Пусть всегда будет солнце!»

18. Гала концерт «Я люблю тебя, техникум!»

19. Смотр художественной самодеятельности среди студентов СТСПО

20.День Здоровья

21.Проведение конкурса «Алло, мы ищем таланты»

22.Конкурс стенгазет, посвященный Дню ПТО

23.Концерт-встреча с ветеранами ПТО

24.Участие в митинге «Памяти жертв политических репрессий» в парке им.Ю.А.Гагарина

25.Осенний бал

26.Конкурс новогодних стенгазет

27.Новогодний бал-маскарад

28.Вечер встречи выпускников СТСПО

29.Организация «Почты влюбленных»

30.Участие в городском фестивале искусств «Веснушка»

31.День дублера

32.День открытых дверей

33.Выпускной бал

Сведения о работе технического творчества и предметных кружков.

	Контингент студентов очного отделения на 
1 октября 2011 год
	Количество кружков
	% охвата студентов очного отделения кружковой работой
	Количество студентов, охваченных спортивно-массовой работой
	Количество участников художественной самодеятельности

	1016
	
2
11
	     3,5%
	       200
	55


Количество спортивных секций – 9.

· Баскетбол (20 человек);

· Волейбол(20 человек);

· Настольный теннис(10 человек);

· Футбол(25 человек);

· Легкая атлетика(10 человек);

· Дзюдо(5-10 человек);

· Рукопашный бой(25 человек);

· Мини футбол(25 человек);

· Тяжелая атлетика(25 человек).

Количество студентов, занимающихся в спортивных секциях на момент самообследования (в учебном заведении и вне учебного заведения):

· в учебном заведении – 145  человек;

· вне учебного заведения – 10 человек.

Количество спортивных мероприятий, проведенных в предыдущем учебном году, спортивные мероприятия текущего года:


в предыдущем учебном году, проведены соревнования по легкой атлетике, футболу, настольному теннису, баскетболу, волейболу, по военно-спортивной подготовке «А ну-ка , парни!» ,в честь Дня Защитника Отечества, по туризму ,посвященному Дню Защиты детей. Студенты техникума принимали участие в ежегодном легкоатлетическом «Кроссе наций» и «Лыжня России».Участие в первенстве Самарской области по боксу, летнему троеборью,


 Соревнования текущего года:

· по легкой атлетике — областные соревнования;

· по настольному теннису — областные соревнования;

· баскетбол — областные соревнования;

· волейбол — областные соревнования;

· легкоатлетический кросс — областные соревнования;

· «Кросс наций» - ежегодные областные соревнования. 

Участие студентов в спортивных соревнованиях различного уровня (их достижения в предыдущем и текущем году): 

· зональное первенство по футболу Самарской области — I место(финал — 5-ое место);

· зональное первенство по баскетболу Самарской области (юноши и девушки) — 4-ое место;

· зональное первенство Самарской области по волейболу 

девушки — 1 - ое место, юноши — 4-ое место(финал — девушки — 6-ое место).

· первенство Самарской области по боксу — 5-ое место;

· зональное первенство по настольному теннису — 4-ое место (юноши и девушки);

· первенство Самарской области по легкоатлетическому кроссу (юноши и девушки) — 7-ое место;

· первенство Самарской области по лыжным гонкам(девушки и юноши) — 7-ое место;

· первенство Самарской области по легкоатлетическому троеборью (девушки и юноши) — 7-ое место.

«Кросс наций» - первенство Самарской области, посвященное Дню бега (1-ое место в беге на дистанции 4 км);

- первенство России по Амреслингу (личное первенство) — 1-ое место.

Анализ работы библиотеки в предыдущем учебном году.

Задачи библиотеки:

- обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования путем библиографического и информационного обслуживания студентов и педагогического коллектива техникума;

- формирование у читателя информационной культуры и культуры чтения;

- совершенствование библиотечных технологий;

- организация комфортной библиотечной среды.
         В библиотечном фонде 1,2 и 3 корпуса в настоящее время суммарно насчитывается 107 033 экземпляров печатных и 135 экземпляров электронных изданий. Фонд библиотеки многоотраслевой. В нём представлена учебная, учебно-методическая, научная, справочная и  художественная литература. Количество читателей-учащихся и студентов – 1016, в том числе НПО – 609, СПО – 407.

           Библиотечный фонд в 2011 году пополнился на 2206 экземпляров 

(2135  экз. по федеральной программе, 68 экз. за счет учебного заведения, 3 экз. из областного фонда через СИПКРО). В целом учебный процесс по большинству дисциплин общеобразовательного, общепрофессионального, специального блоков необходимой учебной литературой обеспечен. Обеспеченность учебной литературой составляет с учетом всего фонда учебников  - 97%; с учетом действующих учебников (с 2005 г.) - 77%.

Осуществлена подписка на 12 наименований периодических изданий   на 1-ое полугодие 2012 года. Ежеквартально проводился обзор периодических изданий, новых поступлений на инструктивно-методических совещаниях. Регулярно оформлялись выставки к юбилейным датам, согласно плану работы, составлен календарь литературных юбилеев.

     Организовывались следующие книжно-иллюстративные выставки:

1. Новинки литературы – сентябрь;

2. В помощь педагогу – постоянно действующая;

3. Новинки периодики – постоянно действующая;

4. 160 лет Самарской губернии. Наш край родной – в течение года;

5. День ПТО. « Каждой профессии – слава и честь!» - октябрь;

6. «Пока мы едины – мы непобедимы!» - ноябрь;

7. «Минин и Пожарский» - ноябрь;

8. Всемирный  День ребёнка (20 ноября);

9. День прав человека (10 декабря);

10.  Любимый город. Выставка-просмотр – декабрь;

11.  «Здоровье сгубишь – новое не купишь». Пропаганда ЗОЖ - постоянно действующая.

       В сентябре и октябре месяцах проводились беседы «Правила пользования библиотекой» и библиотечные уроки  «Ваш друг – библиотека» в 10 группах  с учащимися 1-ых курсов 

       Проведены следующие  внеклассные мероприятия для студентов, проживающих в общежитии:

1. «Добро пожаловать в библиотеку!». Презентация для студентов, живущих в общежитии. 

2. Культура общения. «Деловой этикет». Тест-тренинг. 

3. «Как встречают новый год в разных странах мира».  Викторина.

     4.Подготовлены материалы для бесед по краеведению:

 - История Самары и Самарского края;

 -160 лет Самарской губернии;

 - Наш край родной;

 -Любимый город;

 -Самарские судьбы – женские имена.
       Создана информационная база для оказания компетентной консультативной помощи при выполнении курсовых и дипломных работ.  Ведётся работа по компьютерной каталогизации фонда.

Анализ проведённых мероприятий  за 2010/11 учебный год.

     В основном мероприятия прошли на хорошем уровне. Особенно удачно проходили те мероприятия, в которых ребята сами принимали участие. Например, классный час "Остановись и подумай»(к международному Дню борьбы с наркотиками)», «Я встретил Вас…»(вечер любовной лирики ко Дню влюбленных), «Овеянные славою герб наш и флаг»(викторина со студентами общежития). Но были и мероприятия, к которым ребята не проявляли интерес. Например, беседа "К международному Дню театра" (обзор театральной афиши Самары),, ребята высказали пожелание провести беседу о культуре общения. К сожалению, после мероприятия ребята сказали: "Нам это не интересно". Но надо отметить, библиотекарь перечитала много материала и отобрала самые интересные факты. Возможно, на будущее, при подготовке серьёзных мероприятий, нужно попробовать использовать другие формы. Хотелось бы отметить очень интересное мероприятие, проведенное заведующей библиотекой - праздник «Караоке», посвященное Дню защиты детей, на котором студенты с большим удовольствием исполняли популярные песни и высказали пожелание , чтобы таких мероприятий проводилось побольше. 

       29 октября 2012 года в парке им.Ю.Гагарина проводилось мероприятие посвященное памяти жертвам политических репрессий 30-50 гг. Это внеклассное мероприятие городского уровня ,  в котором непосредственно принимали участие студенты техникума. С литературно-художественной композицией выступали студенты, были использованы стихи известных поэтов нашей страны на тему сталинских репрессий, были возложены цветы к братской могиле. Участие в данном мероприятии приобщает молодое поколение к истории нашей страны, помогает глубже понять трагические страницы жизни государства. Мероприятие помогает не терять связи между поколениями, способствует развитию познавательного процесса, расширяет знание молодого поколения. Заслуживает уважение тот факт, что техникум участвует в данных мероприятиях ежегодно.

     Хотелось бы отметить внеклассное мероприятие по здоровому образу жизни «Курение -  враг твоего здоровья». Цель данного мероприятия – заставить задуматься о последствиях курения ,развивать навыки совместной деятельности, способствовать расширению знаний  студентов по данной проблеме. Мероприятие прошло в игровой форме с привлечением специалистов. Ребята выступали сами в роли историка ,медицинского работника, социолога. В заключение мероприятия вывод сделали сами студенты: 

- надо любыми способами бросить курить;

- заботиться о своем здоровье;

- не поддаваться влиянию среды;

- не пробовать никогда;

- избегать курящей среды.

                            Задачи на 2011/12 учебный год.

         Чаще использовать игровые формы проведения классных часов. Провести в группах опросник, какие темы им будут интересны. Классные часы имеют большое воспитательное значение: они расширяют кругозор, приучают к самостоятельному поиску информации, и проявлять свои способности при публичных выступлениях. А нам необходимо подходить к подготовке классных часов творчески.

Студенческое  самоуправление.


      В техникуме сформировалась система студенческого самоуправления. 

«Это деятельное добровольное участие всех студентов в разработке и решении задач, касающихся организации всех сторон жизнедеятельности: обучения, научной работы, досуга, быта студентов». В состав Совета входят по 1 представителю от группы. Члены Студенческого совета входят в состав  стипендиальной комиссии. Принимают активное участие в городских акциях, поддерживают городские молодежные инициативы. Организация студенческого самоуправления в техникуме:

- сочетание ответственности доверия к студенческим коллективам со стороны администрации и педагогического коллектива техникума;

- единство прав и обязанностей, как студенческих коллективов техникума, так и отдельных членов студенческих коллективов;

- выборность органов студенческого самоуправления посредством привлечения студентов техникума к решению вопросов жизнедеятельности студенческой молодежи на основе свободного и открытого волеизъявления;

- взаимодействие органов студенческого самоуправления техникума в сочетании с четким разграничением их функций.

Задачи студенческого самоуправления в СТСПО

· обеспечение участия студентов в управлении всеми сферами жизни техникума;

· обеспечение непосредственного ,реального участия студентов в управлении всеми сферами жизни техникума(подготовка и принятие решений, выбор оптимальных средств, методов, путей реализации решения, учет и контроль за выполнением решений);

· поиск эффективных форм взаимодействия управления и самоуправления;

· поиск оптимальных средств и форм обучения и воспитания студентов;

· подготовка специалистов, обладающих высоким уровнем политической культуры;

· совершенствование научно-обоснованной и четко отлаженной системы самоуправления в техникуме ,сочетающей все формы представительной и непосредственной демократии.

             Студенческий совет избирается на студенческой конференции открытым голосованием простым большинством голосов из числа наиболее активных студентов.

            Самоуправление в техникуме охватывает все без исключения стороны, сферы, аспекты жизнедеятельности СТСПО: учебную, научную, воспитательную работу, хозяйственные проблемы, быт, досуг, перспективы развития техникума.

Состав направления и краткая характеристика деятельности органа студенческого самоуправления и его структурных элементов:

             В студенческий совет входит 16 студентов техникума, которые обсуждают и принимают перспективные планы развития техникума, заслушивают информацию, отчеты старост учебных групп по вопросам образования и воспитания  внеурочной деятельности. Совет студентов поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию обучения и воспитания, а также социальной защите студентов. Представляет и защищает интересы и права студентов, обращается к администрации техникума с предложениями по вопросам улучшения условий учебы, быта и отдыха.

Работа комиссий студенческого самоуправления.

Санитарно-бытовая комиссия:

- является полномочным представителем студентов СТСПО по вопросам развития самоуправления, самообслуживания, улучшения условий труда, быта и отдыха студентов.

- рассматривает и реализует предложения студентов, направленные на улучшение санитарно-бытовых условий. 

- осуществляет мероприятия по улучшению санитарно-бытовых условий проживания в общежитии.

Учебная комиссия:

- является полномочным представителем студентов СТСПО по вопросам развития самоуправления, обучения и самообразовательной деятельности, направленной на повышение уровня профессиональных компетенций.

- рассматривает и реализует предложения студентов, касающиеся условий обучения, совершенствования учебного процесса, успеваемости и дисциплины. 

- проводит мероприятия, повышающие культурно-качественный уровень общих и профессиональных знаний, умений и навыков. 



Комиссия по культуре и спорту:


- является полномочным представителем студентов СТСПО по вопросам досуга, организации воспитательной работы, спортивных и оздоровительных мероприятий.


- содействует организации и проведению студенческих мероприятий, направленных на повышение уровня культуры и  популяризацию здорового образа жизни.


- проводит работу с целью формирования потребности в физическом совершенствовании и гармоничном развитии личности.


Информационно-публицистическая комиссия 


- является полномочным представителем студентов СТСПО по вопросам агитации, пропаганды и  информации.


- организует работу по содействию в подготовке и распространении аналитических, информационных и иных материалов.


- обеспечивает работу радиоузла, выпуск газеты «Студенческий вестник», своевременное информирование студентов о мероприятиях, проводимых в техникуме. 

          Студенческий Совет техникума был инициатором проведения благотворительных акций:

-  посещение Дома ветеранов,госпиталя ветеранов ВОВ – подарки, концерт;

- «Прикоснись к сердцу ребенка» - посещение детских домов и реабилитационных центров;

         В летний период в техникуме работает студенческий строительный отряд.
                    В прошедшем учебном году  было проведено – 14 студенческих мероприятий. Самые яркие из них: «Посвящение в студенты» (группы нового набора), где студенты презентуют свои планы и проекты, представляют визитную карточку группы.

Конкурс: «Алло, мы ищем таланты», где проявляется артистизм и яркие индивидуальные особенности студентов. Первое в учебном году  творческое задание, объединяющее первокурсников со студентами старших курсов и сотрудниками техникума. По результатам конкурса проводится награждение на торжественной линейке. Номинации распределяются таким образом, чтобы был отмечен каждый участник конкурса. В конкурс были вовлечены все, кто может и хочет проявить себя на сцене.

              Городское мероприятие по презентации книги «В труде как в бою!». Мероприятие проходило в областной библиотеке, которое состояло из выступления ветеранов, участвовавших в создании книги и наших студентов, которые принимали непосредственное участие в качестве ведущих, а также читали отрывки из презентуемой книги и дополняли эти отрывки песнями военно-патриотической тематики. Особая польза данного мероприятия состояла в том, что студенты непосредственно общались с ветеранами, участниками событий, описанных в книге , чья «молодость» и опыт создают неповторимую атмосферу.

                «День дублера» - это ролевая игра, которая проходит во всех 3-х корпусах техникума. Главная цель – активизация развития студенческого самоуправления, путем привлечения внимания к проблемам техникума. В этот день все уроки проводят студенты-дублеры, которые совместно с преподавателями подготовились к проведению занятий. Среди студентов выбираются дублеры -  директора, кураторов, которые сдают отчеты о посещаемости, успеваемости и дисциплины в группе. По этим показателям делается общий анализ  и подводятся итоги.   Здесь прослеживается четкое взаимодействие студенческой общественности с администрацией и педагогическим коллективом на стадии подготовки мероприятия. Важно отметить высокий уровень дисциплины студентов в «День дублера». Мероприятие дает возможность студентам на себе почувствовать проблемы, которые приходится  решать педагогам.
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Психолого-консультационная работа:

Цель работы:

-  обеспечение полноценного психологического и личностного развития студентов в соответствии с их индивидуальными особенностями;

- исследование и определение психологических проблем, основных направлений психологической деятельности.

Задачи:

- использование различных методов и методик в психодиагностике для исследования психологических особенностей;

- сбор и обработка информации, анализ полученных результатов, выработка рекомендаций по дальнейшей работе или коррекции;

- изучение основных факторов, влияющих на улучшение учебно-воспитательного процесса в техникуме;

· профилактика зависимости у детей «группы риска»;

· психологически-педагогическое сопровождение студентов с девиантным поведением;

· проведение тренингов; 

· индивидуальное и семейное консультирование.

                   Для оказания психолого-педагогической поддержки студентам, осуществляется тесное сотрудничество с центрами «Семья» (Октябрьского и Советского районов),где психологи проводят различные тренинги ,круглые столы,  в том числе проводится анкетирование «Исследования уровня потребности в поиске ощущений», педагогический семинар для педагогов «Эмоциональное выгорание педагогов. Методы его профилактики». Осуществляется помощь подросткам «группы риска», посредством индивидуальных консультаций психолога – тренинги: «Решение задач взросления».

               Осуществляется сотрудничество со службой медпрофилактики, с психологическим центром «Помощь».

              Работа психолога осуществляется по следующим направлениям:

- психопрофилактика и психологическое просвещение:

Цель: приобщение участников психологического процесса к психологическим знаниям.

Задачи: 

- формирование потребностей в психологических знаниях, через развитие интереса и желание, использование их в работе, учебной деятельности, для собственного развития;

- предупреждение возможных отклонений и осложнений в психическом развитии;

- приобщение студентов к здоровому образу жизни;

- содействовать администрации в создании условий для охраны здоровья и развития личности студентов и педагогов и других участников образовательного процесса. 

Мероприятия :

- психологическая беседа «Культура совместного проживания и ответственность», 

- беседа с элементами тренинга «Взаимодействие и взаимозависимость»; 

- «Наркомания – сделай правильный выбор»;

- индивидуальная работа со студентами по решению личностных проблем;

- организация совместной деятельности психолога и воспитателя общежитий;

- анкетирование «Отношение студентов к наркотикам, алкоголю, и табакокурению»;

- работа со студентами «группа-риска»;

- совместная работа с администрацией, преподавателями техникума по профилактике правонарушений;

- выступление на родительском собрании. 

- развивающая и  коррекционная психологическая работа

Цель: разработка рекомендаций и программ по развитию способностей и психокоррекции участников образовательного процесса.

Задачи:

- формирование потребности самопознания и саморазвития;

- содействие личностному и интеллектуальному росту студентов, развитие творческих и познавательных способностей;

- создание условий для приобретения студентами и педагогами психологических знаний и навыков, необходимых для получения профессий, достижения успеха в жизни;

- оказание помощи студентам в определении своих возможностей, исходя из способностей, склонностей, интересов, состояния здоровья.

Мероприятия:

- тренинг-беседа «Давайте познакомимся» - для студентов групп нового набор.

- тренинг-беседа «Возьмемся за руки друзья, чтоб не пропасть поодиночке»;

- круглый стол -  размышление о  современной молодежи: «Какие мы?»;

- индивидуальная работа и взаимодействие со студентами «группы риска»;

- откровенный разговор: «Я трудный» или «Мне трудно»;

- индивидуальная работа со студентами по разрешению личностных проблем.

Количество мероприятий, проведенных  в предыдущем учебном году:

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	2010/2011 
учебный год

	1. 
	Оказание психологической помощи студентам и педагогам:
- всего консультаций

- со студентами

- с родителями

- с преподавателями 

Так, как на 25% снизилось количество обучающихся на 1-ом курсе (по сравнению с прошлым учебным годом) в связи с уменьшением количества 9-х классов в городских школах, на 27% в среднем снизилось количество консультаций в 2010/2011 учебном году
	19

15

4

6

	2. 
	Групповые занятия:
- с педагогическим коллективом
	1 курс – 4
2 курс – 3

2

	3. 
	Работа с сиротами:
- обследование условий по месту проживания сироты

- индивидуальные консультации и тестирование

- оформление личных дел 
	3

4

10

	4. 
	Подготовка и проведение акции «Подари себе жизнь»
	1

	5. 
	Работа по профилактике девиантного поведения
	15


	6. 
	Участие в Ярмарках профессий по профориентации
	3

	7. 
	Сотрудничество с психологическим центром «Помощь»(демонстрация видеоролика, профилактическая беседа о наркомании)
	2

	8. 
	Анкетирование студентов, 1 курса «Каковы, твои впечатления о ГАОУ СПО СТСПО»
	Охват студентов 1 курса 
(183 человека)

	9. 
	Изучение и оценка уровня комфортности студентов и педагогического коллектива в СТСПО
	Студенты – 210
Преподаватели - 20

	10. 
	Анкетирование на тему «Отношение учащихся к проведенному мероприятию»
	1 курс  - 77

	11. 
	Анкетирование на тему «Влияние компьютера на  современного молодого человека»
	1 – 4 курсы - 168

	12. 
	Анкетирование студентов на тему: «Интеллект. Это актуально?»
	1,2 курс – 84 чел.

	13. 
	Участие в педагогических советах
	3 доклада

	14. 
	Выступление на родительских собраниях
	2 доклада

	15. 
	Участие в работе педагогических комиссий
	Еженедельно 


Программа «Ранняя профилактика правонарушений 

среди несовершеннолетних»

действует с 01.09.2010 года по 30.06.2012 года

Цели: предупреждение противоправных действий несовершеннолетних студентов ГАОУ СПО СТСПО, снижение уровня правонарушений среди несовершеннолетних, повышение качества правовых знаний студентов.

Задачи: оказание первичной и оперативной помощи студентам в решении их индивидуальных проблем, связанных с их физическим и психическим здоровьем, успешным продвижение в обучении, эффективной межличностной коммуникацией, жизненным самоопределением. Выявление группы социально-проблемных студентов в целях поддержки их в трудных ситуациях. 

Программа «Социально-педагогическая профилактика и коррекция  отклоняющегося поведения подростков»

действует с 01.09.2010 года по 30.06.2012 года

Целью  программы является комплексное решение проблемы преступлений и правонарушений, профилактика  коррекции отклоняющегося поведения подростков.

Задачи: снижение подростковой преступности, профилактика алкоголизма и наркомании среди подростков, создание условий для интеллектуального, нравственно- эмоционального самовыражения подростка; формировать устойчивые мотивы и интересы к выбранной специальности; повышать уровень педагогической грамотности родителей.

Количество мероприятий, проведенных в рамках программы в предыдущем учебном году:

	№
п/п
	Название мероприятия
	Количество

	1
	Проведение рейдов сотрудников ОДН
	8 рейдов

	2
	Проведение индивидуальных бесед со стоящими на учете в ОДН
социальный педагог

инспектор ОДН
	90

30

	3
	Проведение анкетирования для выявления причин совершения преступлений
	23чел.

	4
	Проведение бесед, со стоящими на учете внутри техникума
	30

	5
	Поставлено на учет внутри техникума
	11 чел.

	6
	Согласно договору с центром Юридической помощи молодежи – проведены беседы, лекции о ранней профилактике правонарушений ; административной, уголовной ответственности;
	12

	7
	Согласно договору о сотрудничестве, психологами центров «Семья» (Октябрьского и Советского районов), проведены тренинги среди студентов первого курса
	10 тренингов

	9
	Спортивно-массовые мероприятия: 
Соревнования по футболу

Соревнования по волейболу

Соревнования по баскетболу

Соревнования по настольному теннису
	12 групп

13 групп

10 групп

12 групп

всего 4 соревнования

	10
	Лекции сотрудника Федеральной службы по контролю за незаконным оборотом наркотических веществ
	2

	11
	Культурно массовые мероприятия:
Мероприятие, посвященное Дню защиты детей «Пусть всегда будет солнце», в рамках которого проведены:

- конкурс туристической кухни

- эстафета: полоса препятствий

- краеведческая викторина

- сочинение на заданную тему

- вязание морских узлов

- бег в мешках

- футбол

- конкурс рисунков на асфальте «Я рисую мир»

- конкурс «Вертушка»

Мероприятие ко дню матери; конкурс стенгазет

Посвящение в студенты

Мероприятие ко «Дню защитника отечества», конкурс 

«А, ну-ка, парни!»

День памяти жертв политических репрессий

Конкурс художественной самодеятельности (Алло, мы ищем таланты)

Фестиваль  «Веснушка»


	Всего 9 конкурсов

2

2

2

1

3

1




Количество правонарушений, совершенных студентами образовательного учреждения в предыдущем учебном году 

(по данным территориальных органов МВД):


По данным территориальных органов ОДН в 2010/2011 учебном году студентами ГАОУ СПО СТСПО  было совершено 14 правонарушений.

Внутренняя система оценки состояния воспитательной работы

Оценка состояния воспитательной системы проводится регулярно на совете руководства и один раз в месяц на расширенном Совете руководства, педагогических советах. В техникумовской газете печатаются материалы, отражающие состояние воспитательной работы по различным аспектам, методических семинарах, советах профилактики, совещаниях классных руководителей, совещаниях при заместителе директора по СПР ежемесячно.

                 Оценка состояния воспитательной работы проходит по нескольким направлениям:

I. Анкетирование: 

 Проведение опросов студентов с целью выявления и учета их мнения об организации внеучебной деятельности, об оценке студентами отдельных мероприятий.

1. Анкета «Каковы твои впечатления о техникуме?» проводилось в 2009/2010 учебном  году и 2010/2011 учебном году, где студентами была дана оценка следующих мероприятий: «День знаний», «День посвящения в студенты», «День матери», благотворительные акции: «К сердцу ветерана», посещение госпиталя ветеранов ВОВ (организация концертов и подарков), «Подари радость детям»,посещение детских домов и реабилитационных центров.


Проводя сравнительный анализ, можно сделать вывод, что студенты дают в основном положительную оценку проведенным мероприятиям и вносят все больше своих предложений.

2. Анкета «Отношение к проведенному мероприятию (Алло, мы ищем таланты») – 2010/2011 учебный год.

II. Отчеты классных руководителей, кураторов.

III.Проверка документации, взаимопосещаемость воспитательных мероприятий с последующим обсуждением

Критерии эффективности воспитательной работы

	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Методики

	1
	Сформированность познавательного потенциала студентов
	1. Освоение студентами
образовательной программы.

2. Развитость мышления.

3. Познавательная активность.

4.Сформированность учебной деятельности.
	1. Статистический анализ техникума и итоговой успеваемости.
2. Методика изучения развития познавательной программы личности.

3. Метод экспертной оценки педагогов и самооценки студентов и родителей.

4. Педнаблюдения.

	2
	Сформированность коммуникативного потенциала личности выпускника
	1. Коммуникабельность.
2. Сформированность коммуникабельной культуры.

3. Знание этикета поведения.


	1. Методика коммуникативных способностей у студентов.
2. Педнаблюдения.

	3
	Сформированность физического потенциала выпускника и отношение его к здоровому образу жизни
	1. Состояние здорового выпускника.
2. Развитие физических качеств.


	1. Статистика медицинского анализа состояния здоровья студента.
2. Выполнение контрольных нормативов по проверке физических качеств.

	4
	Удовлетворенность студентов  жизнедеятельности в техникуме
	1. Комфортность в техникуме.
2. Эмоционально-психическое положение студентов в группе.
	1. Метод А.А. Андреева «Изучение удовлетворенности учащихся школ жизнью»
2. Методика «Наши отношения»

3. Анкета «Каковы твои впечатления о нашем техникуме».

4 Социометрия.


Контроль эффективности воспитательной работы

	№ п/п
	Содержание работы  
	Ответственные 
	Сроки исполнения 
	Форма обсуждаемых результатов 

	1
	Контроль и выполнение воспитательных планов и программ. Анализ и корректировка в соответствии с реальным состоянием (общетехникумовские планирования)
	Зам. директора
 по СПР 


	В течение учебного года 
	Совещание при директоре, 
индивидуальное собеседование 

	2
	Комплектование коллективно-творческих объединений, кружков, секций
	Зам. директора
по СПР 

Классные руководители,

кураторы
	Сентябрь 
	Индивидуальное собеседование, карта занятости обучающихся

	3
	Координация деятельности классных руководителей со структурными подразделениями (библиотека, кружки)
	Зам. директора по СПР 
Заведующая библиотекой 


	В течение учебного года 
	Студенческий совет техникума


	4
	Взаимодействие и координация деятельности личности классных руководителей, кураторов с субъектами профилактики (КДН, ОДН)
	Зам. директора по СПР 
Классные руководители,

кураторы 

Социальный педагог 


	В течение учебного года 
	Студенческий совет техникума


	5
	Анализ внеурочной занятости студентов
	Зам. директора по СПР 

	Декабрь 2010года
	Педсовет, студ.Совет техникума, форма отчетности

	6
	Взаимодействие с семьей. Преодоление социальной и педагогической изоляции семей и родителей
	Зам. директора по СПР 
Социальный педагог 


	В течение учебного года 
	Совещание при директоре, педсовет, родительские собрания, акт обследования, социальный паспорт

	7
	Особенности взаимосвязи учебной и воспитательной работы в повышении качества знаний обучающихся
	Зам. директора по СПР 

	В течение учебного года 
	Педсовет, посещение уроков, внеклассные мероприятия, аналитическая справка 

	8
	Вклад педагогов в работу по сохранению контингента, усилия при работе с обучающимися не посещающими занятия 
	Зам. директора по СПР 
Социальный педагог 


	В течение учебного года 
	Совещание при директоре, ежемесячный отчет о посещаемости классных руководителей, кураторов  и зав. отделениями 

	9
	Эффективность используемых методик классных руководителей, кураторов для определения уровня развития обучающихся и их способностей, социальной адаптации (открытые мероприятия, участие в общественно-полезных мероприятиях района, города)
	Зам. директора по СПР 

	В течение учебного года 
	Совещание при директоре, педсовет, аналитическая справка, посещение внеклассных мероприятий 

	10
	Ведение номенклатурной отчетности и своевременное составление форм отчетности
	Зам. директора по СПР 

	В течение учебного года 
	Совещание при директоре, индивидуальные собеседования


Работа со студентами-сиротами в предыдущем году.

           На 1-ое сентября 2011 года в техникуме обучалось 97 сирот. Из них  обучающихся  на СПО - 15, на НПО - 82 .Проживает в общежитии – 55 студентов –сирот и оставшихся без попечения родителей. Работа со студентами-сиротами осуществляется в следующих направлениях:

- выявление  учащихся-сирот и детей, оставшихся без попечения  родителей;

- оформление личных дел учащихся-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, поступивших в 2011 году;

- осуществляется контроль за выходом приказа о постановке на полное государственное обеспечение сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- проводится работа по защите и охране прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:

а) осуществляется контроль за предоставлением льгот учащимся-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей,

б) социальным педагогом осуществляется сопровождение учащихся-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на заседания КДН, в ОДН, в УМ и ОМ г.о. Самара, администрации районов г.о. Самара;

 проводится совместная работа с :

- отделами опеки и попечительства районов г.о. Самара и Самарской области по иногородним учащимся-сиротам;

- комитетами и управлениями по вопросам семьи, материнства и детства районов Самарской области;

- управлениями пенсионного фонда районов г.о. Самара, загсами районов г. о. Самара и районов Самарской области; КДН Советского и Октябрьского районов г.о. Самара, ОДН Советского и Октябрьского районов г.о. Самара

- осуществляется патронаж по месту регистрации и проживания учащихся-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не посещающих занятия в техникуме;

- проводится контроль за посещением занятий детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей ;

- организуется контроль за поведением учащихся в общежитиях техникума. 

              Принимаются меры административного воздействия совместно с инспектором ОДН Октябрьского и Советского районов. 

- контролируется  посещение занятий детьми-сиротами и детьми , оставшимися без попечения родителей;

- проводятся профилактические беседы с учащимися о здоровом образе жизни;

- ведется сотрудничество с молодежной биржей труда по вопросу трудоустройства учащихся-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  в летний период;

- ведется отчетность по сиротам по направлению информации   в управление министерства образования и науки Самарской области, отделы опеки и попечительства Октябрьского района;

- осуществляется своевременная подача информации  в розыск в ОП Советского и Октябрьского районов на несовершеннолетних, самовольно покинувших общежитие.

         Для студентов сирот проводятся круглые столы и тренинги ,как в общежитиях техникума ,так и в учебное время: «Пивной алкоголизм – путь в никуда», «Алкоголизм и наркомания – болезнь людей не сумевших сказать нет», «Профилактика ВИЧ – инфекции и СПИДа». Тренинги: «Позитивное развитие личности», «Сеансы эмоциональной разгрузки для подростков с девиантным поведением».

             Для студентов сирот организована помощь юристами центра «Юридическая помощь молодежи», с городским центром медицинской помощи молодежи. Проводились беседы об ответственности несовершеннолетних за правонарушение, порчу имущества. Еженедельно проводится Совет профилактики, на которой в предыдущем году вызывалось 30 студентов сирот и оставшихся без попечения родителей. Оказывается дополнительная материальная помощь студентам сиротам на покупку одежды и питание. Со студентами сиротами, не имеющими жилья (стоящими на регистрационном учете), проводится разъяснительная работа по сбору документов необходимых для постановки на очередь жилья в своем районе. В 2010-2011 учебном году 7 выпускников-сирот не имели жилья. После выпуска 3 человека проживали в отделении «Для граждан ,оказавшихся в трудной жизненной ситуации».Более 40 человек студентов-сирот занимаются в спортивных секциях и являются победителями в различных видах спорта. В ежегодном Дне здоровья «Кросс наций – 2011» студент- сирота Мясников Александр – занял 1-ое место на дистанции 4 км. Для групп техникума, в которых обучаются до 30% сирот были организованы экскурсии по городу Самара и области. Почти все студенты-сироты 2010-2011 учебном году посещали драм .театр, театр оперы и балета. В общетехникумовских мероприятиях, таких как «День учителя», «День профтехобразования», «День защитника Отечества», «День Победы» было задействовано более 20 студентов- сирот. Выпускники техникума поддерживают тесный контакт с социальным педагогом и заместителем директора по СПР. На 1 января 2012 года в техникуме 93 человека, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Анализ воспитательной работы в общежитиях техникума 

за 2010/2011 учебный год

Цель воспитательной работы:

Оказание студентам педагогической поддержки в самоопределении, нравственном совершенствовании, развитии креативных способностей, освоение социального опыта.

Задачи воспитательной работы:

- умение студентов формировать собственные жизненные ценности, объяснять, как эти ценности влияют на жизнь;

- пропагандировать здоровый образ жизни;

- продолжить работу по формированию и развитию у студентов нравственных качеств патриотизма, гуманизма, милосердия через уважение к истории, народным традициям. Формирование эстетического отношения к окружающему миру.

Вся работа  сконцентрирована по следующим видам деятельности: 

- трудовое воспитание;

- гражданское воспитание;

- эколого-краеведческое воспитание;

-нравственно-эстетическое воспитание;

- работа с родителями.

              За период работы проводились общие собрания этажа, неоднократно студенты были ознакомлены с правилами пожарной безопасности, правилами внутреннего распорядка. Избран Совет общежития. Выпускаются стенды наглядной агитации: «Правила внутреннего распорядка», «Уголок дежурного», «С днем рождения», «Экран Чистоты». Проводятся индивидуальные беседы со студентами, нарушающими правила внутреннего распорядка. 

          По трудовому воспитанию проводились следующие мероприятия: организация и проведение генеральных уборок, мелкий ремонт в комнатах студентов. Ежедневно проводились рейды по проверке санитарного состояния комнат вместе с Советом общежития. Выпускаются стенгазеты к праздникам и поздравительные открытки с днем рождения. 

         По формированию гражданских качеств и патриотизма проводились беседы – «История создания герба Самары»,викторина «Знаешь ли ты свой город ?», просмотр патриотических фильмов и их обсуждение.

           По нравственно-эстетическому воспитанию проводились следующие мероприятия: КВН «Наша жизнь в общежитии»,литературно-музыкальная программа «Загляните в мамины глаза»,беседа «Театральные подмостки» с дальнейшим посещением драматического театра им.М.Горького.

           Проводился конкурс на лучшее новогоднее оформление комнат, «Астрологический прогноз 2012», чаепитие «Новогодний огонек».

           По здоровому образу жизни  проводились следующие мероприятия: конкурс рисунков «Вредным привычкам – НЕТ!», своя игра «Алкоголь и сигареты», «Золотые сны» -  о наркомании. 

Система поощрения студентов:


Эффективной мотивацией к обучению и общественной работе служит система стимулирования студенческой активности, включающая в себя как моральные, так и материальные вознаграждения. Студенты, отличившиеся в учебной, общественной, научной и спортивной деятельности награждаются грамотами, ценными подарками, денежными премиями (материальной помощью), путевками по городам области, России. В техникуме существует Положение «О стипендиальном обеспечении и других формах социальной поддержки студентов ГАОУ СПО СТСПО».

	Система поощрения студентов
	Сентябрь 2009 уч. год
	Январь 
2010уч. года
	Сентябрь 2011 уч. года

	Обучающимся – по программам СПО – по результатам промежуточной аттестации (экзаменационной сессии) на «отлично», «хорошо и отлично» и «хорошо»
	 77 чел.


	     95 чел.
	93 чел.

	Обучающимся – по программе СПО по результатам промежуточной аттестации (экзаменационной сессии) на «отлично»,повышенную стипендию.
	5чел.
	14чел.
	16чел

	Студентам — обучающимся по программе СПО, за особые успехи в теоретической и практической подготовке, активное участие в общественной жизни, показавшие высокие результаты в спорте, городских и районных мероприятиях  (по итогам полугодия  - денежные поощрения).
	193чел.
	98чел.
	236чел.

	Обучающимся – по программам НПО, не имеющих академические задолженности
	393чел.
	558 чел.
	720 чел.

	Обучающимся по программам НПО на «отлично» повышенную стипендию.
	8 чел.
	 15 чел.
	    11 чел.

	Обучающимся – по программам начального - профессионального обучения – всем зачисленным
	109 чел.
	221 чел.
	 153 чел.

	Обучающимся – по программам среднего - профессионального обучения по результатам вступительных испытаний
	       82 чел.
	39 чел.
	 74 чел.

	Социальная стипендия обучающимся по программам СПО
	90 чел.
	95 чел.
	95 чел.

	Социальная стипендия обучающимся по программам НПО
	113 чел.
	117 чел.
	 80 чел.




Анализ воспитательной деятельности свидетельствует о наличии развивающейся системы воспитательной работы. Большинство преподавателей привлечены к работе со студентами, высокая творческая активность студентов в реализации молодежной политики техникума, города.


По показателям воспитательной деятельности ГАОУ СПО СТСПО соответствует предъявленным требованиям.

 рАздел 9. 
Выводы И РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ИТОГАМ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

На основе проведенного самообследования по  укрупнённым группам специальностей   030000 Гуманитарные науки, 150000 Металлургия, машиностроение и металлообработка, 190000 Транспортные средства 
  комиссия по самообследованию установила, что:

· в техникуме имеется необходимая организационно – правовая база для осуществления образовательной деятельности в соответствии с нормативами, установленными при лицензировании;

· организация управления техникумом  полностью соответствует уставным требованиям;

· условия реализации образовательного процесса достаточны для подготовки кадров по заявленному уровню;

· содержание основных профессиональных образовательных программ отвечают требованиям Федерального государственного образовательного стандарта 2 поколения по аккредитуемым специальностям и профессиям;

· качество подготовки выпускников по аккредитуемым специальностям и профессиям соответствуют требованиям ФГОС СПО 2 поколения;

· лицензионные нормативы по аккредитуемым специальностям и профессиям выдержаны.

В качестве положительных сторон отмечается эффективная организация работы:

· по повышению квалификации кадров;

· по внедрению новых форм и методов обучения;

· по совершенствованию материально-технической базы.

В целях дальнейшего совершенствования образовательного процесса в Самарском техникуме сервиса производственного оборудования и повышения качества подготовки специалистов   комиссия по самообследованию рекомендует:

· продолжить работу по оснащению кабинетов современной компьютерной техникой и техническими средствами обучения, а также наглядными пособиями и лабораторным оборудованием, отвечающим современному уровню развития науки и техники;

· продолжить пополнение банка данных компьютерными программами, используемыми при реализации дидактического содержания всех циклов дисциплин, активнее использовать компьютерную технику при выполнении курсовых проектов (работ) на всех специальностях и профессиях техникума;

· продолжить работу по методическому сопровождению реализации ФГОС 3 поколения;

· продолжить работу по сотрудничеству с социальными партнерами в части разработки профессиональных модулей, ОПОП; модернизации учебно – производственных мастерских и лабораторий;

· продолжить работу по развитию воспитательного пространства техникума в соответствии с Концепцией  воспитательной работы.
Председатель комиссии:                                                                            В.Г.Бодров

Зам. председателя:                                                                                    В.А.Фомина

Члены комиссии:
Н.А.Вагизова

                                                                                           Ю.И.Дудникова                                                                       

Т.Н.Ишмаева

В.Н.Паршин

Ю.П.Пучков

С.В.Родина

Ю.К.Сайфуллин

Л.М.Тищенко

Е.С.Храмов

О.А.Чистякова

С.Ю.Шаунцева






























Информационно-публицистическая комиссия 





Учебная комиссия





Старостат 


техникума





Совет


студенческого самоуправления





Санитарно-бытовая комиссия





Комиссия по культуре и спорту





Стипендиальная


комиссия





Совет


профилактики
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